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Inledning

Bakgrund

Uppfdljningen per april bestar dels av en ekonomisk uppféljning och en uppféljning av namndens
arbete med kommunmal for att na de faststallda malen 2024 enligt Kommunfullmaktiges Mal- och
budgetdokument samt namndens Verksamhetsplan.

Forvaltningsberattelse

Handelser av vasentlig betydelse

Handelser och avvikelser under uppféljningsperioden som haft vasentlig paverkan inom namnd,
forvaltning och / eller pa verksamhet under januari-april:

e Arbete med budget och verksamhet infor kommande volymanpassningar

¢ Kunskapsavstamning och analys vid samtliga skolenheter

¢ Kontinuitetsarbete pabdrjat pa alla enheter

o Kvalitetsdialoger pagar mellan férvaltning och respektive enhet

e Under perioden februari-april har férvaltningen haft en tillférordnad férvaltningschef.

God ekonomisk hushallning och ekonomisk stallning

Uppfoljning av namndens arbete med kommunmal - "Den réda traden”
Uppfoljning per kommunmal

Mod och Framtidstro

Aktivitet per kommunmal
——
21 st (88%) © Pagaende

3 st (12%) ¥ Avslutad
Kommunmalsbeskrivning:

| Oxel6sund rader mod och framtidstro. Det innebar en vilja att bryta monster och att prova nya satt
att gora gott fér kommuninvanarna. Kommunen och dess verksamheter marknadsférs med stolthet
och goda exempel lyfts. Medborgarperspektiv, helhetssyn, dialog och tydlighet kdnnetecknar
arbetet.

Status pa arbetet

Forstelararnatverket arbetar vidare tillsammans med universitetslektor fran Linkdpings universitet
for att fa fordjupade kunskaper i hur vi far syn pa larandet hos eleverna och kritiska aspekter. Detta
tar de med sig till respektive skola for att utveckla undervisningen i kollegiet.

Pa Campus sker regelbundna uppféljningar och analys med bade externa aktdrer och utbildningar i
egen regi samt auskultationer genomférda av rektor.

Den forsta kunskapsavstamningen for aret ar genomférd och samtliga grundskolor har analyserat
resultaten och arbetar vidare med resultatet. Positivt att matematikresultaten ser ut att 6ka nagot.
Inom grundskolan lyckas vara elever battre i de yngre aldrarna och resultaten gar ner ju aldre vara
elever blir, vilket ar nagot att fortsatta analysera och arbeta med.
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Status pa arbetet

Kommentera om nagra aktiviteter tillkommit, tagits bort eller pausats sedan uppféljning i
Mars?

Antalet aktiviteter ar oférandrat sedan uppféljningen i mars.

Beddém och kommentera om férvaltningen med denna genomférandetakt hinner slutféra alla
planerade aktiviteter i handlingsplaner for varje mal i slutet av aret?

Beddmningen ar att forvaltningens verksamheter kommer hinna att slutféra samtliga aktiviteter
kopplat till kommunmalet - Mod och framtidstro

Trygg och sdker uppvaxt

Aktiviteter per kommunmal
—
71 st (87%) © Pagaende

11 st (13%) v Avslutad
Kommunmalsbeskrivning:

Barn och ungdomar ska kdnna sig trygga saval i samhallet som i de kommunala verksamheterna. |
Oxeldsund nar barn och ungdomar goda studieresultat, var och en efter sina forutsattningar. |
Oxeldsund deltar barn och ungdomar aktivt i ett brett kultur- och fritidsutbud. | Oxelésund vaxer
barn och ungdomar upp med trygga foraldrar och i en trygg och saker miljé.

Status pa arbetet

Trygghetssamtal genomfors och féljs upp for att arbeta bade férebyggande och atgardande.
Samtliga skolor planerar aven in halsoframjande och férebyggande aktiviteter utéver
trygghetssamtalen. Centrala barn- och elevhalsan arbetar med att stétta personal runt barn och
elever. Handledningen fokuserar bland annat pa barnens och elevernas trygghet, genom att ge
personalen stdd i bemétande och kunskap i exempelvis kommunikation.

Sjukfranvaron for hela forvaltningen i:

Januari: 9,45%

Februari: 11,34%

Mars: 10,94%

Samtliga chefer arbetar med att folja upp sjukfranvaron kontinuerligt och och genomfor tidiga
insatser samt halsoframjande aktiviteter for att minska och férebygga sjukfranvaro.

Kommentera om nagra aktiviteter tillkommit, tagits bort eller pausats sedan uppféljning i
Mars?

Antalet aktiviteter kopplat till malet ar oférandrat sedan uppfoljningen i mars.

Bedom och kommentera om férvaltningen med denna genomférandetakt hinner slutfora alla
planerade aktiviteter i handlingsplaner for varje mal i slutet av aret?

Beddmningen ar att inplanerade aktiviteter kopplat till kommunmalet - Trygg och saker uppvaxt,
kommer att hinna genomféras som planerat innan arets slut.
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God folkhélsa

Aktiviteter per kommunmal
————
20 st (95%) © Pagaende

1 st (5%) v Avslutad
Kommunmalsbeskrivning:

Oxelésundarnas faktiska folkhalsa och upplevda livskvalitet ska utvecklas positivt. | Oxelésund
betyder det att invanarna ska kénna delaktighet och inflytande, att invanarna deltar i aktiviteter som
framjar halsa och friskvard samt lever ett sjalvstandigt liv fritt fran missbruk.

Status pa arbetet

Elevhalsoteamen och lararna arbetar forebyggande och halsoframjande med ANDTS-fragor i
undervisningssituationer och genom information fran bland annat polis.

Information som ges via kommunikativa kanaler ska vara tydlig, vilket sékerstalls genom
kontinuerlig 6versyn av information pa kommunens hemsida samt underlag till kommuncenter.
Genom kommunens plattformar fér sociala medier publiceras I6pande information om genomférda
eller planerade aktiviteter i vara verksamheter.

Kulturskolan marknadsfor verksamheten genom kommunens sociala plattformar samt genom
samarbete med grannkommuners kulturskolor.

Verksamheten soker aktivt diverse bidrag dar de hittills i ar har blivit beviljade statsbidraget for
"Utveckling Kulturskola" och "Skapande skola" fran Kulturradet.

Kommentera om nagra aktiviteter tilkommit, tagits bort eller pausats sedan uppféljning i
Mars?

Aktivitet kopplat till kommunmalet géllande att verksamheter kontinuerligt ska se 6éver méjligheter till
O0kad kommunikation och dialog med kommunens medborgare har lagts till sedan uppf6ljningen i
mars.

Bedom och kommentera om forvaltningen med denna genomfoérandetakt hinner slutféra alla
planerade aktiviteter i handlingsplaner for varje mal i slutet av aret?

Beddmningen ar att samtliga aktiviteter kopplade till kommunmalet - God folkhalsa kommer att
genomféras innan arets slut.

Trygg och vardig alderdom

Aktiviteter per kommunmal

Kommunmalsbeskrivning:

Det ar vardigt, tryggt och sakert att aldras i Oxeldsund. | Oxelésund innebar det att aldre med behov
av stdd erbjuds majlighet att bo kvar i egen bostad och att aldre har inflytande éver hur beviljade
insatser utfors. Insatser till dldre ska vara av god kvalitet, individinriktade samt ges med gott
bemétande.

Status pa arbetet

Utbildningsn@mnden har beslutat att for 2024 inte faststalla nagra mal till kommunmalet trygg och
vardig alderdom.
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Attraktiv bostadsort

Aktiviteter per kommunmal
R,

38 st (83%) © Pagaende

7 st (15%) ¥ Avslutad

1 st (2%) O Férsenad
Kommunmalsbeskrivning:

Oxeldsund erbjuder ett havsnara boende och en hég kommunal service. | Oxelésund innebar det att
kommunen erbjuder bra barnomsorg, skola, fritid och kulturliv. Ett bra och varierat bostadsutbud
finns for olika behov och aldrar. Kommunen praglas av ett positivt foretagsklimat som gor det enkelt
att starta, driva och utveckla foretag. Infrastrukturen haller god kvalitet och upplevs valfungerande.

Status pa arbetet

Campus Oxel6ésund deltog pa naringslivsdagen dar man fick bra input kring de framtida behoven
inom kompetensforsorjningen.

Campus for ocksa en aktiv dialog med lokala féretag i Oxeldésund och bevakar denna fraga.
Ambitionen &r att starta ett larlingsuppldgg inom CNC i host i en liten skala for att sedan utvardera
det. Langsiktigt undersoker man aven mojligheten att starta YH-utbildning, vilket avgérs beroende
pa efterfragan fran foretagen.

Det sker regelbundna méten med Arbetsformedlingen i syfte att 6ka utbildningsplatser pd Campus.
Ett nara samarbete startades i mars for att marknadsféra Campus vardutbildning eftersom det inte
var tillrackligt manga sékande till varens utbildning och ambitionen ar att fylla platserna till starten i
augusti.

Campus har borjat att utveckla marknadsféringsstrategier med hjalp av kommunens
kommunikationschef. Marknadsféring av Campus utbildningar sker via sociala medier,
medverkande vid massor och vid naringslivsdagen som &gde rum under varen, en ny skylt utanfor
Campus samt inlagg pa intranatet. Utover det marknadsfors utbildningar pa "Redo for jobb" med
hjalp av regionen.

Utbildningsforvaltningens férskolor och grundskolor har en god struktur kopplat till kommunikationen
med vardnadshavare. For att 6ka tillgangligheten till infformation och i stravan att na ut till samtliga
vardnadshavare anvander forskolorna Tyra och grundskolorna SchoolSoft som plattform. Har
publiceras bland annat nyheter och bloggar.

Riktlinjerna gallande kommunikation samt service och bemdétande lyfts under arbetsplatstraffar.

Pa forskolorna tar man aven vara pa méjligheten till daglig kontakt med vardnadshavare vid
hamtning och lamning.

Kommentera om nagra aktiviteter tillkommit, tagits bort eller pausats sedan uppféljning i
Mars?

Antalet aktiviteter ar ofdréandrat sedan uppféljningen i mars. Vissa aktiviteter ar avslutade.

Bedom och kommentera om forvaltningen med denna genomférandetakt hinner slutféra alla
planerade aktiviteter i handlingsplaner for varje mal i slutet av aret?

Beddmningen ar att de aktiviteter som ar kopplade till kommunmalet - Attraktiv bostadsort, kommer
att hinna genomféras innan arets slut.
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Hallbar utveckling

Aktiviteter per kommunmal
—

106 st (85%) © Pagaende

19 st (15%) ¥ Avslutad
Kommunmalsbeskrivning:

Oxel6sund tar ansvar for att langsiktigt sakra resurser for framtiden och fér kommande
generationer. | Oxeldsund innebar det att kommunens ekonomi ar stabil, att kommunen ar en
attraktiv arbetsgivare och att kommunen arbetar aktivt for att méta samhallets krav inom
miljdomradet. Det innebar ocksa att kommunen arbetar for 6kad integration och méjlighet till egen
forsorjning.

Status pa arbetet

HME-index* har gatt upp totalt pa utbildningsférvaltningen, fran 76 till 79. Undersdkningen sker tva
ganger per ar. Ledarskap ar det omrade som har ett nagot lagre resultat. Aktiviteter for att oka
trivseln ser olika ut pa forvaltningens enheter som exempelvis friskfaktorer som personalen sjalva
valt ut, lokala halsoinspiratérer, chefsnarvaro, reflektioner och diskussioner i grupp om trivsel,
kommunikation, verksamhetsplanering och vardeord.

Pagaende aktiviteter i utbildningsférvaltningens verksamheter for att férebygga sjukfranvaro:

. Arbete med friskfaktorer och att skapa en god arbetsmiljo pagar standigt, bade individuellt och i
grupp.

. Genomgang och reflektion av sjukfranvaro pa arbetsplatstraffar

. Avstdmning med halsostrateg och lokala halsoinspiratorer

Stort fokus pa ny plan fér 6kad matgladje och minskat matsvinn har varit och ar i fokus. Planen sker
i samarbete mellan férskolorna och kommunens kostenhet. Planen fortydligar respektive enhets
ansvarsomraden samt att det ar ett gemensamt uppdrag. Vidare pagar aktiviteter kopplade till
utvecklingsarbetet som t. ex. inférande av Generation Pep samt samverkan med BVC.

Aktiva matrad pa samtliga grundskolor. | matraden medverkar bade personal och elever fran alla
stadier. Aven elevradet arbetar med matradsfragor genom Generation Pep.

*Hallbart medarbetarengagemang

Kommentera om nagra aktiviteter tillkommit, tagits bort eller pausats sedan uppfoljning i
Mars?

Antalet aktiviteter ar oférandrat sedan uppféljningen i mars.

Beddm och kommentera om férvaltningen med denna genomférandetakt hinner slutféra alla
planerade aktiviteter i handlingsplaner for varje mal i slutet av aret?

Beddmningen ar att de aktiviteter som ar kopplade mot kommunmalet - Hallbar utveckling, kommer
att hinna genomforas innan arets slut.
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Status pa arbetet

Namndens driftredovisning

Utfall mot budget

V2 Arsbud Ackbud Ackutf Ackdiff Utffgar

11 Mamndverksamhet 0 0 34 34 -b
33 Bibliotek 1] 1] B6 Bb B9
40 Pedagogisk vsh gem adm 0 0 -200 -200 -332
41 Fritidshem 0 o -234 -234 2617
42 Forskoleverksamhet 0 0 -1B82 -1882 -2285
43 Forskoleklass 0 0 -657 -657  -1338
A4 Grundskola 0 0 -6544 -6544 -816
45 Gymnasieskola 4] 0 305 3o 4741
46 Vuxenutbildning 0 0 -B59 -B59 -835
47 Uppdragsutbildning/YH 0 0 24 24 184
55 Vard o omsorg Sol och HSL 0 0 0 0 -51
81 Komm.gem adm o gem serv 4] 0 4] 4] -1
o 0 -953 -9563 -7535

Forskoleverksamheten visar pa ett underskott om 1,7 mkr per april. Forskolan har fortsatt minskat
barnantal under 2024 vilket gor att intakten minskar kombinerat med att kostnaderna 6kat. Enheterna
anpassar verksamheten utifran farre antal barn som kommer fa effekt senare under aret. Omsorg pa
kvallar, natter och helger star for 332 tkr av underskottet for perioden.

Grundskola uppvisar ett underskott om 6,5 mkr per april, vissa av enheterna har farre antal elever mot
budget vilket gor att grundbeloppet ar nagot lagre an budgeterat. Detta innebar ocksa att kostnaden
for kdp av verksamhet har 6kat mot budget, da det ar fler elever i externa verksamheter.
Grundskolorna har aven haft 6kade kostnader for maltider jamfort mot budget pa 1,1 mkr, vilket bidrar
till underskottet. En skola har per april haft 6kade kostnader fér skolskjuts med ca 1,9 mkr. De 6kade
kostnaderna forklaras till stor del av kostnad for tva bussar (775 tkr) samt personalkostnader for att
administrera resorna (ca 530 tkr). Fritidsverksamheten har ett underskott pa 234 tkr.

Gymnasieverksamheten uppvisar totalt ett dverskott om 300 tkr per april mot budget. Detta beror
delvis pa att det i mars var en faktura om 300 tkr som inte kommit med i rapporten och att det under
januari-april har varit 412 elever i snitt medan det ar budgeterat for 418. Snittet som betalas ar

143 944 kr per elev/ar och var barn- och elevpeng ar 142 084 kr. Detta medfor att Overskottet
minskade fran mars da det varit fler elever. Per april gar den vanliga gymnasieskolan med ett
overskott pa 2,1 mkr. Den anpassade gymnasieskolan uppvisar per april ett underskott pa 886 tkr.
Skolskjuts for gymnasieverksamheten har ett minus pa 933 tkr.

Campus (vuxenutbildningen) uppvisar totalt sett en negativ budgetavvikelse om 659 tkr for perioden
vilket ar en forbattring mot mars med 162 tkr.
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Prognos helar

RR per Kontogruppering Arsbud Arsprogn Diff Ackbud Ackutf Ack diff

| Intdkter Avgifter 31100-31950 7253 7423 170 2418 3547 1130
| Intdkter Bidrag 35100-35595 39116 37711 -1405 130382 10779 -3658
| Intakter Avrdkning 35300-35359 0 -4197 -4197 0 -13%9 -1399
| Intdkter Ovrigt rest kki 3 1348 1508 560 449 1587 1138
| Intdkter Anslag 39950 367 202 367 202 0 1195744 119744 0
Summa | 414919 410047  -4872 135650 134259 -1391
K Kostnader Personal 30000-56330 240245 -235776 4489 -77425 -B1085 -3663
K Kostnader Lokaler 80110-20,61320 46654 -45540 1113 -15551 -15002 549
K Kostnader Kop avverksamhet 46300-80 -85123 -99077 -39554 -31708 -33629 -1921
K Kostnader Owrigt rest kkl 4-8 -32897 -37308 -4411 -10966 -14103 -3137
Summa K 414919 -417702" -2783 -135650 -143823 -8173
vz Arsbud Ackutf Ackdiff Progn Diff arsbud progn Perutf Utffgar AckUtffgar

11 Mamndverksamhet 0 34 34 0 o 18 -B -42
33 Bibliotek 0 26 BE 350 350 213 69 -87
A0 Pedagogisk vsh gem adm o -200 -200 76 76 -2 -332 22
41 Fritidshem 0 -234 -234 -3572 -3572 o3 2617 1646
42 Forskoleverksamhet 0 -1682 -168B2 -BE0 -BB9  -p49 2285 -1608
43 Forskoleklass 0 -657 -607 -1123 -1123 136 -1338 -656
44 Grundskola 0 -6544 -6544 -EGB -BOE -1786 -B16 -4.102
45 Gymnasieskola o 309 308 -#M2 -742 -2468 -4741 -223
46 Vuxenutbildning a -658 -658 -7i5 -7i5 233 -835% 378
47 Uppdragsuthildning/YH 0 24 24 -Bl -Bl o7 184 1043
55 Vard o omsorg 5oL och HsL 0 0 0 a 0 0 -51 -48
El Komm.gem adm o gem serv 0 0 0 0 0 0 -1 0
0 9563 -9563 -7655 -7655 -4397 -7535 -3718

Prognosen for férvaltningen som helhet visar ett underskott om ca 7,6 mkr. Férvaltningen arbetar med
att i bokslutet 2024 ha budget i balans.

Atgarder som &r planerade innebér for grundskolan bland annat att de inte kommer att ersétta
personal som slutar eller gar i pension. | stéllet omférdelas befintlig personal for att ticka dessa
arbetsuppgifter samt att dela vissa tjanster mellan skolorna. Pa férskolan ersatter de inte personal
som slutar utan erbjuder i stallet personal pa andra férskolor att séka eventuella vakanser samt att
begransa antalet vikarier vid franvaro av ordinarie personal. Identifiering av ytterligare atgarder pagar.

For grundskolan prognostiseras ett underskott pa 898 tkr vilket till stor del beror pa att det ligger med
en 6kad kostnad for maltider. Ett utdkat antal elever pa Peterslundsskolan under hdstterminen 2024
kan komma att innebara behov av att satta in en extra buss. Kostnaden for detta innebar en 6kning
om totalt 693 tkr; 257 tkr for personalkostnader och 436 tkr for bussen.

For fritidshemsverksamheten prognostiseras ett underskott pa 3,5 mkr. Antal elever i fritidshem ar fler
an budgeterat, vilket innebar att kostnaden for verksamheten inte ryms i budgeten. Utebliven
avrakning av barn- och elevpeng 2024 orsakar en stor del av underskottet.

For gymnasieskolan befaras ett underskott pa ca 1,5 mkr fér anpassad gymnasieskola och fér den
ovriga gymnasieverksamheten prognostiseras ett dverskott. Kostnaden for skolskjuts under
hostterminen 2024 prognostiseras till 700 tkr.

Vuxenutbildningens prognos ar ett underskott pa 775 tkr. Ett aktivt arbete med att fylla sina
utbildningar pagar i samarbete med arbetsférmedlingen och néaringslivet. For projektet "traning mot
arbete” genereras ca 400 tkr.
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Namndens investeringsredovisning

Budpet
prognos avvike lse

Mil & Ack Ars-
Inw budget TB Litfa Il

Chje kt 2024 2024 N2 24
Utbikdningsnamnd
Inentrier Peterslundsshkolan samt uemild GZErs 1850 113 1650 o
Inentrier samt arbemiljEirbdttands Stgindar e 1500 447 1500 [a]
MERE! 0 550 0

Totalt Utbildningsnamnd

Forvaltningen bedémer att investeringsbeloppet som ar budgeterat for 2024 kommer att anvandas i

sin helhet.

Bilaga 1 - Sammanstallning av genomforandegrad per

namndmal 2024

Mod och framtidstro

Namndmal Bedomning  Aktivitetsstatus

Utbildningsférvaltningen erbjuder en hég kvalitet pa -

utbildning. 2 st (100%) ©
Pagaende

Trygg och saker uppvaxt

Namndmal Bedomning Aktivitetsstatus

Andel elever som ar behériga till gymnasiets teoretiska -

utbildningar ar minst i niva med genomsnittet for alla 1 st (100%) (»)

kommuner Pagaende

Andelen elever som kanner sig trygga i skolan ékar -

jamfort med foregaende ar. 1 st (100%) (»)
Pagaende

Sjukfranvaro bland personal i utbildningsnamndens —

verksamheter minskar jamfért med foregéende ar. 2 st (100%) (»)
Pagaende

God folkhalsa

Namndmal Bedomning Aktivitetsstatus

Andelen elever i Kulturskolan 6kar jamfért med —

fﬁregéende ar. 2 st (100%) o
Pagaende

Utbildningsndmndens verksamheter arbetar aktivt med — L

kommunikation och dialog med medborgare och 1 st (100%) (»)

kunder/brukare for att 6ka delaktighet och Pagaende

inflytandemajligheter i kommunens utveckling jamfort

med foregaende ar.

Skolorna arbetar férebyggande med ANDTS-fragor —

bland barn och ungdomar i Oxelésunds kommun.

15t (100%) ©
Pagaende

Utbildningsférvaltning/namnd, Uppfdéljning per april 202410(11)




Trygg och vardig alderdom

Attraktiv bostadsort

Namndmal Bedomning Aktivitetsstatus

Andelen vardnadshavare som upplever ett gott — K

bemotande fran personal i Utbildningsndmndens 1 st (100%) (>

verksamheter okar. Pagaende

Utoka antalet utbildningsplatser p& Campus jamfort — |

med féregaende ar 4 st (100%) (> ]
Pagaende

Andel vardnadshavare som anser att informationen — |

fran Utbildningsnamndens verksamheter ar tillracklig 1 st (100%) (p )

Okar med féregaende ar. Pagaende

Hallbar utveckling

Namndmal Bedomning Aktivitetsstatus

Samtliga verksamheter ska vara en attraktiv - | ——

arbetsgivare och HME-véardet dkar bland de anstallda 1 st (100%) (>

jamfort med féregaende ar. Pagaende

Sjukfranvaron minskar jamfort med foregéende ar. — | ———
2 st (100%) ©
Pagaende

Vuxenutbildningen erbjuder utbildningar som &r — K

kopplade till arbetsmarknadens behov. 4 st (100%) (>
Pagaende

Utbildningsndmndens verksamheter arbetar aktivt for — |

att mangden matsvinn per lunchmaltid ska minska
(g/portion)

2 st (100%) O
Pagaende

Utbildningsférvaltning/namnd, Uppféljning per april 202411(11)
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oxL2 Utbildningsfdrvaltningen Utbildningsndmnden

g1 Sofie Eriksson

2007-
03-13

Beslut gallande skolchef i Oxeldsunds kommun

1. Utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Utbildningsnamndens beslut

Utse Marita Encke Dahlin till skolchef i Oxelosunds kommun

2. Sammanfattning
| 2 kap. skollagen (2010:800) 8a§ star foljande:

Huvudmannen ska utse en skolchef som ska bitrdda huvudmannen med att tillse att de
féreskrifter som géller for utbildningen féljs i huvudmannens verksamhet inom
skolvasendet. Huvudmannen kan utse en skolchef for hela verksamheten eller flera
skolchefer for delar av verksamheten. Lag (2018:608). Denna &ndring géller fran och med
2018-07-01.

Da tidigare forvaltningschef tillika skolchef har slutat pa sitt uppdrag behéver
utbildningsndmnden utse en skolchef. Foérvaltningens forslag ar att utse forvaltningschef
Marita Encke Dahlin till skolchef.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse UN — Beslut gallande skolchef i Oxelésunds kommun

Marita Encke Dahlin Sofie Eriksson
Forvaltningschef Chef utbildningskontor
Beslut till:

Forvaltningschef (for kdnnedom)

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se
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Utbildningsforvaltningen
Utbildningsforvaltningen
Susann Kaldemark

Tjansteskrivelse Internkontroll Utbildningsnamnden
2024, uppfoljning 1

1. Utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Utbildningsnamndens beslut

Godkanna uppféljning av internkontrollplanen 2024, uppfdljning 1

2. Sammanfattning

Utbildningsnamnden har faststallt en internkontrollplan for sina egna
verksamheter for ar 2024. Internkontrollplanen innehaller sex kontroller och
ska foljas upp tva ganger per ar. Den forsta uppfoljningen har genomforts
och avser perioden 1 januari-30 april 2024.

Uppféljningen visar att sex av sex kontroller &r godkanda:

= Risk fér brister i krisberedskap och krisplanering

= Modjlighet till anpassad studiegang — ska féregas av noggranna
overvédganden, eftersom det kan innebéra att eleven ldmnar skolan
utan fullsténdig utbildning

= Uppféljning av kunskapsavstdmning

= Uppfbljning KAA

= Upphandling

= Skyddad identitet
Postadress BesoOksadress Telefon E-post/Webb Bankgiro Org.nr.
Oxelésunds kommun Jarntorget 7-9 0155-380 00 kommun@oxelosund.se 776-5217 212000-0324

613 81 Oxel6sund Oxelésund www.oxelosund.se OCR 991-1991
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Datum Diarienummer

2024-05-02 UN.2023.45

3. Resultat av uppfdljning av internkontrollplanen

Godkanda kontrollpunkter
Risk for brister i krisberedskap och krisplanering

Godkant kontrollmoment: Kontrollera att det finns en uppdaterad planering
och ansvarsfordelning for hantering av krissituationer.

Mojlighet till anpassad studiegang — ska féregas av noggranna
overvédganden, eftersom det kan innebéra att eleven ldmnar skolan utan
fullsténdig utbildning.

Godkant kontrollmoment:

Uppféljning av rektorsbeslut samt att rutinen for anpassad studiegang féljs.
Uppfélining KAA (Kommunalt aktivitetsansvar)

Godkant kontrollmoment:

Ungdomar inom KAA fdljs upp och blir kontaktade igen efter tre manader.
All dokumentation, aven alla kontaktférsék, gors i SchoolSoft.

Per den 30 april var 33 personer inskrivna.

Uppféljning av kunskapsavstdmning

Godkant kontrolimoment:

Kontrollen avser avstdmningen som genomférdes den 15 april 2024.

Att larare foljer tidplanen for kunskapsavstamning som sker fyra ganger per
ar.

Upphandling
Godkant kontrollmoment:

Laromedel kdps in via Laromedia (vilka avtal finns med) och att fakturorna
ar konterade pa ratt konto.

Skyddad identitet
Godkant kontrollmoment:

Kontroll av rutiner kring skyddade barn och elever visar att enhetscheferna
har kdnnedom om att det finns rutiner. Nar nya barn/elever skrivs in pa
forskola/skola har individuella handlingsplaner gallande skyddet upprattats.

Postadress BesoOksadress Telefon E-post/Webb Bankgiro Org.nr.
Oxelésunds kommun Jarntorget 7-9 0155-380 00 kommun@oxelosund.se 776-5217 212000-0324
613 81 Oxel6sund Oxel6sund www.oxelosund.se OCR 991-1991
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Beslutsunderlag:
Intern kontrollplan 2024

Tjansteskrivelse Un — Internkontroll Utbildningsndmnden 2024, uppfdljning

1

Marita Encke Dahlin Susann Kaldemark
Forvaltningschef Kvalitetssamordnare
Beslut till:

Forvaltningschef (fér kAnnedom)
Internkontrollansvarig KSF (for kAnnedom)

Revisionen (fér kdnnedom)

Postadress BesoOksadress Telefon E-post/Webb Bankgiro Org.nr.
Oxelésunds kommun Jarntorget 7-9 0155-380 00 kommun@oxelosund.se 776-5217 212000-0324
613 81 Oxel6sund Oxel6sund www.oxelosund.se OCR 991-1991
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Internkontroliplan 2024

Oxel6ésunds kommun

Utbildningsnamndens Internkontrollplan

Risk- och véasentlighetsanalys

Rutin /System Kontrollmoment Kontrollansvarig Omfattning Frekvens Metod :\?\f)iﬁglrstgrmg i Sannolikhet Konsekvens Risk
Kontrollera att det finns en Kontrollera att det finns
Risk for brister i krisberedskap och krisplanering planering och ansvarsfoérdeling  [Kvalitetssamordnare Samtliga enheter 2 ggr/ar uppdaterade krisplaner vid |Forvaltningschef 4 4 16
for hantering av krissituationer respektive enhet
Majlighet till anpassad studiegang - ska féregas av nogranna
overvaganden. Eftersom det kan innebéra att eleven lamnar skolan [Folj upp rektorsbeslut Kvalitetssamordnare Hogstadiet 2 ggr/ar Kontrollera att rutinen foljs |Forvaltningschef 3 4 12
utan fullstandig utbildning
Ungdomar inom KAA féljs upp
Uppfdljning KAA och blir kontaktade igen efter tre [Kvalitetssamordnare Samtliga inskrivha 2 ggr/ar Kontroll i Schoolsoft Forvaltningschef 2 3 6
manader
Uppfoéljning av kunskapsavstamning Att larare foljer tidplan Kvalitetssamordnare 3'(2?;%';"6 Klasser per 2 ggrl/ar Kontroll i Schoolsoft Forvaltningschef 3 3 9
Upphandlin Kontrollera att inkSp sker genom Verksamhetsekonom Stickprov 2 ggr/ar Slumpvis Forvaltningschef 3 3 9
PP 9 upphandlade avtal P 99 P 9
. N . Avstamning med
Skyddad identitet Kontroll av att_rutln"e.n for K.\./a“tEtS' och Slumpvis 2 ggrl/ar verksamhet dar barn med [Forvaltningschef 3 4 12
skyddad identitet foljs namndsamordnare . e
skyddad identitet finns

A WNPF

A WDN P

Risk och vasentlighetsanalys

Sannolikhet

Osannolik Risken ar praktiskt taget obefintlig att fel skall uppsta
Mindre sannolik Risken ar mycket liten att fel skall uppsta

Mojlig Det finns en mojlig risk att fel skall uppsta

Sannolik Det ar mycket troligt att fel kan uppsta
Konsekvens
Forsumbar Ar obetydlig for olika intressenter och kommunen

Lindrig Uppfattas som liten av saval intressenter som kommunen
Kannbar Uppfattas som besvarande for intressenter och kommunen
Allvarlig Ar s stort att fel helt enkelt inte far intraffa
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Utbildningsforvaltningen
Utbildningsforvaltningen
Susann Kaldemark

Systematiskt kvalitetsarbete, maj 2025

1. Utbildningsforvaltningens forslag till beslut

Utbildningsnamndens beslut

Godkanna informationen

2. Sammanfattning

Enligt férvaltningens riktlinjer for det systematiska kvalitetsarbetet (SKA)
har kvalitetsdialoger i april och maj genomforts i samtliga verksamheter.

| dialogerna har rektor, och i vissa fall aven larare och forskollarare, deltagit
och fran forvaltningen har kvalitetssamordnare och vid nagra tillfallen aven
forvaltningschef. Dialogerna har &gt rum pa plats pa varje enhet med
samtal och avslutande rundvandring.

Rektor har redovisat hur och i vilken omfattning de har arbetat med att
uppna sina mal vid lasarets slut. Nasta steg i det systematiska
kvalitetsarbetet ar att analysera resultatet av samtliga mal i kvalitetsplanen.
Detta gors bland annat genom nuladgesbedémningar, vilka kan komma att
ligga till grund for framtida behov och insatser infor kommande lasar.

Arbetet med sprakutveckling och pedagogiska relationer i férskolan pagar
och beddms som framgangsrikt. Barnen visar fortsatt intresse och
engagemang som kan ses genom kommunikationslust och en tydlig
sprakutveckling. Forskolorna erbjuder trygga miljder, bade gallande lokaler
samt i en tydlig grundstruktur i verksamhetsplaneringen. Detta har bland
annat bidragit till att barnen har maéjlighet att utvecklas utifran sina egna
forutsattningar.

| grundskolan pagar analys av april manads kunskapsavstamning.
Avstamningen ar ett matt pa om och hur insatser kopplat till malsattningen i
att hoja elevresultaten har gett effekt. Aktiviteter och atgarder kopplat till
pedagogiska relationer, ledarskapet i klassrummet, hdgre elev- och
personalnarvaro samt las- och sprakutveckling har under lasaret
genomforts enligt skolornas kvalitetsplan for lasaret.

Postadress BesoOksadress Telefon E-post/Webb Bankgiro Org.nr.
Oxelésunds kommun Jarntorget 7-9 0155-380 00 kommun@oxelosund.se 776-5217 212000-0324
613 81 Oxel6sund Oxel6sund www.oxelosund.se OCR 991-1991
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Campus aktiviteter kopplat till mal for verksamheten och dess respektive
utbildningsprogram pagar och har till viss del genomférts. Verksamheten
deltar i en rad olika natverk och branschrad for att ta reda pa
marknadsbehovet av professioner i arbetet med att fylla tillgangliga
utbildningsplatser samt att se dver mdjligheter att skapa nya utbildningar.
Under varen har Campus satsat pa att starka sitt varumarke med hjalp av
kommunens kommunikationsavdelning och deltagande vid massor.

Fokus pa det sprakutvecklande arbetssattet i undervisningen pagar samt
aktiviteter kring kunskapsmal och narvaro.

Campus har beviljats ett stipendium for att stddja utvecklingen av SFI-
undervisningen genom ett skrivprojekt. Vidare har verksamheten ingatt i ett
samarbete med Arbetsférmedlingen och vard- och omsorgsférvaltningen i
projektet "Traning mot arbete”.

Kulturskolan har i sitt SKA-arbete fokuserat pa kommunikation; bade
externt och internt, planerade och genomférda aktiviteter i samarbete med
ovriga kommuner i regionen samt att utveckla arbetsséatt och metoder for att
Oka elevinflytandet.

Utvecklingen av det I6pande SKA-arbetet i lednings- och arbetslagen pagar.
Dokumentation och uppfdljning, féljt av analys av malen under lasaret har
skett pa ett systematiskt vis, dar rektor ar med och bade stéttar och
utmanar.

Representanter fran samtliga enheter har deltagit i anvandarutbildning i
Stratsys, som ett led i implementeringen av modulen for det systematiska
kvalitetsarbetet.

Beslutsunderlag:

Tjansteskrivelse Un- Systematiskt kvalitetsarbete, maj 2024

Marita Encke Dahlin Susann Kaldemark
Forvaltningschef Kvalitetssamordnare
Beslut till:

Forvaltningschef (for kdnnedom)

Kvalitetssamordnare (fér kdnnedom)

Postadress BesoOksadress Telefon E-post/Webb Bankgiro Org.nr.
Oxelésunds kommun Jarntorget 7-9 0155-380 00 kommun@oxelosund.se 776-5217 212000-0324
613 81 Oxel6sund Oxel6sund www.oxelosund.se OCR 991-1991
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Utbildningsforvaltningen
Utbildningsforvaltningen
Susann Kaldemark

Tjansteskrivelse Tillsyn av fristdende férskola
Solglantan, huvudman Hagvidson Backby AB, 2024

1. Utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Utbildningsnamndens beslut

Godkanna tillsyn av fristdende forskola Solglantan, huvudman Hagvidson
Béackby AB, 2024

2. Sammanfattning

Av skollagen (2010:800) 26 kap. 4 § foljer att kommunen har tillsyn dver
forskola vars huvudman kommunen givit sitt godkannande till.
Oxelésunds kommun genomfor vartannat ar tillsyn av fristdende forskolor.

Beslutet avser tillsyn pa huvudmannen Hagvidson Backby AB (org. Nr:
556507-2765) pa fristdende férskolan, Solglantans férskola.

Tillsynen har genomforts enligt Skolverkets modell for tillsyn av fristaende
forskolor.

Beslut efter tillsyn har fattats om "avstadende fran ingripande”.

2.1 Arendets beredning

Tillsynen av fristdende forskolor i Oxelésunds kommun bestar av fyra delar:

= Dokumentgranskning

= Tillsynsbesok pa forskolan samt intervju med rektor och
representant fran huvudman

= Infor beslut av tillsynen gavs huvudmannen méjlighet att [Iamna
yttrande pa beslutsunderlaget.

= Beslut efter tillsyn

Infor besoket har férskolan fyllt i och skickat in begard dokumentation, vilka
har granskats av utbildningsférvaltningen.

Postadress BesoOksadress Telefon E-post/Webb Bankgiro Org.nr.
Oxelésunds kommun Jarntorget 7-9 0155-380 00 kommun@oxelosund.se 776-5217 212000-0324
613 81 Oxel6sund Oxel6sund www.oxelosund.se OCR 991-1991
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Tillsynsbesdk har av Utbildningsforvaltningens kvalitetssamordnare och
placeringssamordnare, genomférts pa férskolan. Kommunens
representanter har observerat verksamheten och genomfért intervju med
rektor och representant fér huvudmannen. Aven férskolans pedagoger har
fatt beratta om verksamheten.

2.2 Forvaltningens motivering till beslutsforslaget

Beddmningen gjordes att Solglantans férskola lever upp till malen i
l&roplanen och de krav som foljer av andra lagar och féreskrifter. Det
noterades att verksamheten med dess utvecklande arbetssatt var av hog
kvalitet och att det vid tidpunkten for tillsynen inte fanns nagra tydliga
utvecklingsbehov.

| den ekonomiska granskningen har forvaltningen tittat pa resultat och
balans per den 31 december 2022.

| Hagvisson Backby AB:s arsredovisning fann forvaltningen inga
oegentligheter. Redovisningen foljer lagar och regler enligt god
redovisningssed och arsredovisningslagen.

Bokslutet ar reviderat utan anmarkningar av auktoriserad revisor (E&Y).

Utbildningsforvaltningen bedémer att ledningen har den kompetens och det
ansvarstagande som kravs for att ha en fortlevnad i féretaget.

Beslutsunderlag:

Tjansteskrivelse: Tillsyn av fristdende forskola Solglantan, huvudman
Hagvidson Backby AB, 2024

Rapport: Tillsyn av fristdende férskolor i Oxelésunds kommun, huvudman
Hagvidson Backby AB

Marita Encke Dahlin Susann Kaldemark
Forvaltningschef Kvalitetssamordnare
Beslut till:

Forvaltningschef (for kdnnedom)

Hagvidson Backby AB (fér kdnnedom)

Postadress BesoOksadress Telefon E-post/Webb Bankgiro Org.nr.
Oxelésunds kommun Jarntorget 7-9 0155-380 00 kommun@oxelosund.se 776-5217 212000-0324
613 81 Oxel6sund Oxel6sund www.oxelosund.se OCR 991-1991
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Rapport tillsyn av
fristaende forskolor i
Oxelbsunds kommun

Huvudman:
Hagvidson Backby AB

Dnr UN.2024.13
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Inledning och bakgrund

Av skollagen (2010:800) 26 kap. 4 § foljer att kommunen har tillsyn éver
forskola vars huvudman kommunen givit sitt godkannande till.

Med tillsyn avses en granskning for att kontrollera att utbildningen uppfyller
de krav som foljer av lagar och andra foreskrifter. | tillsynen ingar att fatta
beslut om atgarder som kan behdvas for att den huvudman som bedriver
utbildningen ska ratta fel som upptéckts vid granskningen. Inom ramen for
tillsynen ges ocksa rad och vagledning. Viktiga omraden i tillsynen ar
forskolans kvalitetsarbete och pedagogiska verksamhet. Tillsynen omfattar
samtliga omraden i laroplanen och ska tjana bade som kontroll av
regelefterlevnad och som aterkoppling till verksamheten. En ny tillsyn kan
genomfdras om det visar sig att det finns brister som behdver foljas upp.
Det kan till exempel handla om att férskolan inte bedriver utbildning i
enlighet med uppdraget (Skolverket, u.d.).

Oxeldsunds kommun genomfor vartannat ar tillsyn av fristaende férskolor.
Denna rapport avser tillsyn pa huvudmannen Hagvidson Backby AB (org.
Nr: 556507-2765) pa fristaende forskolan, Solglantans forskola.

Tillsynen har genomforts enligt Skolverkets modell for tillsyn av fristdende
forskolor.

Metodik vid tillsynen
Tillsynen av fristdende forskolor i Oxeldsunds kommun bestar av fyra delar:

= Dokumentgranskning

» Tillsynsbesok pa forskolan samt intervju med rektor och
representant fran huvudman

= Infér beslut av tillsynen gavs huvudmannen majlighet att [dmna
yttrande pa beslutsunderlaget.

» Beslut efter tillsyn

Dokumentgranskning
Infor besoket har forskolan fyllt i och skickat in begard dokumentation:

»  Frageformular infor tillsyn — Huvudman
» Frageformular infor tillsyn — Rektor
» Forskolan har aven skickat in dokumentation enligt lista'.

Tillsynsbesok pa forskolan samt intervju med rektor och representant
fran huvudman

Tillsynsbesdk har utav Utbildningsférvaltningens kvalitetssamordnare och
placeringssamordnare, genomfoérts pa férskolan. Tillsynsbesoket varade i
ungefar fyra timmar. Kommunens representanter har observerat
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verksamheten och genomfort intervju med rektor och representant for
huvudmannen. Aven férskolans pedagoger har fatt beratta om
verksamheten.

Anteckningar fran tillsynsbesoket

Platsbesdk samt intervju med Cecilia Hjornered, rektor och Daniel
Gissberg, representant fran huvudmannen, genomférdes pa Solglantans
forskola den 11 mars 2024. Kommunens representanter for tillsynen var
Susann Kaldemark, kvalitetssamordnare och Maria Rosén,
placeringssamordnare.

BesoOket inleddes med intervju samt genomgang av inskickad
dokumentation, som granskats infor besoket.

Tillsynsbesdket avslutades med en rundvandring i lokalerna.

Forskolan hade vid tiden for tillsynen 58 inskrivna barn, placerade pa tre
avdelningar som ar férdelade i aldrarna 1-2 ar, 2—4 ar och 4-5 ar.

Verksamheten visar att de har kunskap om och féljer skollagen, laroplanen
for forskolan (Lpf618) och dvriga férordningar och féreskrifter kopplade till
forskolans verksamhet.

Forskolan har ett valdokumenterat systematiskt kvalitetsarbete med tydliga
mal samt struktur fér genomférande och uppféljning/utvardering. Exempel
pa underlag till utvecklingsarbetet ar resultatet av den arliga
vardnarshavarenkaten och observationer i undervisningen. Personalen ges
forutsattningar genom att pa fasta tider varje vecka, kunna planera och folja
upp undervisningen. Med en tydlig plan, genomférande och uppfdljning av
huvudmannamalet i det systematiska kvalitetsarbetet (sprakutvecklande
arbetssatt) indikerar pa tydlighet genom hela styrkedjan. Det visas bade
genom dokumentation och i larmiljéerna.

Verksamheten visar pa ett stort engagemang fran vardnadshavare, vilka
bidrar med underlag till aktiviteter och innehall i undervisningen av bland
annat sprakutveckling.

Barnen har delaktighet och inflytande i undervisningen genom bland annat
barnintervjuer, utvecklingssamtal och i det dagliga métet med
vardnadshavare, dar barnens intressen och behov tas i beaktande i
planeringen.

| férskolans lokaler visas tydligt hur larmiljéerna utformats efter
undervisningen i verksamhetens olika projekt. Man anvander sig av olika
metoder for inlarning som tex TAKK och digitala verktyg.
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Datum Diarienummer

2024-04-29 UN.2024.13

| dvrigt pavisar verksamheten god ordning och reda i sin dokumentation och
i sakerhetsaspekten avseende GDPR.

Kommunens representanter har i granskningen uppmarksammat att en del
dokumentation och blanketter saknar rubrik som forklarar innehallet i
dokumentet, vilket ndAmndes vid bestket som en observation.

Beslut efter tillsyn
Beslut har fattats om "avstaende fran ingripande”.

Grunder for bedomning

Beddmningen gjordes att Solglantans férskola lever upp till malen i
l&roplanen och de krav som foljer av andra lagar och féreskrifter. Det
noterades att verksamheten med dess utvecklande arbetssatt var av hog
kvalitet och att det vid tidpunkten for tillsynen inte fanns nagra tydliga
utvecklingsbehov.

| den ekonomiska granskningen har forvaltningen tittat pa resultat och
balans per den 31 december 2022.

| Hagvisson Backby AB:s arsredovisning fann forvaltningen inga
oegentligheter. Redovisningen foljer lagar och regler enligt god
redovisningssed och arsredovisningslagen.

Bokslutet ar reviderat utan anmarkningar av auktoriserad revisor (E&Y).

Utbildningsférvaltningen bedémer att ledningen har den kompetens och det
ansvarstagande som kravs for att ha en fortlevnad i foretaget.

Tid for Enhet Huvudman Beslut Dnr
tillsyn
2024-03-11 Solglantan  Hagvidson Avstaende  UN.2024.13
Backby AB fran
ingripande

For utbildningsférvaltningen i Oxeldsunds kommun

Susann Kaldemark Maria Rosén
Kvalitetssamordnare Placeringssamordnare
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Bilaga 1

Tillsyn av fristaende forskola i enlighet med 26 kap.
skollagen (2010:800)

Forskola: Solglantan

Dokumentation att skicka in infor tillsyn
Dokumentation Bilaga nr

Dokumentation av systematiskt kvalitetsarbete’ fran huvudman.

Dokumentation av systematiskt kvalitetsarbete fran rektor, se
fotnot 1.

Rutiner for klagomalshantering.

Protokoll fran senast genomférda barnsékerhetsrond.

Rutiner vid brandskyddsarbete och utrymningar.

Foreningens/organisationens stadgar?.

Aktuellt registreringsbevis.

F-skattebevis.

Arsredovisning/ekonomisk redovisning fran senaste
verksamhetsar.

Utbildningsbevis for rektorn.

Legitimationer for anstallda férskollarare.

Mallar for utvecklingssamtal (om sadana finns).

Exempel pa dokumentation av den pedagogiska verksamheten

! Ska innehalla planer for utbildningen, uppfoljningar/utvirderingar/analyser av utbildningen och
beskrivningar av vidtagna utvecklingsatgirder (t.ex. i form av arsredovisning/verksamhetsberéttelse/
kvalitetsredovisning). Dokumentationen ska mojliggora for inspektdrerna att skapa sig en bild av den
utbildning som bedrivs pé forskolan.

2 Inklusive styrelsens sammansittning och foreningens firmatecknare
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Datum Diarienummer

2024-04-29 UN.2024.13

Fragor till rektor

Fragor till huvudman

Av 6 kap. skollagen framgar det bland annat att det pa varje forskola ska finnas en
plan mot krdnkande behandling. Kommunens tillsyn omfattas dock inte av arbetet
mot krankande behandling i 6 kap, utan det &r Skolinspektionen som har det
tillsynsuppdraget.

| samband med tillsynen kan kommunens handl&ggare se 6ver er plan mot
krankande behandling och aterkoppla till er om nagot saknas eller skulle behdva
andras. Att skicka in planen ar frivilligt och kommunens tillsynsbeslut kommer inte
att omfatta ndgon granskning av forskolans arbete mot krankande behandling
enligt 6 kap. skollagen. Sadan granskning gor Skolinspektionen.

Om det vid tillsynen framkommer klagomal eller synpunkter gallande krankningar
av ett barn i forskolan fran t.ex. skolpersonal alt. vardnadshavare ska kommunen
enligt serviceskyldigheten lamna 6ver det till Skolinspektionen.

Plan mot diskriminering och krédnkande behandling

" Se bilaga 1
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oxL2 Utbildningsfdrvaltningen Utbildningsndmnden

g1 Sofie Eriksson

2007-
03-13

Utredning av majlighet till resursskola

1. Utbildningsforvaltningens forslag till beslut

Utbildningsnamndens beslut
Godkanna utbildningsférvaltningens uppdrag att utreda méjligheten att bedriva resursskola

2. Sammanfattning

Utbildningsférvaltningen fick vid namndssammantrade 2024-02-26 i uppdrag att utreda
mojligheten att starta och bedriva resursskola.

Forvaltningen har tillsatt en arbetsgrupp med syfte att se 6éver majligheter till resursskola i
kommunen. Arbetsgruppen har sett dver mojligheterna till denna verksamhet utifran saval
undervisningskvalitet och lokalmgjligheter som ekonomiska férutsattningar.

Relaterat till forvaltningens ekonomiska forutsattningar finns det under 2024 inte méjlighet
att fordela om kostnader i budget for att starta en ny skolenhet. Arbetsgruppens utredning
visar darmed att méjligheten att starta och bedriva en resursskola ar begransad.

3. Arendet

Utbildningsfoérvaltningen fick vid namndssammantrade 2024-02-26 i uppdrag att utreda
mojligheten att starta och bedriva resursskola.

Forvaltningen har tillsatt en arbetsgrupp med syfte att se 6ver mdjligheter till resursskola i
kommunen. Arbetsgruppen har sett 6ver mojligheterna till denna verksamhet utifran saval
undervisningskvalitet och lokalmgjligheter som ekonomiska férutsattningar.

En resursskola ar en skola som begransar sitt mottagande till elever som behdéver sarskilt
stéd. En resursskola i Oxeldsunds kommun skulle utgéra ett behov av nya lokaler vilka ar
anpassade for andamalet. Resursskolan skulle utéver behovet av pedagoger i
verksamheten ocksa krava en lednings- och elevhalsoorganisation. Detta eftersom
resursskolan skulle rdknas som en ny skolenhet.

Forvaltningen har sett 6ver de ekonomiska forutsattningarna som skulle kravas for att
bedriva denna verksamhet. En resursskola innebar saval 6kade lokalkostnader som
personalkostnader, detta da personal skulle behdva rekryteras till verksamheten.
Majligheter till statsbidrag fér denna typ av verksamhet har ocksa setts éver. Trots
eventuella maojligheter till statsbidrag ar bedémningen att majoriteten av finansieringen for
en resursskola behover tas fran befintlig budget. Relaterat till forvaltningens ekonomiska
forutsattningar finns det under 2024 inte mojlighet att férdela om kostnader i budget for att
starta en ny skolenhet.

Beslutsunderlag

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se
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Tjansteskrivelse Un — Utredning av majlighet till resursskola

Marita Encke Dahlin Sofie Eriksson
Forvaltningschef Chef Utbildningskontor
Beslut till:

Forvaltningschef (for kdnnedom)
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Utbildningsférvaltningen
Marten Johansson

Tjansteskrivelse

Datum

2024-05-20

Utbildningsnamnden

Redovisning av delegationsbeslut maj 2024

1. Utbildningsforvaltningens forslag till beslut

Utbildningsnamndens beslut

Redovisningen godkanns

2. Sammanfattning

Utbildningsnamnden har 6verlatit sin beslutanderatt till utskott, ordférande och tjansteman
enligt en av utbildningsndmnden antagen delegationsordning. Dessa beslut skall redovisas
till utbildningsnamnden. Redovisningen innebar inte att utbildningsnamnden far omproéva
eller faststalla delegationsbesluten. Daremot star det utbildningsndmnden fritt att aterkalla
ldmnad delegation.

1(2)

UN.2024.2

Redovisning av delegationsbeslut utbildningsnamnden

2024-05-27
Beslutsfattare Beslutsdatum | Punkt i Beslutets innehall i korthet Beslutet
del. ordn hittas
Tf. 2024-04-16 K.8 Beslut om skolskjuts utifran Uk.2024.91 S
Utbildningschef sarskilda skal
Tf. 2024-04-16 K.8 Beslut om skolskjuts utifran Uk.2024.90 S
Utbildningschef sarskilda skal
Rektor 2024-04-16 CA1 Anmalan om krankande Uk.2024.2
behandling
Rektor 2024-04-19 C.1 Anmalan om krankande Uk.2024.3
behandling
Tf. 2024-04-22 G.11 Beslut om skolskjuts utifran Uk.2024.86 S
Utbildningschef sarskilda skal
Tf. 2024-04-22 Q.9 Beslut om tillaggsbelopp Uk.2024.102 S
Utbildningschef
Rektor 2024-04-23 C.1 Anmalan om kréankande Uk.2024.2
behandling
Skolskjutssamord | 2024-04-24 G.10 Beslut om skolskjuts UK.2024.132
nare
Skolskjutssamord | 2024-04-24 G.10 Beslut om skolskjuts UK.2024.133
nare
Tf. 2024-04-24 J.1 Beslut om att undervisning for Uk.2024.92 S
Utbildningschef en elev far fordelas éver langre
tid &n tre ar
Skolskjutssamord | 2024-04-25 G.10 Beslut om skolskjuts UK.2024.134
nare
Skolskjutssamord | 2024-04-25 G.10 Beslut om skolskjuts UK.2024.135
Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelésunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se
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nare

Rektor 2024-04-25 C.1 Anmalan om kréankande Uk.2024.2
behandling

Tf. 2024-04-30 H.14 Besluta om skolskjuts utifran Uk.2024.99 S

Utbildningschef sarskilda skal

Rektor 2024-04-30 C.1 Anmalan om krankande Uk.2024.3
behandling

Rektor 2024-04-30 CA Anmalan om krankande Uk.2024.3
behandling

Rektor 2024-04-30 C.1 Anmalan om krankande Uk.2024.3
behandling

Tf. 2024-05-02 H.1 Beslut om mottagande i Uk.2024.45 S

Utbildningschef grundsarskola

Skolskjutssamord | 2024-05-08 G.10 Beslut om skolskjuts UK.2024.1

nare

Skolskjutssamord | 2024-05-08 G.10 Beslut om skolskjuts UK.2024.1

nare

Rektor 2024-05-13 C.1 Anmalan om krankande Uk.2024.3
behandling

Utbildningschef 2024-05-07 G.11 Besluta om skolskjuts utifran Uk.2024.213 S
sarskilda skal

Utbildningschef 2024-05-16 C.2 Skriftigen dokumentera arbetet | Uk.2024.71

med aktiva atgarder

Marten Johansson
Kommunsekreterare




ARSPLANERING FOR UTBILDNINGSFORVALTNINGEN VAR 2024

ARBETSMILJO/ VERKSAMHETPLAN/ A
MANAD EKONOMI SAMVERKAN NAMND
HR KVALITETSARBETE
Arbeta med friskfaktorer och folj upp aktiviteter | Faststall aktiviteter i handlingsplan for enheten | Arbete med arsbokslut 2023
utifran namndens och kommunfullmaktiges
APT mal i verksamhetsplan 2024
= Starta upp arets handlingsplan for
SSAM Arsbokslut 2023
JAN = Riktlinjer fér arbetsmiljé.
- Vad ska vi gora for att n4 kommunens
arbetsmiljomal?
=  Personalpolitiskt program med ledord
- (stodmaterial finns)
Lénesamtal Omvérldsanalys Askanden investeringar infér kommande ar Skyddskommitté Arsredovisning/bokslut
till MBB
APT Deadline faststalla aktiviteter i handlingsplan Uppfdljning "Sag-vad-du-tycker”
= Information om kommande Konsekvensbeskrivningar och
Ionedversyn effektiviseringsinsatser till MBB-beredning SKA-rapport: Kvalitetsredovisning
FEB =  Mangfaldsarbete och diskriminering hostterminen
- Var behdéver vi géra?
Arsplanering 2024
Tema: Fritidshem
Lénesamtal forts. Arbetet med handlingsplaner med aktiviteter Ekonomisk uppfdljning per februari
ska vara klart per mars
Fysisk/teknisk arbetsmiljorond Uppfdljning av intern kontrollplan en
gang/termin
Ansok eventuellt om medel fran kommunens
arbetsmiljo- och sakerhetsfond Bokslut och omvarldsdag
MAR
Arbeta med friskfaktorer och f6lj upp aktiviteter
APT
= Riktlinje for krankande sarbehandling.
- Vad behover vi géra?
Arbetsmiljomatning — dialog kring resultat Uppféljning av handlingsplan och aktiviteter Ekonomisk uppféljning t.o.m. mars Patientsakerhetsberattelse
t.o.m. mars
APT Namnden fattar beslut om preliminara ramar Foérandringsbeskrivning till MBB
=  Kommunicera lénekriterier Genomforandegrad av aktiviteter och investeringar
=  Genomgang och reflektion kring Ekonomisk uppféljning
riktlinjen for alkohol och droger
Avrakning barn- och elevpeng
Utbildningsndmndens taxor for
APR nastkommande ar
Investeringar
Tillsyn fristdende forskolor
Tema: Familjecentral 0-18
Arbeta med friskfaktorer och folj upp aktiviteter | Maluppféljning av genomférandegrad av Ekonomisk uppfoljning t.o.m. april inkl. UF féljer upp varens fysiska Internkontroll, uppfdljning nr 1
MAJ aktiviteter t.o.m. april (i samband med investeringar arbetsmiljérond
APT ekonomisk uppfdljning) SKA-rapport: Uppféljning kvalitetsdialoger
= Riktlinje for hot och vald. Riskbedém




hot och vald (stédmaterial finns)

Ekonomisk uppféljning: Tertialrapport

Platsbesok Dalgangens forskola




ARSPLANERING FOR UTBILDNINGSFORVALTNINGEN HosT 2024

ARBETSMILJO/ KVALITETSARBETE/ =
MANAD HR VERKSAMHETSPLAN EKONOMI SAMVERKAN NAMND
Planera och reflektera kring vart fortsatta Ekonomisk uppfdljning t.o.m. juli
arbete med friskfaktorer/halsoframjande
AUG arbetsplats (stddmaterial finns). Ar det dags att Detaljbudgetarbete paborjas
valja en ny friskfaktor att arbeta med?
Sakerstall att ni foljer Arbetsmiljéverkets Delarsbokslut Delarsbokslut Skyddskommitté Heldagsnamnd
foreskrifter (AFSar) som ror er verksamhet Maluppfdljning t.0.m. augusti, i samband med Ekonomisk uppféljning per augusti, inkl. Konsekvensbeskrivning 2025
ekonomisk uppféljning investeringar Workshop: Malstyrning och roller & utvardering resultat (med rektorer)
Arbetsmiljomatning — dialog kring resultat
Delarsbokslut
SEP SKA-rapport: Uppféljning kvalitetsrapport
lasaret
Aterrapportering, stipendier
Workshop: Malstyrning och roller
Avrakning barn- och elevpeng
Medarbetarsamtal Inrapportering resultat till Kolada, KKiK 2024 Uppféljining av internkontrollplan
Gemensam genomgang av hur man anmaler Oktoberstatistiken SCB
ett tillbud/arbetsskada i KIA
Elev- och foraldraenkat
OKT Arbeta med friskfaktorer och félj upp aktiviteter
APT
=  Genomgang riktlinjer-Service och
bemétande
Medarbetarsamtal Maluppfdljning t.0.m. oktober genom vardering | Ekonomisk uppfdljning per oktober inkl. Utvardering: Malstyrning och roller Ekonomisk uppféljning: Oktoberuppfdljning
av malprognos jmf med delarsrapporten (i investeringar
Genomfér arlig uppféljning av SSAM med samband med ekonomisk uppfdljning) Avrakning barn- och elevpeng
skyddsombud enligt utskick
Framtagande av verksamhetsplanen Workshop: Budget- och verksamhetsplan
NOV Gor checklista for sakerhet med skyddsombud
enligt utskick Workshop: Internkontrollplan 2025
APT Utvardering: Malstyrning och roller
=  Riktlinjer om muta och korruption
(stodmaterial finns) Platsbesok Peterslundsskolan
Riskbedém medarbetarnas arbetsbelastning Deadline antagande av verksamhetsplan med | Detaljbudgetarbete ska vara klart Skyddskommitté Internkontroll, uppféljning nr 2
(balans mellan krav och resurser) nedbrytning av KF-mal, namndmal och
namndens styrning i dvrigt samt inlaggning i Budget- och verksamhetsplan
APT Stratsys
= Genomgang av personalstatistik pa Grundbelopp for fristaende utforare, forskola
gruppniva, t. ex. sjukfranvaro, dvertid) och grundskola
DEC

SKA — Avstamning
Barn- och elevpeng 2025

Internkontrollplan for 2025

= Riskbedémningar och arbetsmiljéronder for att undersdka arbetsmiljon behdver goras vid behov, tex vid ny brukare, verksamhetsférandring eller liknande.
= Vid varje APT ska arbetsplatsens handlingsplan for arbetsmiljo, sdkerhet och halsa uppdateras skriftligt och gemensamt tillsammans med medarbetarna.
= Genomgang av styrdokument pa APT enligt ovanstaende ar inte tidsbundet utan kan ses som en checklista och genomgangarna ar inte tidstyrda till specifika tidpunkter under aret.
= Stédmaterial till vissa HR-teman finns att ladda ner i gruppen “chefer i Oxelésunds kommun” pa Teams.




Oxeldsund

Balanslista Utbildningsnamnden

Beskrivning Arendenr Uppdrag Uppdrag
klart/aterrapport
Atgardsplan for att uppna budget i
balans UN.2024.19 | Utbildningschef far i uppdrag att uppratta en atgardsplan for att uppna Maj 2024
en budget i balans
Revidera barn- och elevhalsoplanen
UN.2024.11 Utbildningschef far i uppdrag att revidera barn- och elevhalsoplan i Hosten 2024
enlighet med de rekommendationer som lamnats av revisionen i
granskningsrapport avseende arbetet med sarskilt stod till elever i
grundskolan
Deluppdrag férandringsbeskrivning Forvaltningschef ges i uppdrag att utreda alternativet att stdnga en
infér mal och budget 2025-2027 UN.2024.20 | forskola.

Utreda mojligheten att bedriva
resursskola

UN.2024.7

Ge utbildningsforvaltningen i uppdrag att utreda mdjligheten att
bedriva resursskola.




Oxelosund

Balanslista gallande motioner, medborgarforslag och e-forslag

*
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