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Inledning

Véagledningen har upprattats i samverkan mellan omradena Funktionsstéd och Socialtjanst
utifrén vardegrundsbegreppen trygghet, gott bemotande och delaktighet med
utgangspunkt frdn Oxelésunds kommuns ledord:

Medborgarperspektiv
- Helhetssyn

Dialog

Tydlighet

Vagledningen ar ett levande dokument som formas efter samhéllets forutsattningar och
kommuninvanarnas behov och revideras arligen.

Dokumentet beskriver inledningsvis LSS, lagen om stéd och service till vissa
funktionshindrade. Déarefter beskrivs hur man begar en insats, hur utredningen gar till, hur
beslut fattas och verkstalls.

| kapitlet "Beskrivning av insatserna” ges en utforligare genomgang av innehallet i
insatserna. | stycket under finns en vagledning till handlaggning och verkstallighet som anger
en tolkning av begreppet goda levnadsvillkor. Varje ar i samband med att
verksamhetsplanen tas fram gors en dversyn av detta dokument. Det ar viktigt att
understryka att denna vagledning inte ersatter den individuella prévning som gors utifran
varje enskild ansokan.

Syftet med "Véagledning Lagen om Stéd och Service till vissa funktionshindrade i Oxelésunds
kommun”, ar att ge en information till enskilda och deras foretrddare om lagstiftning och
kommunens hallning i olika fragor. Samtidigt ger dokumentet vagledning till handlaggare och
verkstallare.

Lagen om stdd och service till vissa funktionshindr ade

Lagstiftningen LSS &r en rattighetslag som ska garantera personer med omfattande och
varaktiga funktionsnedsattningar goda levnadsvillkor, att de far den hjalp de behdver i det
dagliga livet och att de kan paverka vilket stdd och vilken service de far. Malet ar att den
enskilde far mojlighet att leva som andra.

LSS ger rétt till tio insatser for sarskilt stod och sarskild service, utdver det som personer
med funktionsnedsattning kan fa genom annan lagstiftning. LSS ar ett komplement till andra
lagar och innebar inte nagon inskrankning i de rattigheter som andra lagar ger.

LSS ger den enskilde ratt till insats om hon/han hor till personkretsen, har behov av insatsen
och om behovet inte tillgodoses pa annat satt. Kommunen prévar om ratt till insats enligt
LSS, aven om den enskilde redan har stdd enligt annan lag, till exempel socialtjanstlagen
(SoL). Kommunen informerar ocksd om lagen och om innehallet i insatserna.



LSS-insatserna tacker inte alla behov av individuellt stod &ven om den enskilde hor till
lagens personkrets. En person kan behdva bistand enligt SoL (socialtjanstlagen) ocksa for
att fa ett helhetsstod. Exempel p& sadan hjalp kan vara trygghetslarm, matdistribution eller
hemtjanst. Behandlingsinsatser ingdr inte i LSS, inte heller daglig verksamhet for
personkrets 3.

Sekretess och tystnadsplikt

For den som &r eller har varit anstalld av kommunen géller Offentlighets- och
sekretesslagens bestammelser om tystnadsplikt och handlingssekretess. Dessa
bestammelser galler saval anstallda som uppdragstagare (Offentlighets- och sekretesslag
2009:400). Personal inom yrkesmassigt bedriven enskild verksamhet omfattas av
tystnadsplikt genom 29 8§ LSS. "Den som ar eller har varit verksam inom yrkesmassigt
bedriven enskild verksamhet som avser insatser enligt denna lag far inte obehdrigen réja vad
han dar vid erfarit om enskildas personliga forhallanden”.

Vem kan fa insats enligt LSS?

For att fa ratt till insats enligt LSS anger lagen att den enskilde ska tillhdra LSS personkrets.
Personkretsen ar uppdelad i féljande tre grupper:

Personkrets 1: personer med utvecklingsstorning, autism eller autismliknande tillstand

Personkrets 2: personer med betydande och bestdende begavningsmassigt funktionshinder
efter hjarnskada i vuxen alder foranledd av yttre vald eller kroppslig
sjukdom, eller

Personkrets 3: personer med andra varaktiga fysiska eller psykiska funktionshinder som
uppenbart inte beror pa normalt aldrande, om de &r stora och fororsakar

betydande svarigheter i den dagliga livsféringen och darmed ett omfattande

behov av stdd eller service.

Varje gang nagon begar en insats enligt LSS ska personkretstillndrigheten provas och sattas
i samband med de sokta insatserna. Detta kan ofta goras utan ndgon mer ingaende
utredning i pagaende arenden. Forsta gangen den enskilde anséker om en insats gors alltid
en personkretsutredning, dar beslut om personkretstillnérighet fattas. Beslut om
personkretstillndrighet fattas inte sarskilt utan blir en del av beslutet om insatsen.

Vilka ar insatserna?
Insatserna for sarskilt stdd och sérskild service ar:

9 § 1 radgivning och annat personligt stod

9 § 2 bitrade av personlig assistent eller ekonomiskt stod till skaliga kostnader for sadan
assistans, till den del behovet av ekonomiskt stod inte tacks av assistansersattning enligt
SFB, socialforsakringsbalken 51 kap.

9 8§ 3 ledsagarservice

9 § 4 bitr&de av kontaktperson

9 8§ 5 avlgsarservice i hemmet

9 § 6 korttidsvistelse utanfor det egna hemmet

9 § 7 korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar, utanfor det egna hemmet i anslutning till
skoldagen samt under lov, fran och med varterminens slut det ar man fyller 13, enligt



nya skollagen.

9 § 8 boende i familjehem eller i bostad med sarskild service for barn och ungdomar som
behdver bo utanfor féraldrahemmet

9 § 9 bostad med sarskild service for vuxna eller annan sarskilt anpassad bostad for vuxna
9 810 daglig verksamhet for personer i yrkesverksam alder som saknar forvarvsarbete och
inte utbildar sig.

Handlaggningstiden bor maximalt vara:

9 § 2, Personlig assistans 2 manader

9 8 3, Ledsagare 1 manad

9 § 4, Kontaktperson 1 manad

9 § 9, Bostad med sarskild service 1 manad

Begransningar i insatserna

Enligt lagen ar personer som tillhdr personkrets 3 inte berattigade till insatsen daglig
verksamhet.

Personer som fyllt 65 ar ar inte beréattigade till insatsen bitrade av personlig assistent.
Har insatsen beviljats fore 65-arsdagen, har den enskilde dock ratt att behalla insatsen i
samma omfattning aven efter 65-arsdagen.

Goda levnadsvillkor

Den enskilde ska genom insatserna i LSS tillférsékras "goda levnadsvillkor”.

Goda levnadsvillkor kan ses som ett évergripande begrepp som anger kvalitet och niva pa
de sarskilda insatserna.

De sarskilda insatserna ska forebygga, minska foljderna av och kompensera for den
enskildes funktionsnedsattning. Insatserna ska vara samordnade och utformade sa att de
starker den enskildes mojligheter att leva ett sjalvstandigt liv och kunna delta aktivt i
samhallslivet. Insatserna grundas pa de behov och 6nskemal som den enskilde tycker ar
angelagna for att kunna leva sa sjalvstandigt och oberoende som majligt.

Behov och 6nskemal om stod och service varierar fran person till person, precis som en och
samma person kan ha olika behov och 6nskemal i olika skeden i livet.

Kvalitet, dokumentation och anmalningsplikt

Verksamhet enligt LSS ska vara av god kvalitet och bedrivas i samarbete med andra berérda
samhallsorgan och myndigheter. Verksamheten ska vara grundad pa respekt for den
enskildes sjalvbestammanderatt och integritet. Den enskilde ska i stérsta mojliga
utstrackning ges inflytande och medbestammande 6ver insatser som ges. Kvaliteten i
verksamheten ska systematiskt och fortldpande utvecklas och sékras. For verksamheten ska
det finnas den personal som behovs for att ett gott stod och en god service och omvardnad
ska kunna ges ( 6 § LSS).

Handlaggning av arenden som rér enskilda samt genomférande av beslut om insatser enligt
LSS ska dokumenteras. Dokumentationen ska utvisa beslut och atgarder som vidtas i
arendet samt faktiska omstandigheter och handelser av betydelse. Handlingar som ror
enskildas personliga férhallanden ska forvaras sa att obehdriga inte far tillgang till dem (21a
8§ LSS).

Dokumentationen ska utformas med respekt for den enskildes integritet. Den enskilde boér
hallas underrattad om de journalanteckningar och andra anteckningar som férs om honom
eller henne. Om den enskilde anser att nagon uppgift i dokumentationen ar oriktig ska detta
antecknas (21 b § LSS).

Dokumentationsskyldigheten ar knuten till att det finns ett beslut som ger den enskilde ratt

till en individuellt behovsprévad insats. Finns det inte ett sddant beslut finns det ingen



skyldighet att dokumentera pa individniva. Information, rddgivning och vissa 6ppna
verksambheter, till exempel traffpunkter, omfattas inte av dokumentationsskyldigheten.

Handlingar enligt LSS (personakt och sammanstaliningar av uppgifter) gallras 5 ar efter att
senaste anteckningen i personakten gjordes eller férhallandet i sammanstallningen
upphorde (21c 8§ LSS). Undantag géller for personer fédda dag 5, 15 och 25 samt handlingar
som kommit in eller upprattats i samband med att en insats lamnats som avser boende i
familjehem eller i bostad med sarskild service for barn och ungdomar (21 d § LSS).

Var och en som fullgoér uppgifter enligt LSS ska medverka till att den verksamhet som

bedrivs och de insatser som genomfotrs ar av god kvalitet (24 a § LSS).

Den som fullgér uppgifter i verksamhet enligt LSS ska genast rapportera om han eller hon
uppmarksammar eller far kannedom om ett missforhallande eller en pataglig risk for ett
missforhallande, som roér den som far eller som kan komma ifraga for insatser (24 b § LSS.
Bestammelser som reglerar anstalldas med fleras skyldighet att rapportera missforhallanden
och risker for missforhallanden benamns lex Sarah. Har ingar ocksa en skyldighet for den
som bedriver verksamheten att efter en mottagen rapport utreda och avhjalpa eller undanréja
missforhallandet eller risken for missférhallande.

Vidare ingar skyldighet for den som bedriver verksamheten att om ett rapporterat
missforhallande eller en risk for ett missférhallande ar allvarligt snarast anmala det till
Socialstyrelsen. Mer information finns pa www.socialstyrelsen.se

Att sjalv fora sin talan eller att foretradas avan  nan

Vid handlaggning av arenden och genomférande av insatser maste det vara klart om den
enskilde for sin talan sjalv eller om det & nagon annan som foretrader personen, en
stallforetradare, till exempel vardnadshavare eller god man/forvaltare.

Barnperspektivet

Barn och unga ska bemoétas med respekt och vara delaktiga i beslut som rér dem.

Barn har ratt att fa information och fa komma till tals om de insatser som berér dem i LSS.
Handlaggaren traffar barnet och lyssnar pa barnet och de barn som kan uttrycka egna
asikter har ratten att fritt uttrycka dessa i alla fragor. Hansyn tas till barnets vilja med
beaktande av barnets alder och mognad.

Ett barn som fyllt 15 &r har, om han eller hon inte uppenbart saknar formaga att pa egen
hand ta stallning, ratt att sjalv beskriva i mal och arenden enligt LSS. Forstar 15-aringen
sjalv vad det géaller och kan uttrycka en vilja, kan anstkan inte hanteras enligt lagen enbart
pa vardnadshavarens eller annan legal foretradares begaran. Har féraldrarna gemensam
vardnad om barnet ar bada foraldrarna parter i ett arende som ror barnet, &ven om de inte
bor tillsammans.

Om barnet har tva vardnadshavare och den ena inte samtycker till en atgard till stod for
barnet, far namnden besluta att atgarden anda far vidtas om det kravs med hansyn till
barnets basta och atgarden galler en insats enligt 9 § 4, 5 eller 6 i LSS (Foraldrabalken 6
kap.13a 8).

Vuxna

| arenden som ber6r vuxna manniskor ar det den enskilde som foretrader sig sjalv, om det
inte finns ndgon annan person som har fatt i uppdrag att foretrada den enskilde, till exempel



en god man eller férvaltare.

Namnden ska anmala till 6verférmyndarkansliet om den finner att god man eller férvaltare
bor utses for ndgon som inte sjalv kan bevaka sin rétt, forvalta sin egendom eller sorja
for sin person. Tingsratten fattar slutligt beslut i fragan. Om behovet av foretradare inte
kvarstar ska namnden anmala detta till verformyndarkansliet.

Begaran om insats

Insatser enligt LSS ges enbart pa den enskildes begéran eller pa begaran av god man,
forvaltare, vardnadshavare eller ombud via fullmakt. En begaran ska helst goras skriftligt
men kan ocksd goras muntligt. Kommunen har en sarskild blankett for begaran om insatser
enligt LSS, se www.oxelosund.se.

Den enskilde maste kunna styrka sina uppgifter genom att visa upp handlingar, till exempel
l&karintyg. | samband med underskrift av begdran om insats lamnar den enskilde
medgivande till att uppgifter som &r nddvandiga for bedémning av ratt till begarda insatser
och som &r sekretessbelagda hos andra myndigheter eller inom egna forvaltningen far
inhdmtas av Vard- och omsorgsforvaltningen. Ett muntligt samtycke dokumenteras.

Om nodvandiga uppgifter inte far inhamtas, eller den enskilde p& annat séatt inte medverkar
till utredningen, kan féljden bli att begaran avslas.

Utredning och bedémning av behov

Vid bedémning om en person har ratt till LSS-insats, prévas om han/hon:
- tillhor LSS personkrets

- har behov av sékt insats

- att behovet inte ar tillgodosett pa annat satt, samt

- tillférsakras goda levnadsvillkor

Det gors alltid en individuell bedomning utifran den enskildes speciella situation och behov.
Levnadsvillkoren for personer med funktionsnedsattning bor jamféras med villkoren for
andra manniskor i samma alder och med liknande forhallanden.

Kommunicering

Den enskilde har ratt att yttra sig infor beslutsfattaren innan beslut fattas, savida det inte
finns sarskilda skal mot detta, till exempel att begaran om insatser ar uppenbart ogrundad.
Vid forslag till avslag eller delavslag skickas utredningen till sbkanden normalt ca 10 dagar
innan beslut ska fattas (kommunicering). Sokanden har da mgjlighet att lamna synpunkter
som handl&aggaren kan tillféra utredningen. Kommunicering av utredning &r inte nédvandig
om beslutet blir det den enskilde begart.

Beslut och underrattelse om beslut

Beslut enligt LSS fattas av handlaggare eller enhetschef Socialtjanst bistand pa

delegation av omsorgsnamnden eller av Vard- och omsorgsnamndens arbetsutskott.
Beslutet kan vara bifall, eller avslag (helt eller delvis). Den enskilde underrattas skriftligt om
beslutet.

Vid ett tidsbegransat beslut maste den enskilde begara insatsen pa nytt innan namnden
fattar beslut om att insatsen ska fortsatta. | samband med att en insats beviljas ska den



enskilde erbjudas att en individuell plan med beslutade och planerade insatser uppréattas i
samrad med honom eller henne. Se mer under avsnittet "Individuell plan”.

Overklagande

Ett beslut som helt eller delvis gatt den enskilde emot kan dverklagas till forvaltningsratten.
Information om hur beslutet dverklagas lamnas i samband med att beslutet lamnas till den
enskilde. Om den enskilde behdver hjalp med att utforma dverklagandet hjalper
handlaggaren till med det.

Overklagandet méaste ha kommit in till Vard- och omsorgsnamnden inom tre veckor fran den
dag den enskilde fick del av beslutet. Alla avslagsbeslut skickas skriftligt. Om dverklagandet
har kommit in for sent avvisas det.

Nar ett overklagande kommer in till Vard- och omsorgsnamnden gors en prévning om det har
kommit in i ratt tid. En &ndring av beslutet gors om det &r uppenbart felaktigt. Andrar
namnden beslutet som den enskilde begar, faller 6verklagandet och arendet skickas inte till
forvaltningsratten. Andrar namnden inte beslutet skickas éverklagandet till forvaltningsratten,
tillsammans med kopior pad handlingar i arendet och ett yttrande fran namnden. Detta bor ske
sharast, det vill sdga inom en vecka.

Verkstallighet av beslut

Vid beslut om bifall &r det innehallet i beslutet som avgor hur det verkstélls. Handlaggaren
skickar en bestéllning till den enhetschef eller motsvarande som ansvarar for att verkstalla
beslutet. Bestallningen bestar av utredningen och beslutet. Detaljerna for hur beslut ska
verkstéllas beskrivs i en genomférandeplan som gors tillsammans med den enskilde.

Genomférandeplan

Genomférandeplanen ska hallas aktuell och foljas upp enligt det datum som bestamts eller
tidigare om behovet férandras.

Den enskilde ska i storsta mgjliga utstrackning ges inflytande och medbestdmmande 6ver
insatser som ges (6 8§ LSS). Hur en beslutad insats praktiskt ska genomféras dokumenteras i
genomforandeplanen, savida det inte ar uppenbart obehdévligt, (SOSFS 2006:5 6 kap.18
Allméanna rad). En situation dar genomférandeplan kan vara uppenbart obehdvlig ar till
exempel vid tillfalliga beslut eller vid beslut om kontaktperson, dar uppdragets omfattning och
utformning bestams i avtal.

Den enskilde och i forekommande fall féretradare ska vara delaktig i utformningen

av planen. Planen utgér fran beslutet och bestéallningen fran handlaggaren och beskriver mer
i detalj hur och nar den beviljade insatsen ska utféras och den enskildes sarskilda 6nskemal
kring utférandet.

Syftet med en genomférandeplan ar att skapa delaktighet for den enskilde och samtidigt ge
en tydlig struktur for det praktiska genomforandet och uppfdljningen av en beslutad insats.
Genom planen tydliggors bade for den enskilde och for personalen vad som ska goras, vem
som ska gora vad, nar och hur.

Malen ska vara individuella och bygga vidare pa de mal som redan har faststallts for
insatsen under handlaggningen av drendet. Malen bor ha en tydlig koppling till den
enskildes vardagssituation och ge uttryck for vad som ar énskvart och realistiskt att uppna.



Oavsett vilka mal det galler ar det viktigt att de ar konkreta och formuleras pa ett satt som
gor att de kan forstas av alla och féljas upp.

Kontaktpersonal
Den enskilde erbjuds kontaktpersonal i féljande insatser:

9 § 6, korttidsvistelse utanfor det egna hemmet

9 8§ 7, korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar utanfor det egna hemmet i anslutning till
skoldagen samt under lov

9 § 8, boende i familjehem eller bostad med sarskild service for barn eller ungdomar som
behdéver bo utanfor foraldrahemmet

9 8§ 9, bostad med sarskild service for vuxna eller annan sarskilt anpassad bostad for vuxna
9 8§ 10, daglig verksamhet

Kontaktpersonalen ar den person i arbetsgruppen som har ett sérskilt ansvar for att den
enskilde far stod och omsorg enligt fattade beslut. Kontaktpersonal utses av arbetsgruppen
och enhetschef. Kontaktpersonal tar aldrig 6ver nagra av de uppgifter som den enskilde sjalv
kan utfora eller det ansvar som ber6r annan personal eller foretradare.

| ansvaret som kontaktpersonal ligger:

- att utifran det beslut som ar beviljat den enskilde, erbjuda, uppratta och folja upp
genomforandeplanen tillsammans med den enskilde och i vissa fall dennes foretradare

- att utifrdn genomférandeplanen soka evidensbaserade arbetsmetoder for att uppna
uppsatta mal i samrad med enhetschef

- att delta i andra planeringar kring den enskilde

- att vara den som samlar information, foljer upp och informerar om férandringar i den
enskildes behov samt haller kontinuerlig kontakt med det sociala och professionella
natverket

- att teckna 6verenskommelse med god man/foretradare angaende hanteringen av privata
medel/ekonomi

- att svara for att det finns aktuell och relevant information och dokumentation kring den
enskilde

- att tillsammans med enhetschefen och dvriga personalgruppen medverka till att
nyanstalld personal far god information om brukaren.

Ovanstaende gors alltid i samrad med den enskilde eller i vissa fall &ven dennes foretradare.

Omvardnad

Omvardnad innebar att den enskilde far det stod och den hjalp som han/hon behoéver. Har
ingar aven att f kanna trygghet och sakerhet. Stodet kan besta av

praktisk hjalp eller vara av mer vagledande natur, allt utifran den enskildes behov och
forutsattningar. Oavsett innehall ska stodet ges pa ett sddant satt att den starker den
enskildes egna formaga.

Med individuellt stéd avses all anpassad hjalp i den dagliga livsféringen som skall
tillgodose den enskildes psykiska, fysiska och sociala behov, till exempel hjalp med att
- ata, dricka och forflytta sig

- skéta personlig hygien och kla sig

- skota hemmet, tillreda maltider, gora arenden och inkop

- kommunicera, uppratthalla sociala kontakter och bryta isolering

- gora tillvaron begriplig, forutsagbar och trygg samt hjalp att planera framat
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- gora den halso- och sjukvard, inklusive habilitering, rehabilitering och hjalpmedel, och den
tandvard tillganglig som den enskilde behover
- se till att misstankar om 6vergrepp och andra brott mot den enskilde polisanméls

Stodet ska kontinuerligt anpassas efter radande omstandigheter sa att den hela tiden
svarar mot den enskildes aktuella situation. En forutsattning for en sadan utformning av
omvardnaden &r att den noggrant planeras, dokumenteras och fljs upp. Stéd i form av
omvardnad ingar inte i insatserna ledsagarservice eller bitrade av kontaktperson.

Uppfoljning och omprévning av beslutade insatser

| LSS finns inga bestammelser som anger hur ofta namnden ska félja upp ett beslut om
insatser enligt 9 § LSS. Den enda bestammelsen dar ndgon tidsram anges ar 108 som galler
den enskildes mdgjlighet att begara att individuell plan uppréattas. En sadan plan ska
fortlopande och minst en gang om aret omprévas.

Beslutade insatser foljs upp eller omprovas vid andrade forhallanden. Ansvarig enhetschef
och den enskilde &r skyldig att till handlaggaren, meddela forandringar som kan paverka
insatsen.

Samtliga beslut om insats enligt LSS foljs upp minst en gang per ar. Beslut som ror insatser
riktade till barn foljs upp var sjatte manad.

Har den enskilde ett tidsbegransat beslut, ar grundinstaliningen att han/hon sjalv ska begéra
insatsen pa nytt. Om annat ska galla bor den enskilde komma éverrens med sin handlaggare
om hur det ska fungera.

Kostnader

Service, stod och omvardnad

Den enskilde betalar ingen avgift for service och omvardnad nar insatser beviljats enligt

LSS. Kommunen kan dock begara avgift for omvardnad gallande barn och ungdomar som
far omvardnad i annat hem an det egna med stod av LSS. Denna kostnad ska inte vara
hogre an underhallsstodet. Personer som tillhor LSS personkrets ska inte betala nagon avgift
for service och omvardnad i de fall de endast kan erbjudas bostad med stéd av SoL. For mer
information se www.oxelosund.se

Kultur och fritidsaktiviteter
Den enskilde betalar sina egna kostnader i samband med kultur- och fritidsaktiviteter.

Mat

Den enskilde betalar for sin egen mat/fika. Gemensam hushallskassa finns pa gruppbostad
dar avgiften regleras utifran foregaende ars utfall och brukarnas énskemal om mat. F6r mer
information se www.oxelosund.se

Hyra

Den enskilde betalar hyra for sin bostad enligt hyreslagen. Den enskilde ska inte ha nagra
kostnader fér gemensamma utrymmen eller personalutrymmen, dessa betraktas som del av
den sarskilda service och omvardnad som ges i anslutning till bostaden. Den enskilde far ett
hyreskontrakt pa sin bostad. For mer information se www.oxelosund.se
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Bostad med sarskild service:
Inventarier och flyttkostnader
Den enskilde (6ver 18 ar) moblerar sin lagenhet med egna mobler, ordnar med flyttningen
och betalar flyttkostnaderna.

Hemférsakring
Den enskilde ansvarar sjalv for att teckna hemférsakring.

TV-licens

For TV som finns i det gemensamma utrymmet bekostar Vard- och omsorgsnamnden TV-
licensen. Vard- och omsorgsforvaltningen kan lamna uppgift om vilka av forvaltningens
boenden som bekostar TV licens for TV i gemensamt utrymme.

Lagenhetsinnehavaren bekostar TV-licens fér egen TV som anvands i lagenheten.

Privata medel

Den enskilde ansvarar for sina privata medel och skoter sa langt det ar mojligt sin I6pande
ekonomi sjalv. Enskilda som har svarigheter att sjalva hantera sina privata medel ska i forsta
hand hanvisas till att ta hjalp av en person med fullmakt eller féretradare.

Resor

Resekostnad till kommunens dagliga verksamhet motsvarar fardtjanstens lagsta belopp men
som mest motsvarande manadskostnad for busskort inom kommunen. Eventuell 6vrig
reskostnad motsvarar manadskostnad for busskort inom eller utanféor kommunen och
eventuell matkostnad faststalls arligen av omradeschef. Debiteras bade i for- och efterskott
beroende pa avgift. For mer information se www.oxelosund.se

Resor med hyrda fordon. Brukare star sjalva for kostnaden for det hyrda fordonet. Om det
behovs ett fordon med fler platser for att personal ska folja med star Vard- och
omsorgsnamnden fér merkostnaden.

Vid resor med Vard- och omsorgsférvaltningens fordon (leasingbilar, leasingbussar) tar
verksamheten betalt utifran kostnad for bransle och kilometerantalet per enkelstracka och
kostnad per resenar.

Oxelésunds kommuns tjanstebilbokning &r enbart avsedd for tjansteresor.

Personals eller uppdragstagares privata bilar bor ur forsakringshanseende och hanseende till
bedrivande av yrkesmassig trafik inte anvandas for resor enligt ovan. Om sadana resor anda
férekommer kan avgift inte tas ut av den enskilde. Personal som kor brukare i sin

privata bil far normalt inte ersattning av kommunen for sddan resa om inte resan i forvag har

godkants av enhetschef.

Resor till och fran korttidsvistelse, enligt 9 § 6 eller korttidstillsyn, enligt 9 § 7

For ordinarie skolskjuts som tidsmassigt sammanfaller med korttidsvistelse/korttidstillsyn
kan resturen andras, till att gélla mellan skolan och korttidsvistelsen/korttidstillsynen. En
sadan andring av resturen maste vardnadshavare sjalv anmala till den som kor skolskjutsen.

Forsakringsfragor
Vid forsakringsfragor hanvisas till Miljo- och samhallsbyggnadsforvaltningen
forsakringssamordnare, som nas genom kommunens véaxel 0155- 38000.
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Beskrivning av insatserna

LSS 9 § 1 Radgivning och annat personligt stod

Landstinget kan erbjuda radgivning och annat personligt stod av évergripande karaktar. Det
ror sig om expertstdd dar medicinska, psykologiska, pedagogiska och sociala aspekter av
funktionshindret beaktas. Insatsen ska vara ett komplement till exempel habilitering,
rehabilitering och socialtjanst. Rétt till radgivning och stdd har personen sjalv, dennes
anhdriga, personal och familjehemsforéldrar.

Landstinget har det totala ansvaret for insatsen. Mer information om denna insats kan lasas
pa landstingets hemsida. www.landstingetsormland.se

LSS 9 § 2 Bitrade av personlig assistent

Insatsen ar avsedd for personer med mycket omfattande funktionsnedsattning.

For den som behdver hjalp i krdvande eller komplicerade situationer av personligt slag som
uppfattas som mycket k&nsliga for integriteten och som behdver omfattande hjalp och stod
for att klara de grundlaggande behoven.

De grundlaggande behoven ar behov av hjalp med:

- personlig hygien

- maltider

- att kla av och pa sig

- att kommunicera med andra, eller

- annan hjalp som forutsatter ingdende kunskaper om den enskilde.

Utbver assistans for de grundlaggande behoven, kan aven ratt till insatser for andra
kvalificerade personliga behov beviljas, forutsatt att dessa inte tillgodoses pa annat sétt.
Om de grundlaggande behoven dverstiger 20 timmar per vecka beslutar forsdkringskassan
om assistansersattning enligt SFB, socialférsakringsbalken 51 kap.

Vid tillfallig utékning av assistansen, utéver vad som beviljats inom ramen fér SFB-beslutet,
gor den enskilde en ansékan hos kommunen som utreder behovet. Exempel pa ett tillfalligt
behov av utokning kan vara en tillfallig forsamring pa grund av sjukdom.

Ratt till bitrade av personlig assistent foreligger endast for den som annu inte fyllt 65 ar. Har
man beviljats personlig assistent fore 65 arsdagen, har man dock ratt att behalla insatsen i
samma omfattning aven efter 65-arsdagen.

Val av assistansanordnare

Den enskilde kan vélja kommunen eller en enskild utférare som assistansanordnare eller fa
ekonomiskt stéd och sjalv vara arbetsgivare. Stodet ska ges av ett begransat antal personer,
personliga assistenter. Den enskilde har inflytande Over valet av sina assistenter.

Ett avtal uppréttas mellan den enskilde och assistansanordnaren kring assistansens
utformning, schemalaggning och genomférande. Assistansanordnaren svarar da for det
praktiska kring anstallning, Iéneutbetalning, personal och administration.

Tillstand

Fran och med den 1 januari 2011 maste enskilda verksamheter som bedriver personlig
assistans ansoka om tillstand fran Socialstyrelsen. For fysisk person som beviljats
ekonomiskt stod for personlig assistans galler endast anmalningsplikt.

Pa Socialstyrelsens hemsida www.socialstyrelsen.se finns information om tillstdnd och
register dver foretag som ansokt om tillstdnd att anordna personlig assistans.
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Véagledning

For att beviljas insatsen personlig assistans ska de grundlaggande behoven uppga till:
-for personer under 12 ar minimum 2 timmar per dygn.

-for personer éver 12 ar minimum 1,5 timmar per dygn.

Insatsen personlig assistans omfattar i forsta hand personlig omvardnad, hjalp vid maltider
och hjalp med att kommunicera. Aven andra géromal kan ingd i rimlig omfattning liksom
hjalp och stod vid aktiviteter utanfér bostaden.

Det ar viktigt att den enskilde och den personlige assistenten i mojligaste man gor sysslorna
tilsammans, till exempel ar de pedagogiska och sociala inslagen viktiga och bor framhallas.
Den enskilde ska efter formaga aktivt delta i utférandet av sysslorna. Den enskildes make,
maka, sambo utfor de sysslor som bedéms normalt i ett parférhallande, i forsta hand galler
detta sysslor av praktisk natur. Make, maka, sambo behdver i de flesta fall ta ett stbrre
ansvar an tidigare for dessa uppgifter. Make, maka, sambo forutsatts inte svara foér hjalp med
personlig omvardnad. Samrad mellan den enskilde och assistenten ar viktigt nar insatserna
praktiskt utformas.

LSS 9 § 3 Ledsagarservice

Ledsagarservice kan erbjudas for att den enskilde ska kunna bestka vanner, delta i fritids-
kultur- och nojesaktiviteter, foreningsliv med mera. Ledsagarservice kan beviljas bade som
en regelbunden insats och som en tillfallig sddan. Den &r i forsta hand tankt att tillgodose
aktiviteter i narmiljén men kan aven galla for tillfalliga resor, studiecirklar/kurser eller
familjeangelagenheter.

Ledsagarservice beviljas inte for aktiviteter som ingar i habilitering/rehabilitering, till
exempel till behandlingar som bad, sjukgymnastik.

Ledsagarservice beviljas i regel inte till personer som har beslut om bostad med sarskild
service verkstallt, da kultur- och fritidsaktiviteter ingar i boendet. Detta galler aven
ledsagarservice for semesterresa dar brukaren har beslut om bostad med sarskild service.
Om den enskilde ar beviljad personlig assistans enligt LSS eller SFB ingar ledsargarservice i
den insatsen. Nagon ledsagning utéver detta beviljas inte.

Infor ett uppdrag ska ledsagaren uppvisa ett utdrag ur belastningsregistret. Omvardnad ingar
inte i insatsen.

Véagledning

Ledsagaren ska vara en person utanfor familjekretsen.

Ledsagning i vid semesterresa beviljas endast om synnerliga skél finns. Ledsagning for
besok hos slakt/narstdende provas individuellt med en generdsare hallning an vid
semesterresa.

Kravet pa goda levnadsvillkor bedoms i de allra flesta fall uppfyllas genom att den enskilde
har mojlighet att delta i en individuellt planerad fritidsaktivitet per vecka. Darutbver kan
fritidsaktiviteter av mer tillfallig natur forekomma. Grundtanken &r att outnyttjad ledsagning
inte kan sparas. LSS bygger pa behovsbedémning. Ar behovet en m&nad reducerat innebar
det inte med automatik att behovet ar stérre manaden efter. Vid utokat behov kan den
enskilde begara fler timmar.

LSS 9 § 4 Bitrade av kontaktperson

Kontaktperson &r ett personligt stod for personer med funktionsnedsattning som saknar
gemenskap med andra t ex anhoriga, i arbetslivet eller fritidssammanhang. Syftet med
insatsen &r att bryta isolering.
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| samband med utredning av behov av kontaktperson ska den sékandes dvriga natverk, t ex
narstaende, arbetskamrater, grannar, god man och personal vagas in. Personer som har
bostad med sarskild service ska i regel fa hjalp av personalen pa boendet att bryta isolering
och hitta lampliga fritidsaktiviteter och darmed inte beviljas kontaktperson.

Den huvudsakliga uppgiften for en kontaktperson ar att medverka till en rikare fritid och bryta
social isolering for den enskilde. En kontaktperson traffar brukaren regelbundet for att géra
saker tillsammans, utifrén den enskildes intressen. Omvardnad ingar inte i insatsen.

Infor ett forordnande ska kontaktpersonen for uppdrag personer under 20 ar, samt personer
med omfattande intellektuella funktionshinder, uppvisa ett utdrag ur belastningsregistret. Ett
avtal upprattas mellan den enskilde och kontaktpersonen dar det framgar hur ofta man

ska traffas och vilka aktiviteter man ska gora tillsammans. Ett sadant avtal upprattas
tilsammans med en samordnare och bade den enskilde och kontaktpersonen far var sitt
exemplar av avtalet. Kontaktpersonen férordnas for uppdraget. Omkostnadsersattning och
arvode utgar enligt gallande bestammelser. Samordnaren ger information och forberedelser
infor uppdraget.

Vard- och omsorgsférvaltningen anordnar kontaktpersonstraffar, dar man far mojlighet att
utbyta erfarenheter kring kontaktpersonsrollen och far aktuell information.

Véagledning

Insatsen &r i forsta hand avsedd for personer i ordinart boende.

Det ar mojligt att fa kontaktperson aven for den som bor i bostad med sarskild service,

om behovet faktiskt inte tillgodoses pa annat satt. Det kan vara mdjligt att i vissa fall ha mer
an en kontaktperson. En personal som pa annat vis ger stod till den enskilde, kan inte
dessutom vara dennes kontaktperson.

LSS 9 § 5 Avldsarservice

Syftet med insatsen ar att foraldrar eller makar som lever tillsammans med nagon som har
stora funktionsnedsattningar ska fa en mojlighet att koppla av, att genomféra aktiviteter.
Avlgsarservice ges med hemmet som utgangspunkt, men givetvis far avidsaren och den
funktionshindrade lamna hemmet for att till exempel ga pa promenad, till lekplatsen eller
liknande aktivitet i naromradet. Insatsen ska inte beviljas for att anhoriga ska arbeta.
Insatsen ska inte anvandas i situationer som orsakas av den enskildes andrade forhallanden,
till exempel sjukdom vid skolgang eller genom &ndrade tider i annan verksambhet.
Avlbésningen géller endast den som ar beviljad insatsen, ej syskon.

Avlgsarservice beviljas med visst antal timmar alternativt dygn per kalenderméanad. En
individuell bedémning och prévning av behovet gors alltid. Tillfalligt utbkad avibsarservice
kan beviljas da narstaende ar i behov av extra avlastning.

Avlosning bor kunna ges bade som en regelbunden insats och i situationer som inte kan
forutses. Den bor vara tillgénglig under dagtid, kvallar och natter samt under helger. Stédet
utformas individuellt efter behovet. Avldsarservice beviljas inte personer som har personlig
assistans eller bor i bostad med sarskild service. Det & kommunen som ansvarar for
insatsen och som ocksa avgor vem som anlitas som avilésare. Om den enskilde sjalv har
forslag pa lamplig person, utanfor det egna hushallet, kan kommunen vélja att anlita honom
eller henne. Den som far uppdraget som avldsare tar da tillfalligt 6ver omvardnaden och
tillsynen. Som avlésare utfor man inga hushallsysslor eller hamtar/lamnar pa
forskola/fritidshem/skola.

Véagledning
Hallningen &r generds nar det galler ratten till insatsen avlésning i hemmet. Vid bedémning
av insatsens omfattning tas hansyn till familjesituationen. Grundtanken &r att outnyttjad
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avlosarservice inte kan sparas. LSS bygger p& behovsbedémning. Ar behovet en ménad
reducerat innebar det inte med automatik att behovet ar stérre manaden efter. Vid utokat
behov kan den enskilde begéra fler timmar. Vid behov av avldsarservice hos barn dar
fordldrarna har delat féraldraansvar och ar sarbo ska det beaktas att det forekommer en
naturlig avlastning.

LSS 9 § 6 Korttidsvistelse

Insatsen ar framst avsedd for dem som bor hos anhoriga/narstdende. Syftet med
korttidsvistelse ar att erbjuda den enskilde miljdombyte och rekreation samtidigt som
anhoriga far avlastning. Korttidsvistelse kan erbjudas i sarskilda korttidsboenden eller i en
annan familj, sa kallad stodfamilj. Vistelsen kan ocksa forlaggas till en rekreationsanlaggning
eller ett lager om detta planerats i samrad med handlaggaren/verkstallaren i kommunen.
Korttidsvistelse kan beviljas som en regelbunden insats eller som en insats vid enstaka
tillfallen.

Vagledning
Huvudinriktningen ar att en korttidsvistelse utanfér det egna hemmet omfattar max 10 dygn
per manad. Resor till och fran korttidsvistelse ar foraldrarnas ansvar.

LSS 9 § 7 Korttidstillsyn

Fritidshem (skolbarnsomsorg) erbjuds till och med varterminen det ar eleven fyller 13 ar.
Korttidstillsyn ar en fortsattning pa fritidshem och kan erbjudas fran och med varterminens
slut det ar man fyller 13 ar. Insatsen ges i anslutning till skoldagen, samt under lov- och
studiedagar under tid da foraldrar forvarvsarbetar eller studerar. Efter sarskild provning kan
insatsen bli aktuell &ven av andra skal.

Vagledning
Oppethallandet vid korttidstillsyn 6verensstammer med annan kommunal fritidsverksamhet
och erbjuds inte under kvallar, natter, veckoslut eller i samband med stdrre helger.

LSS 9 8§ 8 Boende i familjehem eller bostad med sérs  kild service for barn och
ungdomar

Barn som trots olika stoédatgarder inte kan bo hos sina foraldrar kan ha ratt till bostad med
sarskild service for barn och ungdom. Insatsen ska tillgodose komplicerade
omvardnadsbehov.

Bostaden ska utformas sa att varje barn och ungdom tillférsékras en boendemiljé som &r
saker och trygg. En institutionsliknande miljé bér undvikas och bostaden bér utformas och
utrustas sa hemlikt som mojligt. Bostaden bor inte samlokaliseras med annan

LSS/SoL (Socialtjanstlagen) verksamhet, till exempel korttidshem, bostad med sarskild
service for vuxna, daglig

verksambhet eller sarskilda boendeformer for service och omvardnad for aldre.

Insatsen kan aven ges i ett familjehem. Familjehem innebér att man bor hos en annan familj
an den egna. Socialtjanst Barn ansvarar for rekrytering och godkénnande av familjehem for
barn och ungdom. Omvardnad, stod och serviceinsatser samt fritidsverksamhet och
kulturella aktiviteter ingar som en del i insatsen och ges utifran den enskildes individuella
behov.

Vagledning

Insatsen "boende i familiehem eller bostad med sarskild service, enligt LSS 9 § 8" ska i
normalfallet inte bli aktuell forran 6vriga stodatgarder vidtagits och visat sig inte vara
tillrackliga. For att insatsen ska betraktas som LSS 9 § 8 ska boendet vara tillgangligt arets
alla dagar.
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LSS 9 8§ 9 Bostad med sarskild service for vuxna ell  er annan sarskilt anpassad bostad
En bostad med sarskild service ar utformad sa att den enskilde ska kunna leva ett sa
sjalvstandigt liv som mdjligt. Bostaden ar den enskildes privata och permanenta hem.

| anslutning till en bostad med sarskild service finns fast bemanning och tillgang till
gemensamma utrymmen.

Omvardnad, stod och serviceinsatser samt fritidsverksamhet och kulturella aktiviteter ingar
som en del i insatsen och ges utifran den enskildes individuella behov.

Fritids- och kulturaktiviteter i narmiljon ges till exempel for promenader, deltagande i
fritidsaktiviteter, kurser och andra evenemang. For évriga individuella och tillfalliga
aktiviteter far separat begaran om ledsagarservice goras till exempel for resor, utbildningar
eller familjeangeldgenheter.

En bostad kan vara utformad pa olika satt, men dess  a tre huvudformer kan urskiljas:
Gruppbostad :

- ar en boendeform for personer med omfattande tillsyns- och omvardnadsbehov.

Ett litet antal lagenheter grupperade kring ett gemensamhetsutrymme och med personal
dygnet runt.

Servicebostad:

- ar en mellanform mellan ett boende i en mindre enhet och boendesttd enligt
socialtjanstlagen.

Ett antal lagenheter som har tillgang till service och social samvaro som ligger samlade i
samma hus eller kringliggande hus/omrade. Omvardnad, stoéd — och serviceinsatser ges
utifrdn det individuella behovet, genom en fast personalgrupp.

Annan sarskilt anpassad bostad:

- ar en anpassad bostad med viss grundanpassning till personer med
funktionsnedsattningar. Insatsen betraktas inte som en bostad med sarskild service. |
insatsen ingar inte omvardnad, fritidsverksamhet eller kulturella aktiviteter. LAgenheten
anpassas efter individuella behov.

Vagledning

Av utredning ska framga den enskildes behov av boendeform och innehallet i insatsen.
Kriterier for gruppbostad:  Ett omfattande tillsyns- och omvardnadsbehov, behov av
kontinuerlig narvaro av personal dygnet runt.

Kriterier for serviceboende : Ett omfattande tillsyns- och omvardnadsbehov, behov av
tillgang till personal dygnet runt. Den enskilde ska sjalv vara formogen att pa eget initiativ ta
kontakt med personal.

Bostader med sarskild service ska vara av god standard och vara fullvardiga.

Den enskilde har kontrakt pa bostaden med i praktiken samma innehall och tyngd som om
det vore ett forstahandskontrakt &ven i det fall som det formellt &r ett andrahandskontrakt.

Stodet i boendet, som innefattar omvardnad, kultur- och fritidsaktiviteter, ska utformas efter
brukarens individuella behov. Kravet pa goda levnadsvillkor bedoms i de allra flesta

fall uppfyllas genom att den enskilde har mdjlighet att delta i en individuellt planerad
fritidsaktivitet per vecka. Darutdver kan fritidsaktiviteter av mer tillfallig natur forekomma.
For personer som bor i bostad med sarskild service ska fritids- och kulturaktiviteter i forsta
hand rymmas inom ramen fér boendet. Ansékan om annan sarskilt anpassad bostad
hanteras av Vard- och omsorgsforvaltningen i nara samarbete med bostadsbolagen.

LSS 9 § 10 Daglig verksamhet
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Ratt till insatsen foreligger for personer i personkrets 1 och 2 i yrkesverksam alder, som
saknar forvarvsarbete och inte utbildar sig. Kortare kurser betraktas i detta sammanhang inte
som utbildning. Syftet med daglig verksamhet ar att erbjuda den enskilde en meningsfull
sysselsattning, bidra till den personliga utvecklingen och framja delaktighet i samhéllet.
Genom inflytande och medbestammande ska den enskilde ges mdjlighet att paverka och
utforma innehallet i verksamheten.

Den dagliga verksamheten ska ta vara pa varje persons vilja och resurser, 6ka deltagarnas
sjalvstandighet och sjalvkansla, ge mdjlighet till olika sinnesupplevelser, erbjuda
meningsfulla aktiviteter som passar den enskilde, skapa en miljo som bidrar till att var och
en kanner sig trygg, ge mdjlighet till sociala kontakter samt skapa en stimulerande och
utvecklande vardag.

Genom samarbete med féretag och organisationer ska den dagliga verksamheten, for den
som dnskar, i storsta mojliga utstrackning forlaggas utanfér enheterna som drivs i
kommunens regi.

Huvudregeln &r att den dagliga verksamheten omfattar vardagar under hela aret.
Den dagliga verksamheten medfér inget anstallningsforhallande. Semesterlagen och andra
arbetsrattsliga lagar ar darfor inte tillampliga. Omvardnad ingar i insatsen.

Habiliteringsersattning

Den enskilde erhdller habiliteringsersattning med fornarvarande 7 kronor per timme vid
deltagande i daglig verksamhet. Ersattningen ar undantagen fran skatteplikt och raknas inte
som inkomst. Habiliteringserséttning utbetalas vid nérvaro i daglig verksamhet. Om den
dagliga verksamheten ar stangd pa grund av till exempel klamdagar eller planeringsdagar
betalas habiliteringsersattningen ut.

Véagledning

Genom FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning erkanner
Sverige réatten till arbete for personer med funktionsnedsattning pa lika villkor som for andra.
Det innefattar ratten att kunna fortjana sitt uppehalle genom fritt valt eller antaget arbete pa
arbetsmarknaden och i en arbetsmiljo som &r 6ppen, som frAmjar integration och ar
tillganglig for personer med funktionsnedsattning.

De flesta som ansdker om daglig verksamhet & ungdomar som snart ska lamna
gymnasiesarskolan. Andra ansoker forst efter nagra ar, nar de har haft kontakt med
Arbetsformedlingen men inte lyckats ta sig ut p& arbetsmarknaden. Det &ar angelaget att alla
far prova sina majligheter till att fa ett lonearbete.

De som soker insatsen daglig verksamhet vill kanske helst ha ett Idnearbete men saknar
verktygen for att f det. Inte minst i Gvergdngen mellan skola och arbetsliv behover ofta
ungdomar stod for att kunna préva sina mojligheter till ett I6nearbete. Det innebar i samrad
med den enskilde en understkning av alternativa vagar till arbete vid anstkan om daglig
verksambhet vilket kan innebara stdd i kontakten med t.ex. Arbetsférmedlingen.

Habiliteringsersattning betalas ut:

-till brukare som deltar i daglig verksamhet som ar férlagd utanfér boendet

-till brukare som deltar i daglig verksamhet som ar férlagd till boendet forutsatt att
innehallet ar strukturerat, meningsfullt och individuellt anpassat efter den enskildes behov
och ar dokumenterat i genomférandeplanen. Sadan ersattning kan i vissa fall vara
tidsbegransad.
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Insatsen beviljas till brukare i arbetsfor alder (65 ar) som star langt fran reguljar
arbetsmarknad. Insatsen beviljas inte om det av utredningen framgar att det foreligger en
arbetsférmaga.

LSS 10 § Individuell plan

| samband med att en insats beviljas ska den enskilde erbjudas att en individuell plan med
beslutade och planerade insatser upprattas i samrad med honom eller henne.

Den enskildes 6nskemal och behov styr vad planen ska handla om. Infor att den enskilde
begér en individuell plan bér han/hon tanka igenom vad syftet &r med planen och vem eller
vilka som ska vara med pa motet.

Av den skriftliga planen bor framga:

- syftet med planen

- mal och delmal

- vem som go6r och ansvarar fér vad

- tidpunkt fér genomférande

- tid for uppféljning och utvardering

- vilka som far ta del av planen.

Tanken ar att den enskilde ska fa en helhetsbild éver sin situation. Planen kan innehalla
bade kortsiktiga och langsiktiga mal. Innehallet kan vara bade évergripande och mer
detaljerat, allt beroende pa anledningen till att planen upprattas. | planen ska dven redovisas
atgarder som vidtas av andra an kommunen eller landstinget.

Planen ska omprévas fortlopande och minst en gang om aret. Landstinget och kommunen
ska underratta varandra om uppréattade planer. Vid uppféljningsmaétet gar man igenom hur
det har gatt med det man kom 6verens om och om fortsatta méten behovs.

LSS 16 8§ Forhandsbesked

| LSS finns en bestdmmelse som har till syfte att underlatta for personer med
funktionsnedsattning att flytta mellan olika kommuner. Genom bestammelsen har den
enskilde, om den vill flytta fran en kommun till en annan, ratt att efter ansokan fa ett sa

kallat forhandsbesked av inflyttningskommunen. Avsikten att flytta till kommunen maste
dock vara klar och bestdmd. Den enskilde kan inte krdva forhandsbesked av flera kommuner
for samma tid.

Inflyttningskommunen ska utan dréjsmal planera och forbereda for de insatser som
férhandsbeskedet ger den enskilde ratt till, om denne bosétter sig i kommunen. Den enskilde
maste dock acceptera att det kan ta viss tid for inflyttningskommunen att ordna till exempel
ett boende. Férhandsbeskedet galler under sex manader raknat fran den dag da insatserna
blir tillgangliga for den enskilde. Skyldigheten att rent faktiskt tillhandahalla insatser intrader
forst sedan sokanden flyttat till kommunen.

Tillfallig vistelse i kommunen

En pagaende LSS-insats ska inte tillgodoses genom vistelsekommunens forsorg, eftersom
behovet knappast uppkommer vid en tillfallig vistelse. Ett exempel pa ett omedelbart behov
som maste tillgodoses ar om en medféljande personlig assistent hastigt blir sjuk och inte kan
ersattas direkt fran hemkommunen.
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