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Verksamhetsplan 2022-2024

1. Social- och omsorgsforvaltningens och aldreomsorgs-
forvaltningens forslag till beslut

Vard- och omsorgsnamndens beslut
Verksamhetsplan 2022-2024 antas.

2. Sammanfattning

Kommunfullmaktige (KF) har beslutat om Mal och budget (M&B) 2022—-2024 vilken
innehaller fullmaktiges styrning av koncernen. Enligt budgetreglerna ska namnderna
anta en verksamhetsplan.

Vard- och omsorgsnamndens verksamhetsomrade omfattar kommunens socialtjanst,
omsorg om funktionsnedsatta samt kommunal halso- och sjukvard. Under vard- och
omsorgsnamnden finns tva férvaltningar som ansvarar for olika delar av vard- och
omsorgsnamndens verksamhet.

| féreliggande verksamhetsplan redovisas hur social- och omsorgsférvaltningen samt
aldreomsorgsforvaltningen kommer att arbeta under 2022 fér att uppna de mal
kommunfullmaktige respektive vard- och omsorgsnamnden beslutat. Verksamhetsplanen
omfattar kommunfullmaktiges mal respektive namndmal. Social- och omsorgsférvaltningen
samt aldreomsorgsforvaltningen ska separat félja upp enheternas arbete och resultat vad
galler maluppfyllelsen. Rapportering till vard- och omsorgsnamnden sker vid delar och
helar. Utover dessa tva tillfallen sker en kontinuerlig rapportering till namnden utefter
kommunaovergripande faststalld plan for uppfdljning av kommunens mal- och resultatarbete
per forvaltning.

Beslutsunderlag
Forslag till verksamhetsplan 2022-2024

Katarina Haddon / Kristina Tercero
Forvaltningschef

Beslut till:

FC (FA)

FE (FA)
Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelésunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324

613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se



% Oxelosund

Vard- och
omsorgsnamndens

verksamhetsplan
2022-2024

Antagen av vard- och omsorgsnamnden 2021-12-15, § x






Inledning

Kommunfullmaktige (KF) har beslutat om Mal och budget (M&B) 2022—-2024 vilken
innehaller fullmaktiges styrning av koncernen. Enligt budgetreglerna ska ndmnderna
anta en verksamhetsplan.

Vard- och omsorgsnamnden verksamhetsomrade omfattar kommunens socialtjanst,
omsorg om funktionsnedsatta samt kommunal héalso- och sjukvard. Under vard- och
omsorgsnamnden finns tva forvaltningar som ansvarar for olika delar av vard- och
omsorgsnamndens verksamhet.

| féreliggande verksamhetsplan redovisas hur social- och omsorgsférvaltningen samt
aldreomsorgsforvaltningen kommer att arbeta under 2022 for att uppna de mal
kommunfullmaktige respektive vard- och omsorgsnamnden beslutat.
Verksamhetsplanen omfattar kommunfullmaktiges mal respektive namndmal. Social-
och omsorgsforvaltningen samt aldreomsorgsférvaltningen ska separat folja upp
enheternas arbete och resultat vad galler maluppfyllelsen. Rapportering till vard- och
omsorgsnamnden sker vid delar och helar. Utdver dessa tva tillfallen sker en
kontinuerlig rapportering till nAmnden utefter kommunévergripande faststalld plan for
uppféljning av kommunens mal- och resultatarbete per forvaltning.

Social- och omsorgsforvaltningen:

Denna férvaltning ansvarar féor kommunens individ- och familjeomsorg och omsorg om
personer med funktionsnedsattning. Forvaltningen har ansvar for myndighetsutévning
och verkstallande av myndighetsbeslut enligt Socialtjanstlag (SoL), Lag om stdd och
service till vissa funktionshindrade (LSS), Lag med sarskilda bestammelser om vard av
unga (LVU), Lag om vard av missbrukare i vissa fall (LVM) samt Lag med sarskilda
bestammelser om unga lagévertradare (Lul).

Forvaltningen ansvarar for bistandsbedémning (barn och ungdom, och vuxna), fardtjanst
och riksfardtjanst, budget- och skuldradgivning, arbetsmarknadsinsatser, integration,
stddboende for ensamkommande barn, familjeratt, familjecentral, vard och behandling
av barn, alkoholtillstand, behandlingscentrum, 6ppenvard barn/unga/vuxna, personlig
assistans, socialpsykiatri, daglig verksamhet, bostad med sarskild service,
korttidsvistelse, familjehem, och familj- och skolpedagoger med uppdrag att framja
skolnarvaro.

Aldreomsorgsforvaltningen:

Denna forvaltning ansvarar for kommunens aldreomsorg samt den kommunala halso-
och sjukvarden. Forvaltningen har ansvar fér myndighetsutovning och verkstallande av
beslut enligt Socialtjanstlag (SoL) for aldre personer. | detta ingar exempelvis stod i
ordinart boende och sarskilt boende for aldre. Forvaltningen ansvarar aven for halso-
och sjukvard upp till sjukskéterskeniva i ordinart och sarskilt boende utifran de
bestammelser som finns i Halso- och sjukvardslag (HSL) samt 6verenskommelse med
Region Sérmland om évertagande av hemsjukvard.

Forvaltningen ar organiserad sa att forvaltningschef har en forvaltningsledning dar
enhetschefer, medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS), samt utvecklingsstrateger.
Under forvaltningsledningen ar enheterna organiserade under enhetschefer.

Myndighetsfunktionen i forvaltningen ansvarar for utredning och beslut gallande insatser
till aldre enligt SoL.

Forvaltningens enhetschefer ar ansvariga for en eller flera enheter. Forvaltningen har
dygnet runt ansvar for verksamheterna i ordinart och sarskilt boende nar det galler
insatser enligt SoL och HSL.



Inom férvaltningen finns en sarskild enhet for halso- och sjukvard med legitimerad
personal som ansvarar for halso- och sjukvard upp till sjukskoterskeniva inom
kommunens sarskilda boenden samt hemsjukvard. | hemsjukvardens uppdrag ingar
personer fran 18 ar som inte kan ta sig till vardcentral fér vard och behandling.
Legitimerad personal kan delegera vardataganden till utférarverksamheterna.

De utférarverksamheter som finns i férvaltningen arbetar utifran uppdrag enligt bade
SoL och HSL.

Fortsatt process VP/HP

Efter att verksamhetsplanen har antagits av namnden ska handlingsplaner tas fram pa
forvaltnings- och enhetsniva. Handlingsplanen ska beskriva de konkreta atgarder/aktiviteter
som planeras i syfte att n4 namndens mal samt vilken funktion som ansvarar for vilka delar.
Handlingsplanen beslutas av respektive ansvarig chef.

Forvaltningsledningen sakerstaller att forvaltningens handlingsplaner gemensamt svarar upp
mot namndens verksamhetsplan genom att sammanstalla alla handlingsplaner i ett
gemensamt dokument.

Det ar varje enskild medarbetares arbetsinsats som avgdr hur val kommunen lyckas med
atagandena i verksamhetsplan och handlingsplan. For att skapa den delaktighet som kravs
ska varje enskild medarbetares uppdragsbeskrivning ha en koppling till handlingsplanen.

Uppfdljningen ska pa samma satt goras utifran den enskilda medarbetaren, handlingsplanen
och verksamhetsplanen.



Ekonomi

Internbudget 2022 - 2024

Anvand bilaga Internbudget och lagg in den har.

(Tkr) Arsprognos Férandr. M&B
per oktober | Budget | mot budg.
NETTOKOSTNAD 2021 2021 2021 2022
11 Namndverksamhet -850 -850 -85 -935
27 Miljo- och halsoskydd -162 -86 -70 -156
50 Gemensam administration -6 673 -6 790 -99 -6 889
54 Individ och familjeomsorg -55 656 -51 749 -3 554 -55 303
55 Vard och omsorg, SoL och HSL -185 626 | -185 461 -6 016 | -191477
56 Insatser enl LSS -53 845 -56 247 995 -55 252
57 Fardtjanst/Riksfardtjanst -1 539 -2 049 449 -1 600
58 Férebyggande verksamhet -521 -521 1 -520
62 Integration 478 0 0 0
63 Arbetsmarknadsatgarder -1 548 -2 195 84 -2 1M1
S:a Nettokostnad -305942| -305 948 -8 295| -314 243
(Tkr) Arsprognos Forandr. M&B
per oktober | Budget | mot budg.
INTAKTER 2021 2021 2021 2022
11 Namndverksamhet 0 0 0 0
27 Miljo- och halsoskydd 160 160 -20 140
50 Gemensam administration 511 511 -511 0
54 Individ och familjeomsorg 1410 1410 635 2045
55 Vard och omsorg, SoL och HSL 30 348 30 348 -279 30 069
56 Insatser enl LSS 10 878 10 878 -7 551 3327
57 Fardtjanst/Riksfardtjanst 75 75 5 80
58 Forebyggande verksamhet 0 0 0 0
62 Integration 8 623 8 623 -3 639 4984
63 Arbetsmarknadsatgarder 1620 1620 0 1620
S:a Intdkter 53 625 53 625 -11 360 42 265
(Tkr) Arsprognos Forandr. M&B
per oktober | Budget | mot budg.
KOSTNADER 2021 2021 2021 2022
11 Namndverksamhet -850 -850 -85 -935
27 Miljo- och halsoskydd -322 -246 -50 -296
50 Gemensam administration -7 184 -7 301 412 -6 889
54 Individ och familjeomsorg -57 066 -53 159 -4 189 -57 348
55 Vard och omsorg, SoL och HSL -215974( -215 809 -5737| -221546
56 Insatser enl LSS -64 723 -67 125 8 546 -58 579
57 Fardtjanst/Riksfardtjanst -1 614 -2 124 444 -1 680
58 Forebyggande verksamhet -521 -521 1 -520
62 Integration -8 145 -8 623 3639 -4 984
63 Arbetsmarknadsatgarder -3 168 -3 815 84 -3 731
S:a Kostnader -359 567 | -359 573 3065 -356 508




Investeringsbudget 2022 — 2024

Investerings- Investerings- Investerings-

Vard- och omsorgsnamnd belopp 2022 belopp 2023 belopp 2024

SOF, Digitalisering och IT
SOF, Digitalisering och IT 500 500 500

SOF, Inventarier

Inventarier till gemensamma utrymmen inom IFO 300 300 300
SOF, sprinkler, lokalanpassningar 700
SOF. inventarier verkstad 200 200 200
SOF, inventarier ny samt tillk gruppbostad 600

SOF, Utrustning
SOF, Utrustning 150 150 150

AF, Digitalisering och IT
AF, Digitalisering ach IT 600 600 600
AF. Nya moduler i befintligt verksamhetssystem, nytt verksamhetssyster 300 300 300

}F-';F, Inventarier

Inventarier hemtjanstlokaler 100 100 100
Inventarier dldreomsorg 1000 1000 1000
Utemiljd sarskilt boende inkép av verksamhetsanpassning 200 150 150

AF, Utrustning

Spol- och diskdesinfektor sarskilda boenden aldreomsorg 300 200 200
Elcyklar till verksamheterna 150 150 150
Totalt Vard- och omsorgsnamnd 5100 3 650 3 650




Namndens arbete med koncernmalen

Namndens verksamhet ska planeras och genomféras sa att namnden bidrar till att
koncernmalen uppnas. Om tillhérande fullmaktigemal inte kan uppfyllas/brytas ned inom
namndens ansvarsomrade har namnden att satta kompletterande mal for koncernmalet da

alla namnder ska bidra till koncernmalens uppfylinad.
Varje framtaget mal ska vara SMART; Specifikt, Matbart, Accepterat, Realistiskt och Tidsatt.

Utover dessa ataganden kan namnden, om sa dnskas, komplettera verksamhetsplanen
med ytterligare mal och uppdrag som behdévs for att kunna styra sin verksamhet.



Mod och framtidstro
| Oxelésund rader mod och framtidstro.

I Oxeldsund rader mod och framtidstro. Det innebér en vilja att bryta
ménster och att prova nya sétt att géra gott for kommuninvénarna.
Kommunen och dess verksamheter marknadsférs med stolthet och goda
exempel lyfts.

Medborgarperspektiv, helhetssyn, dialog och tydlighet kénnetecknar
arbetet.

Ingangsvarde/ S A A
Nimndens mal Matt till namndens mal bokslutsvérde Malvarde Malvarde Malvarde
2021 2022 2023 2024
o o . Inféra minst en 16sning for
Oka}d digitalisering av verks_amheterna inom valfardsteknik alternativt 2 4 1 y
social- och omsorgsforvaltningen. o
digitalisera en process.

" C . Infdra minst en 16sning for
Okad digitalisering av verksamheterna inom valfardsteknik alternativt 2 y 1 y

aldreomsorgsforvaltningen.

digitalisera en process.




Trygg och saker uppvaxt

Barn och ungdomar ska kénna sig trygga savél i samhéllet som i de
kommunala verksamheterna.

| Oxelésund betyder det att alla barn och ungdomar ska né goda
studieresultat utifrén sina férutséttningar, att barn och ungdomar aktivt

deltar i kultur- och fritidsutbudet och att barn och ungdomar véxer upp i

trygga hemférhallanden och i en trygg och séker miljé

Namndens mal anf’l?sr;gfs‘:la;fdeé Malvérde Malvérde e
2021 2022 2023 2024
Antal barn i konsulentstodd verksamhet ska minska. 14* <12 <11 <10

*Ingangvéarde 2021



God folkhalsa

Oxeldsundarnas faktiska folkhélsa och upplevda livskvalitet ska utvecklas

positivt.

I Oxelésund betyder det att invadnarna ska kénna delaktighet och
inflytande, att invanarna deltar i aktiviteter som frémjar hélsa och friskvard

samt lever ett sjélvstandigt liv fritt frdn missbruk.

Kommunfullmaktiges mal

- (VON) Andelen vuxna med missbruksproblem som inte kommit
tillbaka inom ett ar efter avslutad utredning/insats ska bibehallas.

(D/B)

- (VON) Andelen unga (0—12 ar) med insats som inte kommit
tillbaka inom ett ar efter avslutad insats ska bibehallas. (D/B)

Ingangsvarde/ A A A
Nzmndens mal Matt till ndmndens mal | bokslutsvarde M arde Malvarde Malvarde
2021
Iforebyggande arbete for barn och unga ska | Antalet besokare hos__fam|lje- o5+ >20 >20 >20
Oka. och ungdomsstéd
Brukare inom kommunens bostader med Brul;?é:ugdeérﬁ;)rl:gglg-rﬁKR:
sarskild service LSS ska vara sammantaget 9ag : 58%* 80% 80% 80%
. personalen bryr sig om
ndjda med sitt boende.
brukaren.
Anordna en kolloaktivitet per

Starka barns utveckling ar for ungdomar tillhérande 1 1 1 1

LSS personkrets

. Antal genomférda aktiviteter .
Medborgarna ska upplysas om vikten av for att 6ka informationens Saﬁnas, _nytt mal 2 2 2
fallprevention. S for perioden.
tillganglighet.

*Ingangsvarde 2021
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Trygg och vardig alderdom

Det &r vérdigt, tryggt och sékert att éldras i Oxelésund.

| Oxelésund innebér det att dldre med behov av stéd erbjuds mdjlighet att
bo kvar i egen bostad och att &ldre har inflytande éver hur beviljade
insatser utférs. Insatser till ldre ska vara av god kvalitet, individinriktade

samt ges med gott bemétande.

Kommunfullmaktiges mal
- (VON) Andelen brukare som ar ganska eller mycket néjda med sitt
sarskilda boende ska oka. (B)

- (VON) Andelen brukare som ar ganska eller mycket néjda med sin
hemtjanst ska bibehallas. (B)

- (VON) Antal personer (personal) en brukare med hemtjanst moter
under 14 dagar ska minst ligga i niva med riket. (B)

Ingangsvarde/ A o1 s A
Namndens mal Matt till namndens mal bokslutsvirde Mazlz)/;;de Mazlz)/g;de Mazlggzde
2021
R Genomforda aktiviteter for att .
Medalrbe"tarnas kunskap om bemotande forbattra bematandet inom Salinas, pytt mal 5 5 5
ska férbattras N R . for perioden
aldreomsorgsforvaltningen.
Andel aldre med hemtjanst
De alc!r__es kansla av fortroende for personal | som kanner fortroende for de 78 %* 87 % 87 % 87 %
i hemtjansten ska 6ka flertalet/all personal
KolLaDa matt: U21477
Brukamd i genomsnitt for 50 %** 70 % 75 9, 75 9,
- . januari — december 2022
Hemtjanstens effektivitet ska 6ka Andel utiérd tid av beviiad tid
. . ) 73 %** 90 % 90 % 90 %
januari — december 2022
Andel aldre i sarskilt boende
_De__aldres kansla av fgrtroende for personal som kanner fortroende for 81 %* 92 % 92 % 92 %
i sarskilt boende ska 6ka flertalet/all personal
KolLaDa matt: U23480
- . : . Antal vikarietimmar per manad
Vikarieanvandningen ska minska inom S . -
.. .. . i snitt januari — december 8528
aldreomsorgsforvaltningen. 2022

*Resultat fran brukarundersokning 2020, eftersom den nationella brukarundersdkningen ej genomforts 2021.
**Brukartid samt utford av beviljad tid i snitt for januari — oktober 2021 eftersom resultat for helar inte finns tillgangligt i samband med upprattande av verksamhetsplan.
***|ngangsvarde avser perioden jan — okt 2021 da resultat for helar ej finns tillgangligt i samband med upprattande av verksamhetsplan.



Attraktiv bostadsort

Oxeldsund erbjuder ett havsnéra boende och en hég kommunal
serviceniva.

I Oxelésund innebér det att kommunen erbjuder bra barnomsorg, skola,
fritid och kulturliv. Ett bra och varierat bostadsutbud finns fér olika behov
och aldrar.

Kommunen préglas av ett positivt féretagsklimat som gér det enkelt att
starta, driva och utveckla féretag. Infrastrukturen haller god kvalitet och
upplevs vélfungerande.

Namndens mal Matt till nAamndens mal

Ingangsvarde/
bokslutsvarde
2021

Malvarde
2022

Malvarde
2023

Malvarde
2024

Antal genomfdrda aktiviteter

Oka antalet insatser for att forebygga ofrivillig som syftar till att férebygga

ensamhet samt framja halsa bland invanare ofrivillig ensamhet och/eller

Over 65 ar. framja halsa bland invanare
+65 ar

Saknas, nytt
mal for
perioden

2 aktiviteter

4 aktiviteter

6 aktiviteter
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Hallbar utveckling

Oxelésunds kommun tar ansvar for att 1angsiktigt sékra resurser fér

framtiden och fér kommande generationer.

| Oxelbsund innebér det att kommunens ekonomi &r stabil, att kommunen
ar en attraktiv arbetsgivare och att kommunen arbetar aktivt for att méta
sambhéllets krav inom miljéomréadet. Det innebér ocksa att kommunen
arbetar for 6kad integration och méjlighet till egen férsérjning.

Kommunfullmaktiges mal

-(VON) Andelen nyanlanda som har lamnat etableringsuppdraget

och borjat arbeta eller studera, status efter 90 dagar, ska vara
minst 40%. (B)

Ingangsvarde/ e e s
Namndens mal Matt till namndens mal bokslutsvirde MENEITE ENEITE Dl e
2021 2022 2023 2024
Andelen med insats
. i . jobbcoach som efter .
ArbetsiGsa Oxeldsundsbor ska bl avslut &r i egen forsdrjning | S2knas, nytt mal >2021 >2022 >2023
sjalvforsérjande ; for perioden
eller studier ska vara
minst 50 %.
Oka antalet fossilfria fordon/fortskaffningsmedel Antal aktiviteter for att 6ka | Saknas, nytt mal 2 2 2

inom social- och omsorgsforvaltningen

antalet fossilfria fordon

for perioden

Oka antalet fossilfria fordon/fortskaffningsmedel
inom aldreomsorgsforvaltningen

Antal fossilfria
fordon/fortskaffningsmedel

23*

*Antal fossilfria fordon/fortskaffningsmedel i aldreomsorgsforvaltningen vid inventering november 2021.
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Uppfoljning

Miniminiva for uppfoljning som galler fér samtliga namnder:

Samtliga namnder ska lamna budgetuppféljning med prognos for helaret samt maluppfdljning
i mars, april, augusti (delarsrapport) och oktober. For helaret gérs dessutom ett bokslut med
arsredovisning.

Redovisningarna i mars, april och oktober gors till kommunstyrelsen. Delarsrapporten och
bokslutsredovisningen tas upp till kommunfullmaktige. | kommunfullmaktiges mal framgar
om de ska foljas upp med matt i bade delars- och i bokslutsredovisningen (D/B) eller enbart i
bokslutsredovisningen (B).

Observera dock att vid delar redovisas aven hur langt genomférandet av framtagna
aktiviteter for maluppfyllnad har kommit for de fullmaktigemal (B) som redovisas med matt i
bokslutet. Detta redovisas som andel (%) av planerade aktiviteter for de forsta 8 manaderna
(delar) dvs har alla planerade aktiviteter for de forsta 8 manaderna genomforts redovisas det
som 100%. Har inga planerade aktiviteter for de forsta 8 manaderna genomforts redovisas
det som 0%. Redovisa inte kommande aktiviteter.

Namnderna redovisar snarast till kommunstyrelsen hur ett eventuellt befarat
budgetdverskridande eller bristande maluppfyllelse kommer att hanteras.

Vid samtliga budgetuppféljningar galler att atgarder for att halla given budgetram ska
redovisas vid prognostiserat underskott.

Uppfdljning av investeringar och exploatering sker fyra ganger arligen per april, augusti
(delarsrapport), oktober och december manad (bokslutsredovisning). Detta gors pa
objektsniva.

Vard- och omsorgsnamndens uppféljning utdver miniminivan

Utdver miniminiva avser namnden folja upp genomférandet av aktiviteter for maluppfylinad
samt férandringsbeskrivning i samband med samtliga namndsammantraden. Vid de tillfallen
inte skriftlig uppféljning av verksamhets- och handlingsplan redovisas ska férvaltningarna
redovisa uppféljningen muntligt till vard- och omsorgsnamnden.

Vard- och omsorgsnamnden avser aven folja upp arbete som genomfors utifran statsbidrag
vid olika tillfallen under aret, som minst i samband med uppfdljning efter mars manad samt i
samband med delars- och helarsbokslut.

Namndens egen styrning i ovrigt

Namnderna skall komplettera verksamhetsplanen med ytterligare delar som behdvs for att
kunna styra grunduppdraget. Aktiviteter redovisas i handlingsplanen.

Mal/uppdrag/évriga satsningar | Ingangsvarde Malvérde Malvirde Malvarde
2021 2022 2023 2024

Nyckeltal

Om namnden valjer att félja andra nyckeltal och indikatorer vid sidan av faststallda mal och
matt anges dessa i nedanstaende tabell. Sddana nyckeltal och indikatorer kan vara
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vasentliga for att namnden ska kunna félja utvecklingen av sina verksamheter under

budgetaret.

Nyckeltal

Basviarde

Status/tidpunkt/
frekvens

Status/tidpunkt/
frekvens

Status/tidpunkt/
frekvens

Placeringskostnad
per dygn i
konsulentstodd
verksamhet*

10 050

utford tid av
arbetad tid htj

50%

utford tid av
beviljad tid htj

73%

*Basvarde baserat pa genomsnittlig dygnskostnad jan-nov 2021

Forandringsbeskrivning/verksamhetsutveckling

Beskriv planerad férandring/utveckling av verksamhet utifran antagen férandringsbeskrivning,
genomlysningar, utredningar och utvecklingsarbeten som planeras under budgetperioden.
Ange vad, syfte/mal och effekt samt tidplan.

Vad Syfte/mal Effekt Tidplan (1Q,
2Q...)
Social- och
omsorgsfoérvaltningen
"Tillsammans fér barnens Att erbjuda basta Battre fysisk och Q4
basta” — 6kad samverkan mdjliga och jamlika psykisk halsa och
kring barn och unga forutsattningar for att véalbefinnande for
regionalt. barn och unga 0-18 ari | barn och ungai
Soérmland ska kunna Soérmland.
uppratthalla och
utveckla sin fysiska och
psykiska halsa och sitt
valbefinnande. En viktig
del ar ocksa att hitta
strukturer for samarbete
genom tidiga insatser
for barns basta och en
god och trygg uppvaxt.
Framja skolnarvaro Framja antalet elever i Storre chans till Q4
skolan. slutbetyg pa
gymnasiet vilket
ger goda
forutsattningar till
arbete och ett gott
liv fritt fran
bidragsberoende.
Robotisering av ekonomiskt Effektivisera Effektivare Q4
bistand verksamheten for att hantering av
frigra tid for medarbetarnas tid.
handlaggarna till arbete
som kraver
handpalaggning och inte
kan robotiseras.
Vard pa hemmaplan Psykosocialt stéd och Mer kvalitativ och Q4
behandling ska primart kortare vardtid,
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ske i kommunens egen
regi. Missbruksvard och
behandling ska i férsta
hand ske i HVB Olivens
verksamhet. Barn och
unga i behov av
familjehem ska i forsta
hand tillgodoses med
kommunens egna

insatsen blir lattare
att folja upp.

familjehem.
Taligenkanning (pilotprojekt 6 | Att effektivisera och Minskad Q2
man) digitalisera dokumentationstid,
handlaggningen av mer tid med
arenden. klienter, battre
fysisk arbetsmiljé.
Suicidprevention Fler raddade liv. Minskat lidande Q4
och minskade
socialekonomiska
kostnader.
IBIC (Individens Behov | Samsyn i bedémning Lattare for Q4
Centrum) som metod for och dokumentation. individen att fa ratt
utredning och dokumentation stéd nar alla runt
inom LSS. individen anvander
ett gemensamt
sprak och gor
beddmning pa
samma grunder.
Elektronisk ankomstanmalan | Fa vetskap om nar en Effektivisera Q4
vid bestk hos handlaggare klient har anlant till handlaggarnas
avtalad métestid. arbetstid.
Digitaliserad kommunikation Digitalisera enklare Effektivisera Q4
gallande faderskaps- och moment inom processen bade
vardnadsfragor faderskaps- och for klienter och
vardnadsfragor. handlaggare.
Effektivisera | samverkan mellan Battre service for Q4
utskrivningsprocesser samtliga kommuner i medborgarna.
l&net samt regionen
arbetar man for att
effektivisera
utskrivningsprocesser
som ar gynnsamma for
brukarna.
Lansgemensamt Det pagar en dversyn Smidigare Q4
verksamhetssystem inom lanet ifall ett samarbete.

l&nsdvergripande
verksamhetssystem
skulle kunna inféras i
alla nio kommunerna
inom vard- och
omsorgsomradet. Syftet
ar att pa ett enklare satt
kunna synka med
varandra och regionen.

Aldreomsorgsférvaltningen

Struktur/process for
schemalaggning och
bemanning.

Faststélla
grundbemanning for
férvaltningens
verksamheter.

Okad kvalitet och
kontinuitet for
brukare och
medarbetare.

Ska enligt plan
vara genomfort
under Q2
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Tydliggdra struktur kring
schemalaggning och
planering samt rutiner
fér bemanning av
korttidsfranvaro.
Tydliggdra roller och
ansvar gallande
rekrytering,
schemalaggning och
bemanning.

Minskat beroende
av timvikarier.

P& sikt minskade
sjukskrivningstal
for forvaltningens
medarbetare.

Schemalaggning/
bemanningsplanering

Utveckling av
bemanningsenheten Hill
en specialist-
organisation for
schemalaggning.
Samla kompetens kring
schemalaggning och
bemanning.

Effektiv och
likvardig
schemalaggning
utifran fastslagna
Overgripande
principer. Hansyn
tas till aktuell
forskning kring
hallbart arbetsliv.
Pa sikt minskat
beroende av
timvikarier samt
minskad
sjukfranvaro.

Ska enligt plan
vara genomfort
och implementerat
under Q4

Digitalisering av
schemalaggning och
bemanning

Inféra schemalaggning i
ett verksamhetssystem
déar bade brukarnas
behov och féljsamhet till
budget synliggdrs.
Systemstdd for att
sakerstalla att
schemalaggning medfor
féljsamhet till budget.

Scheman laggs for
att sékerstalla att
brukarnas behov
kan tillgodoses
med féljsamhet till
budgetram.

Ska enligt plan
vara genomfort
och implementerat
under Q4
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Internkontrollplan 2022

1. Social- och omsorgsforvaltningens och aldreomsorgs-
forvaltningens forslag till beslut

Vard- och omsorgsnamnden faststaller intern kontrollplan fér vard- och omsorgsnamnden
2022.

2. Sammanfattning

Namnden ska, inom sitt omrade, se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som kommunfullmaktige bestamt samt de lagar och foreskrifter som galler foér
verksamheten. Namnden ska ocksa se till att den interna kontrollen ar tillracklig pa en rimlig
niva samt att verksamheten bedrivs pa ett i dvrigt tillfredsstallande satt (kommunallagen 6

kap 7 §).

Enligt Oxelésund kommuns reglemente for internkontroll ansvarar namnden for att
internkontroll upprattas, faststalls, revideras och foljs upp arligen. Kommunstyrelsen har det
Overgripande ansvaret.

Namnden ska besluta vilka delar som ska granskas i internkontrollplanen for 2022.
Namnden har ocksa mdjlighet att sjalv initiera kontrollmoment.

Vid vard- och omsorgsnamndens sammantrade 2021-11-23 genomférdes en workshop
med namndens ledaméter som utmynnade i férslag pa nya kontrollomraden samt
kontrollmoment. Dessa finns inforda i forslaget till internkontrollplan fér 2022.

Samtliga kontrollomraden fran internkontrollplan fér 2021 éverfors till internkontrollplan for
2022 med mindre justeringar i uppféljningsfrekvens, omfattning och
kontrollmomentsansvarig. Dessa justeringar ar:

e Punkt 3: Att omfattningen andras fran 5 beslut under respektive manad till samtliga
beslut.

e Punkt 5: Att kontrollmomentsansvarig andras fran utvecklingsledare till forste
socialsekreterare.

e Punkt 6: Att beslutad och utférd insats om hjalp i hemmet vidgas till att galla
samtliga beslutstyper inom aldreomsorgen. Antalet arenden som granskas
dubbleras.

e Punkt 7: Att uppfoljningsfrekvensen gallande insatser inom LSS 9§5, 6 och 7
andras fran en gang per ar till tva.

e Punkt 8: Att kontrollmomentsansvarig andras fran utvecklingsledare {ill
utvecklingsstrateg.

Vidare tillkommer tva kontrollomraden inom aldreomsorgsférvaltningens

verksamhetsomrade:
Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelésunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324

613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se
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- Aldreomsorgsfijrvaltningen sakerstaller att felaktiga I6neutbetalningar inte sker.
- Aldreomsorgsforvaltningen féljer gallande rutiner i samband med férvaltningens
upphandling av varor och tjanster.

3. Arendet

Medborgarna ska vara trygga med att verksamheten bedrivs rattssakert och med god
kvalitet.

Beslutsunderlag
Internkontrollplan ar 2022

Katarina Haddon / Kristina Tercero Alexandra Westin
Forvaltningschef Utvecklingsstrateg
Beslut till:

Forvaltningschef (FA)



OXELOSUNDS KOMMUN
Vard- och omsorgsnamnden

INTERNKONTROLLPLAN
2022
Risk och vasentlighetsanalys
Rutin /System Kontrollmoment Kontroll- Omfattning Frekvens Urval Rapportering | Konsekvens Sannolikhet Risk
(omrade) ansvarig
Dokumentation i Att relevanta vardplaner finns
1. |patientjournal HSL och foljs upp av berérd personal MAS 5 st/maétning 2 ggr/ar Stickprov VON maj/nov 3 3 9
AF riktlinjer Att riktlinjerna for bistdndsbedémning
2. foljs vid beslut us 5 st beslut/métning 2 ggr/ar Stickprov VON maj/nov 3 3 9
SOF riktlinjer Att riktlinjerna for placeringar av Mars
3. barn och unga foljs vid beslut us Samtliga beslut 2 ggr/ar och VON maj/nov 4 3 12
under resp manad september
Genomforandeplaner Att planerna for brukare inom
4. |inom AF hemtjanst och sarskilt boende us 5 + 5 st/ méatning 2 ggr/ér Stickprov VON maj/nov 2 4 8
ar korrekta
SOF Att reglernaenl. 11 kap1la§ Samtliga 6ppnade Mars
5. |SoL vid orosanmalan for barn foljs IVO:s egenkontrollmall 1:e soc. aktualiseringar 2 ggr/ar och VON maj/nov 4 4 16
_ sekreterare |under resp manad september
Att beslutad insats och utford insats
6. |Aldreomsorg inom &ldreomsorgsforvaltningen dverensstammer us 10 st beslut/ métning | 2 ggr/&r Stickprov VON maj/nov 4 3 12
Att beslutad insats och utférd insats LSS 9§
7. |SOF LSS-insatser Overensstammer us Samtliga 2 ggr/ar 56,7 VON maj/nov 3 2 6
Andelen utredningar barn och unga Samtliga pagaende Mars
8. |SOF utredningar enl. 11 kap 1 § SoL  |som p&gar 6ver 3 mén ska ej us under respektive 2 ggr/ér och VON maj/nov 3 4 12
Overstiga 10% av samtliga manad september
Mars
9. |Aldreomsorg Aldreomsorgsforvaltningen sakerstéller att felaktiga léneutbetalningar inte sker EC 10 stickprov/EC 2 ggr/ar och VON maj/nov 3 4 12
september
Aldreomsorgsforvaltningen foljer géllande rutiner Mars
10.|Aldreomsorg i samband med forvaltningens upphandling av varor och tjanster us Samtliga 2 ggr/ér och VON nov 3 3 9
september
Forkortningar:
HSL- Halso- och sjukvardslagen 2 Lindrig 2 Mindre sannolik
LSS - Lagen om stdd och service till vissa 3 Kannbar 3 Mdjlig
funktionshindrade 4 Allvarlig 4 Sannolik

MAS - Medicinskt ansvarig sjukskoterska
SOF - Social- och omsorgsforvaltningen
SolL - Socialtjanstlagen

US - Utvecklingsstrateg

VON - V8rd- och omsorgsndmnden

AF - Aldreomsorgsférvaltningen
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Kommunalt bidrag till féreningar och liknande grupper 2022

1. Social- och omsorgsforvaltningens forslag till beslut
Vard- och omsorgsnamndens beslut

Foreningsbidrag for 2022 fordelas enligt foljande:

Kvinnojouren och Tjejjouren Mira 275 400 kr
Bris region Ost 28 350 kr
Stiftelsen Fontanhuset Nykdping 48 600 kr
Brottsofferjouren Ostra Sérmland 20 250 kr
Bufff S6rmland 20 250 kr
IOGT-NTO Oxelésund 12 150 kr
Summa 405 000 kr

2. Sammanfattning

Vard- och omsorgsnamnden handlagger ansokningar fran féreningar som ar ett viktigt
komplement fran civilsamhallet till kommunens verksamhet for socialt utsatta grupper.

En 6verenskommelse skrivs med varje férening. | 6verenskommelsen framgar det pa vilket
satt foreningen atar sig att komplettera kommunens arbete fér utsatta grupper.

Sex féreningar har ansokt om féreningsbidrag infér 2022. Social- och omsorgsférvaltningen
har traffat representanter fér samtliga foéreningar. Féreningarna har presenterat sin
verksamhet och beskrivit pa vilket satt féreningens verksamhet kompletterar kommunens
arbete med socialt utsatta grupper samt vad de planerar infér 2022.

Social- och omsorgsforvaltningens bedémning ar att de sékande foreningar som foreslas fa
del av féreningsbidraget bedriver verksamhet som pa olika satt ar till nytta for
Oxeldsundsborna.

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se
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3. Arendet

Nedan féljer sammanstallning av férdelning av féreningsbidrag och en kortare beskrivning
av de féreningar som soker bidrag.

Sammanstallning av foreningsbidrag

Bidrag 2019 Bidrag 2020 Bidrag 2021 Forslag 2022
Kvinnojouren
MIRA och 206 250 (55%) | 256 250 (70%) 268 600 (68%) 275 400 (68%)
Tjejjouren MIRA
BRIS - Barnens

ratt i samhallet 26 250 (7%) 26 250 (7%) 27 650 (7%) 28 350 (7%)
Stiftelsen

Fontanhuset 45 000 (12%) 45 000 (12%) 47 400 (12%) 48 600 (12%)
Nykoping

Brottsofferjouren

Ostra Sérmland 18 750 (5%) 18 750 (5%) 19 750 (5%) 20 250 (5%)
Bufff Sérmland - 11 250 (3%) 11 850 (3%) 20 250 (5%)
IOGT-NTO 67 500 (18%) - - 12 150 (3%)
Oxeldsund

SUMMA 375 000 (100%) | 368 750 (100%) 395 000 (100%) 405 000 (100 %)

3.1 Kvinnojouren och Tjejjouren Mira

Kvinnojouren Mira ar en partipolitiskt och religidst obunden ideell férening som drivs utan
vinstkrav. Malgruppen ar valdsutsatta kvinnor och deras barn som behdver stdd, hjalp och
skydd for att kunna bearbeta upplevelser av vald i nara relation. Jouren finns i Nykoping.

Upptagningsomradet ar de bidragsgivande kommunerna Nykdping och Oxelésund. Mira
kan aven ta emot kvinnor och barn fran andra kommuner i man av plats och skyddsbehov.

Jouren har 5 lagenheter for skyddat boende och férsoker reservera en av lagenheterna for
kvinnor fran Oxelésunds kommun, men det ar inte alltid mojligt. Fram till mitten av
november i ar har 4 kvinnor och 1 barn fran Oxelésund behévt boende i sammanlagt 77
dygn fér vuxna och 45 dygn fér barn. Mira har aven stédsamtal med kvinnor och barn som
inte bor pa kvinnojouren och totalt har 24 kvinnor fran Oxelésund fatt stéd under aret.

Det ar vanligast att kvinnorna kommer till Mira via socialtjansten men kvinnor kan aven
komma via regionen genom akutmottagningen och vardcentralerna.

| bérjan av 2018 startades ocksa tjejjouren Mira som nu ar en del av kvinnojouren Mira.
Tjejjouren har stodverksamhet for tjejer och unga kvinnor 12—21 ar genom chatt, mejl och
telefon. Hittills i &r har Tjejjouren haft 656 samtalskontakter. Alla kontakter &r anonyma
vilket gor det svart att veta hur stor andel som ar fran Oxel6sund. Tjejjouren arbetar aven
valdspreventivt genom forelasningar och workshops i skolor och fér vuxna som arbetar
med unga.

I Oxel6sund samarbetar kvinnojouren och tjejjouren med fritidsledare pa Koordinaten,
Svenska kyrkan, Familjecentralen, Ungdomsmottagningen, och med handlaggare inom
socialtjanstens olika grupper. Under 2021 har jouren aven forelast hos PRO om vald i
aldres nara relationer, och pa Campus inom ESF-projektet KLARA.
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3.2 BRIS region Ost

BRIS (Barnens ratt i samhallet) ar en ideell, partipolitiskt och religiést obunden organisation
som bistar barn och ungdomar som far illa. BRIS utgar alltid ifran barnets behov.
Verksamhetens mal ar att starka barn och ungas rattigheter i enlighet med FN:s
barnkonvention.

BRIS verksamhet bestar av tre ben; stddja, mobilisera och paverka. Karnan i Bris
verksamhet ar Bris-chatten, Barnens Hjalptelefon och Bris-mejlen dit barn och ungdomar
upp till 18 ar anonymt och kostnadsfritt kan vanda sig nar de behéver stéd av en vuxen.
BRIS har tagit 6ver Radda barnens telefonlinje. BRIS samarbetar med olika idrottsférbund
och har en telefonlinje riktad till ledare inom idrottsrérelsen. De har aven en telefonlinje
med en arabisktalande kurator riktad till vuxna.

Varje dag aret om kan barn och unga kontakta BRIS. Nytt fran 2021 ar att de dven numera
kan gora det dygnet runt. BRIS arbetar mycket for att na barn och unga pa deras egna
plattformar, som exempelvis Youtube. Nytt fran 2021 ar ocksa att BRIS personal kan finnas
med i trepartssamtal med barnet/ungdomen och exempelvis socialtjansten, samt erbjuder
gruppstod for familjer.

Eftersom det mesta inom BRIS verksamhet sker anonymt fors ingen statistik éver var i
landet barnen som kontaktar BRIS ar hemmahdérande. Mangden samtal har dock 6kat med
16 % mellan 2020 och 2021 och psykisk ohéalsa hos familjemedlem eller sig sjalv ar fortsatt
den framsta anledningen till att barn och unga soker stod. De flesta kontakter sker under
lov. De barn som hor av sig till BRIS vittnar om en oroande utveckling, fler kontakter om
vald, fler berattelser om utsatthet i vardagen, och allvarsgraden 6kar i kontakterna med
BRIS. Barnen beskriver aven hur tids- och resursbrist inom socialtjanster, elevhalsa och
vardkoer paverkar deras halsa negativt. BRIS har varit ett stort digitalt stdd fér barn och
unga under radande pandemi.

3.3 Stiftelsen Fontanhuset Nykoping

Fontadnhusmodellen ar en beprdovad och evidensbaserad metod fér social och
arbetslivsinriktad rehabilitering for manniskor med psykisk ohalsa. Konceptet ar
varldsomspannande och har funnits i ca 70 ar. Fontanhuset finns i Nyképing sedan 30 ar
tillbaka och upptagningsomradet ar Nykoping och Oxelésund. Den stérsta bidragsgivaren
ar Nykoépings kommun.

Fontanhuset arbetar med det friska hos varje individ, skapar mening och bryter isolering.
Allt arbete bygger pa den egna férmagan och viljan. Medlemmarna kan delta i olika
aktiviteter som skapar gemenskap och utveckling. Handledare och medlemmar arbetar
sida vid sida for att skapa en plats for tillfrisknande, socialt umgénge och meningsfull
sysselsattning.

Medlemmarna kommer oftast fran psykiatrin men ocksa fran exempelvis vardcentraler och
Campus i Nyképing och Oxeldsund. Per vecka deltar ca 40-65 medlemmar i
verksamheten. Under 2021 har 13 personer fran Oxel6sund varit aktiva medlemmar pa
Fontanhuset.

Fontanhuset vill fortsatta forsdéka fanga upp fler "7hemmasittande” unga vuxna eftersom de
ser att fler yngre behdver stdd fran verksamheten. Under 2022 vill man fortsatta arbetet
med att skapa en unga vuxna-grupp da pandemin satt stopp for manga aktiviteter under
2021. Fontanhuset kommer fortsatt ge digitalt stdd vilket man utvecklat under pandemin.

3.4 Brottsofferjouren Ostra Sérmland
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Brottsofferjouren ar en religiost och partipolitiskt obunden ideell forening som bedriver stod
till brottsoffer, vittnen och malsaganden i samband med rattegang. Brottsofferjouren Ostra
Soérmland innefattar Nykoping, Trosa, Gnesta och Oxeldsunds kommuner.

Stod till brottsoffer sker i férsta hand via jourtelefon genom att erbjuda:
o tid att lyssna och hjalp att formulera vad du varit med om
o information om hur en polisanmalan gar till och stéd vid eventuell rattegang
o information om hur det gar till i rattssalen
e hanvisa till myndighetskontakter
e hjalp att stalla krav pa skadestand

o samtal och stdd pa vagen for att underlatta bearbetningen av vad som hant och for
att kunna ga vidare

Foreningen har en vittnesstddsamordnare anstalld 10 timmar per vecka som sakerstaller
att vittnesstéd finns pa Tingsratten i Nykdping. Aven finns en anstalld redovisningskonsult, i
ovrigt sker allt arbete ideellt. Bland annat finns 20 utbildade vittnesstddjare och 8 nya
utbildades under 2021.

Foéreningen sprider information om sin verksamhet via méten och samtal med politiker,
tjdnsteman och polisen. Det finns informationsbroschyrer om verksamheten hos polisen
och pé tingsréatten. Aven anordnar man forelasningar for allmanheten. Féreningen har 55
medlemmar och hanterar ca 250 arenden per ar.

3.5 Bufff Sormland

Bufff (Barn och ungdom med féralder/familiemedlem i fangelse) ar en landsomfattande
forening och Bufff Sverige finansieras via medel fran Socialstyrelsen, Kriminalvarden,
stiftelser samt bidrag fran féretag och enskilda. Bufff Sverige ger ocksa stod till
lokalféreningar som finns runtom i landet genom att underlatta administration och anordna
gemensamma utbildningar.

Bufff:s dvergripande mal ar att alla barn och unga med féraldrar/familiemedlemmar i
fangelse, hakte eller frivard ska erbjudas ett individuellt och adekvat stdd oavsett var i
landet man bor. Riksorganisationen driver darfér en nationell stddlinje och chatt.

Det finns 14 lokalféreningar i landet varav en i Nykoping. Pa lokalféreningarna erbjuds dels
direkt stdd till barnen, dels stod till hela familjen, bade via personliga moten, kris- och
stédsamtal och aktiviteter. Lokalféreningarna besoker landets hakten och anstalter for att
traffa foraldrar/familjemedlemmar och prata om hur man pa basta satt kan stodja sitt
barn/syskon fran insidan. Bufff Nykdping arbetar med stédgrupper och jobbar utifran ett
barnperspektiv genom att satta barnens behov och rattigheter framst bland annat genom
olika aktiviteter for barnen. Syftet ar att starka barn och ungdomar i deras utsatta position.

Det ar viktigt att fanga upp barnen tidigt vilket leder till att de inte foljer sina
foraldrars/familjemedlemmars fotspar genom till exempel kriminalitet och droger.
Foreningen erbjuder en trygg motesplats dar barnen traffar andra barn i liknande situation.
Foraldrar/familjemedlemmar i fangelse kan ansdka om att ha permissioner i Bufff:s lokal,
dar den intagna kan traffa sina barn/syskon i en barnvanlig miljo.

Foreningen har idag 170 medlemmar i hela Sérmland och har i dagslaget kontakt med 15
familjer som bor i Oxelésund. En person arbetar halvtid i verksamheten, i 6vrigt sker allt
arbete via volontarer. Bufff Sérmland 6ppnar under 2022 en verksamhet aven i Eskilstuna.

3.6 IOGT-NTO Oxelésund
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IOGT-NTO ar en ideell, partipolitiskt och religiést obunden organisation och folkrorelse.
Verksamheten har nationellt 22 000 medlemmar férdelade pa 400 lokalféreningar éver hela
landet. Verksamheten vilar pa nykter grund och gar ut pa att starka demokrati och
solidaritet. Genom sina verksamheter och paverkansarbete utmanar IOGT-NTO den
radande normen — som forutsatter att alla vuxna dricker alkohol — och inspirerar till en
halsosam och drogfri livsstil.

IOGT-NTO Oxelésund har ca 50 medlemmar. Man tillhandahaller en
kamratstodsverksamhet tva kvallar i veckan i en liten lokal i centrum, dar ca 30 personer
samlas per kvall. | lokalen vistas aven AA (anonyma alkoholister), NA (anonyma
narkomaner) och ACA (vuxna barn till alkoholister och fran andra dysfunktionella familjer)
vilka IOGT-NTO samverkar med, och all verksamhet bedrivs i en nykter och drogfri miljé.
Sammanlagt bedrivs verksamhet sex av sju kvallar i lokalen vilken IOGT-NTO hyr.

Utdver kamratstodsverksamheten planerar IOGT-NTO att medverka vid kommunens
drogfria arrangemang under 2022, sa som Innebandy by Night, och Halloween Cup. Man
planerar aven att erbjuda studiebesok fran kommunens vard och behandling och olika
utbildningar.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Kommunalt bidrag till foreningar och liknande grupper ar 2022, 21-12-05.

Katarina Haddon Alexandra Westin
Forvaltningschef Utvecklingsstrateg
Beslut till:

Forvaltningschef (FA)
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Datum Dnr

2021-12-03 VON.2021.57

oxL2 Social- och omsorgsférvaltningen Vard- och omsorgsnamnden

g2n Alexandra Westin

2007-
03-13

Ansokan om statsbidrag for personliga ombud

1. Social- och omsorgsforvaltningens forslag till beslut

Vard- och omsorgsnamnden beslutar att hos lansstyrelsen anstka om statsbidrag for
verksamhet med personligt ombud fér 2022.

2. Sammanfattning

Oxelésunds kommun bedriver sedan flera ar tillbaka verksamhet med personligt ombud
tilsammans med Nyképing och Gnesta kommuner.

Personliga ombudens dvergripande uppgift ar att hjalpa manniskor med psykiska
funktionsnedsattningar att fa sina rattigheter tillgodosedda. Personliga ombuden ska vara
ett stdd och sprakroér i kontakten med myndigheter och andra offentliga organisationer.

Personliga ombuden arbetar pa den enskildes uppdrag och ska tillsammans med den
enskilde formulera behovet av stdd, vard, rehabilitering och sysselsattning.

Verksamheten bedrivs med stdd av statsbidrag och ansékan om medel gors arligen hos
lansstyrelsen. Den namnd som ansvarar for socialtjansten far anstka om statsbidraget.

Beslutsunderlag
Socialstyrelsens foreskrift HSLF-FS 2016:98.

Katarina Haddon Alexandra Westin
Forvaltningschef Utvecklingsstrateg
Beslut till:

Forvaltningschef (FA)

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se



Gemensamma forfattningssamlingen
avseende hélso- och sjukviard,
socialtjanst, liikemedel, folkhalsa m.m.

ISSN 2002-1054, Artikelnummer 2016-12-38
Utgivare: Chefsjurist Par Odman, Socialstyrelsen

Socialstyrelsens foreskrifter
om statsbidrag till verksamhet med personligt
ombud;

beslutade den 20 december 2016.

Socialstyrelsen foreskriver foljande med stod av 16 § forordningen
(2013:522) om statsbidrag till kommuner som bedriver verksamhet
med personligt ombud for vissa personer med psykiska funktionsned-
séttningar.

Inledande bestimmelse

1§ I dessa foreskrifter ges kompletterande bestammelser till for-
ordningen (2013:522) om statsbidrag till kommuner som bedriver
verksamhet med personligt ombud for vissa personer med psykiska
funktionsnedséttningar.

Ansokan om statsbidrag

2§ En kommuns ansdkan om statsbidrag till verksamhet med per-
sonligt ombud ska ha kommit in till ldnsstyrelsen senast den 1 mars
samma ar som lansstyrelsen fordelar bidraget (bidragsaret).

Fordelning av statsbidrag

3§ Linsstyrelsen ska fordela statsbidraget med utgdngspunkt fran

antalet rsanstéllningar pa heltid eller deltid som personligt ombud.
Fordelningen av statsbidraget for en deltidsanstillning ska vara

proportionerlig i forhallande till en heltidsanstillning.

4§ Av ldnsstyrelsens beslut om fordelning av statsbidraget ska det
framga hur manga arsanstillningar pa heltid eller deltid som person-
ligt ombud som respektive kommun har beviljats statsbidrag for.

58§ Socialstyrelsen beslutar om hur stort statsbidrag en arsanstéll-
ning pa heltid som personligt ombud motsvarar.

HSLF-FS
2016:98

Utkom fréan trycket
den 18 januari 2017



HSLF-FS
2016:98 1. Denna forfattning trider i kraft den 1 september 2017.

2. Forfattningen tillimpas forsta gangen i fraga om statsbidrag for
bidragsaret 2018.

Socialstyrelsen

OLIVIA WIGZELL
Johan Beije

HSLF-FS kan laddas ned eller bestillas via
Socialstyrelsens publikationsservice

webb: www.socialstyrelsen.se/publikationer
e-post: publikationsservice@socialstyrelsen.se

2 Edita Bobergs AB, Falun, 2017 {/{I/;/ Miljsmérkt trycksak, 3041 0001
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% Oxelosund

2021-12-03 VON.2021.48

oxi2 Aldreomsorgsférvaltningen Vard- och omsorgsnamnden

621

v 1.0
2007-
03-13

Forandrad debiteringsform och avgiftsniva for cyklar inom
Hjalpmedelscentralens verksamhet — taxor 2022

1. Aldreomsorgsforvaltningens forslag till beslut

Vard- och omsorgsnamndens forslag till kommunfullmaktige for beslut

1. Tillstyrka forslaget att cyklar som hjalpmedel till vuxna ska tillhéra debiteringsformen
forsaljningshjalpmedel fran och med den 1 april 2022.

2. Engangsavgifter for 6vertagande av hjalpmedel i form av cykel antas enligt foljande:

a) Ny cykel —5 000 kr
b) Begagnad cykel — 2 500 kr
c) Redan forskriven cykel — 2 500 kr

3. Beslutet trader i kraft 1 april 2022.

2. Sammanfattning

Hjalpmedelscentralen inom Region Sérmland ska tillgodose behov av hjalpmedel for
personer i lanet med funktionsvariationer.

Det stora flertalet hjalpmedel ar sa kallade samhallsbetalda hjalpmedel som kan
tillhandahallas pa olika satt; som hyreshjalpmedel eller férsaljningshjalpmedel. Cyklar som
tidigare har forskrivits till vuxna, exklusive patienter med synnedsattning, tillhér
debiteringsformen hyreshjalpmedel. Ett hyreshjalpmedel innebar att patienten hyr ett
hjalpmedel och Hjalpmedelscentralen ansvarar for reparationer, leveranser och forvaring. |
samband med uthyrningen informeras patienten om regler, ansvar och férutsattningar for
lanet.

Enligt 2 kap. 5 § kommunallagen (2017:725) far kommuner och regioner ta ut en avgift for
tjanster och nyttigheter som de tillhandahaller. Cyklar foreslas nu istéllet dverga till att
tillhéra debiteringsformen férsaljningshjalpmedel dar patienten ager och dvertar hela
ansvaret for sin cykel. Det innebar att nar kriterierna for att forskrivas en cykel ar uppfyllda
erbjuds patienten att betala en subventionerad summa pa 5 000 kr fér en ny cykel eller

2 500 kr for en begagnad cykel. Efter det att beloppet betalats 6vergar agandet till
patienten. Kommunen betalar resterande belopp for ianspraktagen cykel. Kommunen
upphdr darmed det tidigare forfarandet att betala hyra for cyklar manadsuvis.

Postadress BesOksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelésunds kommun Hojdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se
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Datum

2021-12-03 VON.2021.48

For patienter med synnedsattning betraktas cyklar redan nu som ett
forsaljningshjalpmedel. Det framtagna forslaget innebar att hanteringen av férskrivna cyklar
blir densamma, oavsett patientens funktionsvariation. Den subventionerade summan som
betalas av patienten blir densamma for alla vuxna som far en cykel férskriven. Forslaget att
andra debiteringsformen fran hyreshjalpmedel till forsaljning féreslas galla for vuxna. Barn
med forskriven cykel far under aret de fyller 19 ar ett erbjudande om att kdpa sin cykel for
2 500 kr, inklusive moms, alternativt aterlamna sin cykel till Hjalpmedelscentralen senast

1 januari det ar hen fyller 20 ar.

Engangsavgift for hjalpmedel i form av cyklar féreslas debiteras inom ramen for taxan for
forsaljningshjalpmedel enligt féljande:

Ny cykel — 5000 kr
Begagnad cykel — 2500 kr
Redan férskrivna cyklar — 2500 kr

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse VON — Férandrad debiteringsform och avgiftsniva for cyklar inom
Hjalpmedelscentralens verksamhet

Protokollsutdrag Namnden fér samverkan kring socialtjanst och vard § 23 - Férandrad
debiteringsform och avgiftsniva for cyklar inom Hjalpmedelscentralens verksamhet

Kristina Tercero Jana Hilding
Forvaltningschef Kommunsekreterare/kanslichef
Aldreomsorgsforvaltningen

Beslut till:
Kommunstyrelsen (For atgard)
Region Sérmland/Hjalpmedelscentralen (For atgard)
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. R EGION Datum Dokumentnummer
SORMLAND 2021-10-29

§ 23/21 Férandrad debiteringsform och avgiftsniva
for cyklar inom Hjalpmedelscentralens

verksamhet
Diarienummer: NSV21-0024
Behandlat av Motesdatum Arendenr
1 Nimnden for samverkan kring 2021-10-29 §23/21
socialtjinst och vard

Niamnden fér samverkan kring socialtjanst och vards forslag till
regionstyrelsens forslag till regionfullméktiges beslut

1. Cyklar som hjdlpmedel till vuxna ska tillhora debiteringsformen
forsiljiningshjélpmedel fran och med den 1 april 2022.

2. Engéngsavgifter for 6vertagande av hjilpmedel i form av cykel antas
enligt foljande:

a) Ny cykel — 5000 kr
b) Begagnad cykel — 2500 kr
¢) Redan forskriven cykel — 2500 kr
3. Linets kommuner rekommenderas att fatta likalydande beslut om
forandrad debiteringsform och avgift f6r cyklar inom
Hjilpmedelscentralens verksamhet fore den 1 april 2022 dé beslutet
foreslas trida ikraft.

4. Beslutet giller fran och med 1 april 2022.

Niamnden fér samverkan kring socialtjanst och vards beslut

5. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Region Sormland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
Tel: 0155-24 50 00 E-post: post@regionsormland.se Org.nr: 232100 - 0032
SID 5(7)



mm PROTOKOLL

B E G 1 O N Datum Dokumentnummer
SORMLAND 2021-10-29

Proposition

Ordférande Jacob Sandgren (S), stéller forvaltningens forslag under proposition
och finner att det bifalls.

Arende

Bakgrund

Hjilpmedelscentralen ska tillgodose behov av hjdlpmedel f6r personer i ldnet med
funktionsvariationer. Det stora flertalet hjdlpmedel &r sa kallade samhallsbetalda
hjdlpmedel som kan tillhandahéllas pé olika sétt; som hyreshjdlpmedel eller
forsdljningshjalpmedel.

Cyklar som tidigare har forskrivits till vuxna, exklusive patienter med
synnedsittning, tillhr debiteringsformen hyreshjélpmedel. Ett hyreshjdlpmedel
innebér att patienten hyr ett hjadlpmedel och Hjdlpmedelscentralen ansvarar for
reparationer, leveranser och forvaring. I samband med uthyrningen informeras
patienten om regler, ansvar och forutséttningar for lanet.

Aktuellt forslag

Cyklar foreslés nu istéllet 6verga till att tillhora debiteringsformen
forsdljningshjilpmedel dér patienten dger och 6vertar hela ansvaret for sin cykel.
Det innebér att nér kriterierna for att forskrivas en cykel dr uppfyllda erbjuds
patienten att betala en subventionerad summa pa 5 000 kr for en ny cykel eller

2 500 kr for en begagnad cykel. Efter det att beloppet betalats vergar dgandet till
patienten.

For patienter med synnedséttning betraktas cyklar redan nu som ett
forsiljningshjilpmedel. Det framtagna forslaget innebér att hanteringen av
forskrivna cyklar blir densamma, oavsett patientens funktionsvariation. Den
subventionerade summan som betalas av patienten blir densamma for alla vuxna
som far en cykel forskriven.

Forslaget att dndra debiteringsformen fran hyreshjélpmedel till forséljning
foreslas gilla for vuxna. Barn med forskriven cykel far under aret de fyller 19 ar
ett erbjudande om att kopa sin cykel for 2500 kr, inklusive moms, alternativt
aterlamna sin cykel till Hjdlpmedelscentralen senast 1 januari det ar hen fyller 20
ar.

Engangsavgift for hjdlpmedel i form av cyklar
Ny cykel — 5000 kr

Begagnad cykel — 2500 kr

Redan forskrivna cyklar — 2500 kr

Region Sérmland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping 2\
Tel: 0155-24 50 00 E-post: post@regionsormland.se Org.nr: 232100 - 0032 %
SID 6(7)
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R EGION Datum Dokumentnummer
SORMLAND 2021-10-29

Arendets beredning och beslut

Forslaget har beretts av Lansstyrgruppen och beredningsgruppen som stéller sig
bakom forslaget. Brukarrddet har informerats och erbjudits méjlighet att inkomma
med fragestillningar och synpunkter. Inga synpunkter pa forslaget har inkommit.

Enligt 2 kap. 5 § kommunallagen (2017:725) far kommuner och regioner ta ut en
avgift for tjénster och nyttigheter som de tillhandahaller. Fullméktige beslutar i
drenden av principiell beskaffenhet eller av annars storre vikt for kommuner och
regioner enligt 5 kap. 1 § kommunallagen. Det dr fullméktige som ska fatta beslut
om viktiga ekonomiska fragor som taxor och avgifter. Eftersom béde regionen
och ldnets kommuner ansvarar for férskrivning och tillhandahallande av
hjalpmedel for brukare och patienter i lénet ska beslut fattas i bade
regionfullmaktige och kommunfullméktige.

Omvérldsbevakning

Flera regioner tillhandahéller cyklar i sortimentet endast for barn. Fem regioner
tillhandahaller cyklar fér bade barn och vuxna. Flera regioner har en struktur dér
patienten Overtar dgandet av cykeln, antingen 1 samband med utprovning av
cykeln, eller ndr barnet blir vuxet. Processen och patientens kostnad ser olika ut i
de olika regionerna.

Beslutsunderlag
Tjénsteutlatande 2021-10-05

Beslutet expedieras till

Lanets kommuner
Hjélpmedelscentralen
Akten

A

Region Sérmland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping \
Tel: 0155-24 50 00 E-post: post@regionsormland.se Org.nr: 232100 - 0032 %
SID 7(7)



mm TIANSTEUTLATANDE

REGION
SORMLAND

Handliggare Datum Dokumentnummer

Annelie Soderbéck 2021-10-05 NSV21-0024-1
Hjédlpmedelscentralen

Arendegang Métesdatum

Namnden for samverkan kring socialtjinst och vard 2021-10-29

Forandrad debiteringsform och avgiftsniva for cyklar
inom Hjalpmedelscentralens verksamhet

Forslag till beslut

Néamnden for samverkan kring socialtjinst och vards forslag till regionstyrelsens
forslag till regionfullmiktiges beslut

1. Cyklar som hjdlpmedel till vuxna ska tillhdra debiteringsformen
forsdljningshjdlpmedel fran och med den 1 april 2022.

2. Engéngsavgifter for dvertagande av hjilpmedel i1form av cykel antas enligt
foljande:

a) Ny cykel — 5000 kr
b) Begagnad cykel — 2500 kr
¢) Redan forskriven cykel —2500 kr

3. Lénets kommuner rekommenderas att fatta likalydande beshit om fordndrad
debiteringsform och avgift for cyklar mom Hjédlpmedelscentralens
verksamhet fore den 1 april 2022 da beslutet foreslas trdda ikraft.

4. Beslutet giller fran och med 1 april 2022.

Namnden for samverkan kring socialtjinst och vards beslut

5. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Arendet

Bakgrund

Hjélpmedelscentralen ska tillgodose behov av hjilpmedel for personer i linet
med funktionsvariationer. Det stora flertalet hjdlpmedel &r sé kallade
samhillsbetalda hjdlpmedel som kan tillhandahdllas pa olika sétt; som
hyreshjdlpmedel eller forsdliningshjédlpmedel.

Region S6rmland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
Tel:0155-2450 00 E-post: post@regionsormland.se Org.nr: 232100 - 0032

SID 1(3)
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REGION
SORMLAND

Handliggare Datum Dokumentnummer

Annelie Soderbéck 2021-10-05 NSV21-0024-1
Hjédlpmedelscentralen

Cyklar som tidigare har forskrivits till vuxna, exklusive patienter med
synnedsittning, tillhdr debiteringsformen hyreshjdlpmedel. Ett hyreshjalpmedel
mnebér att patienten hyr ett hjalpmedel och Hjélpmedelscentralen ansvarar for
reparationer, leveranser och forvaring. I samband med uthyrningen informeras
patienten om regler, ansvar och forutséttningar for lanet.

Aktuellt forslag

Cyklar foreslas nu istillet dverga till att tillhora debiteringsformen
forsdljningshjdlpmedel dér patienten &dger och Gvertar hela ansvaret for sin
cykel. Det innebér att nir kriterierna for att forskrivas en cykel ér uppfyllda
erbjuds patienten att betala en subventionerad summa pé 5 000 kr for en ny
cykel eller 2 500 kr for en begagnad cykel. Efter det att beloppet betalats
Overgir dgandet till patienten.

For patienter med synnedséttning betraktas cyklar redan nu som ett
forsdljningshjdlpmedel. Det framtagna forslaget innebdr att hanteringen av
forskrivna cyklar blir densamma, oavsett patientens funktionsvariation. Den
subventionerade summan som betalas av patienten blir densamma for alla vuxna
som far en cykel forskriven.

Forslaget att dndra debiteringsformen fidn hyreshjdlpmedel till {orséljning
foreslas gilla for vuxna. Barn med forskriven cykel far under aret de fyller 19 ar
ett erbjudande om att kopa sin cykel for 2500 kr, inklusive moms, alternativt
aterlimna sin cykel till Hjilpmedelscentralen senast 1 januari det &r hen fyller
20 ar.

Engangsavgift for hjalpmedel i form av cyklar
Ny cykel — 5000 kr

Begagnad cykel — 2500 kr

Redan forskrivna cyklar — 2500 kr

Arendets beredning och beslut

Forslaget har beretts av Lansstyrgruppen och beredningsgruppen som stiller sig
bakom forslaget. Brukarradet har informerats och erbjudits mojlighet att
mkomma med frigestillningar och synpunkter. Inga synpunkter pd forslaget har
mkommit.

Enligt 2 kap. 5 § kommunallagen (2017:725) far kommuner och regioner ta ut
en avgift for tjinster och nyttigheter som de tillhandahaller. Fullmiktige
beslutar i drenden av principiell beskaffenhet eller av annars storre vikt for
kommuner och regioner enligt 5 kap. 1 § kommunallagen. Det ar fullmiktige
som ska fatta beslut om viktiga ekonomiska fragor som taxor och avgifter.
Eftersom bade regionen och linets kommuner ansvarar for forskrivning och
tillhandahallande av hjdlpmedel for brukare och patienter i linet ska beshut
fattas i1 bade regionfullméktige och kommunfullmaktige.

Region S6rmland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
Tel:0155-2450 00 E-post: post@regionsormland.se Org.nr: 232100 - 0032
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REGION
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Handliggare Datum Dokumentnummer

Annelie Soderbéck 2021-10-05 NSV21-0024-1

Hjédlpmedelscentralen

Omvarldsbevakning

Flera regioner tillhandahdller cyklar isortimentet endast for barn. Fem regioner
tillhandahéller cyklar for bade barn och vuxna. Flera regioner har en struktur
dér patienten Gvertar dgandet av cykeln, antingen i1 samband med utprovning av
cykeln, eller nér barnet blir vuxet. Processen och patientens kostnad ser olika ut

1de olika regionerna.

Konsekvenser

Den fordndrade debiteringsformen forvantas inte mnnebédra en dkad kostnad for
cyklar idenna kategori. Samtidigt uppnds en likstillighet mellan individer 1
behov av cykel som hjdlpmedel. Behovet av lageryta och intern hantering
bedoms minska.

Beslutsunderlag
Tjénsteutlaitande 2021-10-05

Beslutet expedieras till

Lanets kommuner

Hjélpmedelscentralen

Akten
Region S6rmland Repslagaregatan 19 611 88 Nykoping
Tel:0155-2450 00 E-post: post@regionsormland.se Org.nr: 232100 - 0032

SID 3(3)



% Oxeldsund Tjansteskrivelse 1(1)

Datum Dnr
2021-12-06 VON.2021.54
oxL2 Social- och omsorgsférvaltningen Vard- och omsorgsnamnden
621 Lena Lundin
2007- 0155-385 04

03-13

Tillsynsplan enligt alkohollagen 2022

1. Social- och omsorgsforvaltningens forslag till beslut
Vard- och omsorgsnamndens beslut

Tillsynsplan enligt alkohollagen 2022 faststalls.

2. Sammanfattning

Varje kommun har ansvar att arligen uppratta en tillsynsplan enligt alkohollagen. Tanken ar
att en sadan tillsynsplan vasentligt strukturerar upp och underlattar verksamheten samt
ocksa kan oka effekterna av det genomforda arbetet. | tillsynsplanen specificeras vad
kommunen under det kommande verksamhetsaret planerar att prioritera i sin tillsyn, antal
tillsynsbesok, tematisk inriktning med mera.

Social- och omsorgsférvaltningen anlitar Nykdpings kommuns alkoholinspektérer enligt
upprattat avtal. Alkoholinspektérerna har upprattat ett férslag till tillsynsplan fér Oxelésunds
kommun for verksamhetsaret 2022.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran Social- och omsorgsférvaltningen 2021-12-06

Forslag till Tillsynsplan enligt alkohollagen 2022

Katarina Haddon Lena Lundin
Forvaltningschef Enhetschef
Beslut till:

Forvaltningschef (FK)

Enhetschef (FK)

Alkoholinspektérer, Nyképings kommun (FA)
Lansstyrelsen i S6dermanlands 1an (FK)

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se
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Tillsynsplan Vard- och omsorgsnamnden

Dokumentansvarig Forvaring Dnr

Lena Lundin Castor VON.2021.54
Dokumentinformation

Tillsynsplan enligt alkohollagen Oxel6sunds kommun 2022
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Datum

2021-12-01

Bakgrund

Staten, genom Folkhalsomyndigheten och lansstyrelserna, férordar att
kommunernas skyldighet att utfora tillsyn enligt alkohollagen gors utifran av en
ansvarig namnd beslutad tillsynsplan. Tanken ar att en sadan tillsynsplan vasentligt
strukturerar upp och underlattar verksamheten och ocksa kan 6ka effekterna av det
genomférda arbetet. | tillsynsplanen boér det specificeras vad kommunen under det
kommande verksamhetsaret planerar att prioritera i sin tillsyn, antal tillsynsbesok,
tematisk inriktning med mera.

Alkoholinspektdrerna har tagit fram denna tillsynsplan for att beskriva och informera
om hur tillsynsarbetet pa alkohollagens omrade ar planerat att genomféras under ar
2022.

Nykdpings kommun levererar tjanster pa omradet till Oxeldsunds kommun.

Oxeldsunds kommun finns representerat i S6dermanlands Ian Initieringsgruppen
vilken bestar av representanter fran Polismyndigheten, Skatteverket, Lansstyrelsen
och tva alkoholhandlaggare i lanet. Uppgiften ar att varje ar planera gemensamma
tillsynsomgangar da samtliga kommuner i lanet, sa langt det ar majligt utfor
tillsynsbesdk under en kortare tidsperiod med att gemensamt tema. De
lansgemensamma tillsynsbesdken beraknas till ett tillfalle under aret.

Oxelésunds kommun har vid arsskiftet 2021/2022 ett stabilt antal stadigvarande
serveringstillstdnd. Det har genomforts ett agarbyte. Infér verksamhetsaret 2022
ser antalet ut som foljer:

e Stadigvarande serveringstillstand — 11 stycken
o Tillfalliga serveringstillstand — cirka 1 pa arsbasis

Syfte med tillsynsverksamheten enlig alkohollagen

All forsaljning av alkoholdrycker ska skotas pa ett saddant satt att skador i maojligaste
man foérhindras. Servering av alkohol far endast ske i sadan omfattning och i
sadana former att skador eller brister i ordning och nykterhet inte foreligger. Som
ett sarskilt skydd mot ungdomar finns ocksa aldersgranser som ska bevakas.

Tillstandsprdvning av serveringstillstand

Tillstandsprévningen omfattar arbete i huvudsak med féljande tillstand
stadigvarande tillstand till allméanhet/slutna sallskap,

tilifalliga tillstand till allmanhet/slutna sallskap,
utvidgade/andrade serveringstillstdnd och bolagsandringar i bolag
cateringverksamhet.

Tillsynsarbete
Tillsynen delas i férebyggande tillsyn, inre tillsyn och yttre tillsyn.
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Forebyggande arbete

Forebyggande tillsyn kan réra vitt skilda omraden men grundtanken ar anda att
genom sadan tillsyn férebygga évertradelser av alkohollagen. Tillstdndshavaren
kan till exempel vanda sig till tillsynsmyndigheten for svar pa sina fragor for att
kunna vara saker pa vad som forvantas av denne. Aven om en tillstandshavare
férutsatts ha kunskap i alkohollagen for att vara lamplig att inneha ett
serveringstillstand, ar det tillsynsmyndighetens uppgift att informera samtliga
tillstandshavare om till exempel kommunala riktlinjer, aktuella lagandringar eller ny
rattspraxis. Vidare ar det myndighetens uppgift att tillhandahalla
informationsmaterial och blanketter samt att sammanstalla statistik. Myndigheten
kan aven arrangera krogarmoten eller utbildningar for restaurangpersonal. Slutligen
ar en viktig faktor i det férebyggande arbetet att myndigheten bedriver effektiv och
regelbunden yttre och inre tillsyn.

Ambitionen ar ocksa att utbildning i ansvarsfull alkoholservering for krogare,
restaurangpersonal och ordningsvakter ska fortsatta &ven om det nationella
projektet ar avslutat. Resultaten har visat sig vara mycket positiva i form av till
exempel minskat alkoholrelaterat vald och forbattrat samsyn mellan myndighet och
krogliv. Utbildningen kommer att erbjudas vid minst ett tillfalle under ar 2022.

Inre tillsyn

Inre tillsyn innebar att en skrivbordsbaserad kontroll sker av om férutsattningarna
for tillstand fortfarande foreligger.

Tillstandsenheten tar varje ar emot tillstdndshavarnas restaurangrapport och tar pa
basis av denna ut en tillsynsavgift. Restaurangrapporten granskas med avseende
pa avvikelser; till exempel att en orimligt stor del av omséttningen harror fran
alkoholférsaljning.

Uppgift om hur en tillstdndshavare skoter sig i ekonomiskt hanseende inhamtas
fran skattemyndigheten eller kronofogdemyndigheten. Uppgift om personlig
Idmplighet kan inhamtas via polisen belastnings- och misstankeregister. Uppgift
kan aven hamtas fran Bolagsverket for kontroll av huruvida den personkrets som
ldmplighetsprévades infor tillstdndsgivningen bestar eller om férandringar i denna
har skett utan att anmalas till tillsynsmyndigheten. Information inkommer ocksa till
alkoholinspektorerna via samverkande myndigheter och fran andra kallor sasom
allmanhet och media.

Alkoholinspektérerna arbetar under aret kontinuerligt med inre tillsyn av
tillstdndshavare och dess bolag.

Yttre tillsyn

Yttre tillsynsbesok kan uppdelas i rutinbesok, pakallade besdk och
uppféljningsbesok. Alkoholinspektérerna genomfér minst ett rutinbesdk per
tillstandshavare och ar. Pakallade besok gors da inre tillsyn givit anledning till det.
Uppfdljningsbesdk blir aktuella da missférhallanden forelegat vid tidigare besok.
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Alkoholinspektérerna kontrollerar att de alkoholpolitiska kraven i lagen efterlevs
genom observationer av hur verksamheten bedrivs. Huvudfokus ligger pa ordning,
nykterhet, och kontroll av att servering inte sker till underariga och/eller markbart
paverkade personer. Vidare kontrolleras férekomsten av lagad mat samt att
serveringsansvarig finns pa plats. Kontroll sker ocksa av att forsaljningen sker i
enlighet med tillstandet som det framgar av tillstdndsbeviset. Hit hor fragor som rér
vilka slag av alkoholdrycker som serveras, om servering sker till allmanheten eller
till slutet séllskap, serveringslokalernas och kdkets beskaffenhet, matutbud,
serveringstid samt i forekommande fall om meddelade villkor for tillstandet foljs.
Vidare kontrolleras bland annat att forvarings- och fortaringsférbuden foljs,
tillgangen pa lattdrycker samt eventuell marknadsféring. Nar det galler servering av
folkdl sa kontrolleras det pa serveringsstallen som enbart serverar folkol.

Samordnad yttre tillsyn

Vid minst ett tillfalle under verksamhetsaret genomférs en sa kallad samordnad
tillsyn. Samverkande parter med kommunen kan variera mellan till exempel
Polismyndigheten, Skatteverket, Miljdenheten och Raddningstjansten.

Uppfoljande tillsynsbesok

Uppfdljande tillsynsbesdk utférs om tillsynen pavisat allvarliga brister i
verksamheten samt om sanktionsatgarder har vidtagits. Uppféljningsbesoken ar
viktiga for att ta reda pa om det ar fraga om en engangsforeteelse eller om
bristerna ar aterkommande.

Prioritering av objekt vad galler tillsyn

Oxelésunds kommun prioriterar sin tillsynsverksamhet utifrdn en enkel
riskanalysmodell dar tillsynsobjekten delas in i fyra olika kategorier. Detta gors for
att utnyttja kommunens resurser pa omradet sa effektivt som mdjligt och for att
arbetet ska fa sa stor effekt som majligt dar effekten bast behdvs.
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Mycket hég prioritet

De tillstandshavare som har tillstand for servering till allmanheten och med ett
aterkommande noéjesutbud for unga eller vuxna eller har haft allvarliga och/eller
aterkommande brister. Nagot av foljande kriterier ska vara uppfyllda:

e Nojesrestaurang/disco/pub med lag matférsaljning och hoég
alkoholférsaljning

e Aterkommande stérningar
e Aterkommande brister och forseelser enligt alkohollagen
o Tillstandshavaren har meddelats varning
e Serveringstider efter kl. 01.00
Hbég prioritet

De tillstdndshavare som har tillstand till allmanheten eller har haft mindre allvarliga
brister. Nagot av foljande kriterier ska vara uppfylida:

Serveringsstallet vander sig till unga vuxna

Tillfalliga serveringstillstand till allmanheten

Matrestaurang med hog alkoholforsaljning

NOjesutbud forekommer tillfalligt eller under viss period

Brister av mindre allvarlig karaktar har férekommit under den senaste
trearsperioden

Lag prioritet

De tillstandsinnehavare som vander sig till slutna sallskap, féreningar som
aterkommande ansdker om serveringstillstand till slutet sallskap, lunchrestauranger
eller restauranger med serveringstillstand till allménheten med hog kostnadsbild dar
familjer och aldre gaster ar huvudsakliga bestkare. Nagot av féljande kriterier ska
vara uppfyllda:

e L&g forsaljning
¢ Inget ndjesutbud
¢ Inga kanda storningar

Mycket lag prioritet
De tillstandshavare som endast vander sig till ett slutet sallskap och dar inga
ordningsstorningar ar kanda.

Oxelésunds kommun ska varje ar kategorisera tillstandshavarna enligt
ovanstaende riskbedémning. Kategoriseringen utgor underlag for detaljplanering av
tillsynsarbetet. Kategoriseringen kan komma att &ndras under innevarande
verksamhetsar om till exempel brister uppmarksammas pa ett mindre prioriterat
serveringsstalle.
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Overgripande malformulering fér 2022

Oxelésunds kommun féljer noga handelseutvecklingen med anledning av den
radande pandemin som vi har i samhallet idag. Vi gor riskbeddmningar hur arbetet
fortskrider med att férebygga smittspridning i samhallet och ser till att vara
tillstdndshavare medverkar till att folja Folkhalsomyndighetens rekommendationer.
Under forutsattning att smittspridningen minskar kommer malformuleringen for
2022 att besta av foljande punkter:

Minst ett tillsynsbesok hos samtliga tillstdndshavare i Oxelésunds kommun
Genomférande av sa kallad Krogartraff

Minst ett utbildningstillfalle vad galler "Ansvarsfull alkoholservering”
Lépande och kvalitativ inre tillsyn

Samverkan med andra myndigheter

Kompetensutveckling

Uppfoljning av tillsynsplanen

Uppfdljning av tillsynsplan sker kontinuerligt, dvs vard och omsorgsnamnden far
I6pande rapporter om alla tillsynsbesok och tillsynsarende som startats.

Katarina Haddon
Forvaltningschef

Marie Johannesson Lukasz Kraczek
Alkoholinspektor Alkoholinspektdr
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Datum Dnr
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oxL2 Social- och omsorgsférvaltningen och Vard- och omsorgsnamnden
621 Aldreomsorgsforvaltningen
v1.0 .
2007- Lena Lundin
e 0155-385 04

Uppfdljning malstyrning och roller

1. Social- och omsorgsforvaltningens och aldreomsorgs-
forvaltningens forslag till beslut
Vard- och omsorgsnamndens beslut

Redovisning av namndens samt férvaltningarnas uppféljning godkanns

2. Sammanfattning

Kommunfullmaktige antog 2012 Policy fér malstyrning och roller i Oxelésunds kommun
(2012-02-15, § 13, reviderad 2013-04-03, § 26). Hur policyn efterlevs ska foljas upp och
utvarderas en gang per ar av samtliga namnder och forvaltningar for redovisning till
kommunfullmaktige.

3. Arendet

Vard- och omsorgsnamndens utvardering:

Underlag for namndens beddmning ar foljande fragestallningar:

1. Ar policyn kand fér namndens ledaméter?

a. Ar policydokumentet ett inslag i utbildningen av namnder infér ny
mandatperiod?

b. Ingar policyn i introduktionen av ledamdéter som ar nya under pagaende
mandatperiod?

2. Ar spelreglerna tydliga och klara for samarbetet mellan fértroendevalda och
anstallda?

3. Efterlevs spelreglerna avseende de olika rollerna och arbetsuppgifterna?

Pa Vard- och omsorgsnamndens sammantrade den 23 november diskuterades
fragestallningarna och foljande synpunkter framkom:

Ledamoterna tycker att sjélva policydokumentet &r bra och hanterbart. Punkten "Ledarskap
och det personalpolitiska programmet” kdnner man inte riktigt till. Spelreglerna i policyn
anser alla ar helt ok och rollerna férdelas bra. Under pandemin har det dock varit svart att
fa insyn i verksamheterna men det ska tas upp igen genom studiebesok.

Nagra ledaméter upplever att de inte hade kdnnedom om policyn. Genomgang av
dokumentet ska inga i introduktion av nya ledaméter, men verkar inte blivit gjort. Ansvaret
ligger pa gruppledare i respektive parti och de tar med sig detta framat.

Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr
Oxelosunds kommun Hoéjdgatan 26 0155-380 00 (vx) www.oxelosund.se 212000-0324
613 81 OXELOSUND OXELOSUND 0155-382 40 (fax) registrator@oxelosund.se
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En grupp frdgar sig om man som ledamot far reda pa sanningen géllande hur det ser ut i
verksamheterna? Nér férvéntas politiken ingripa, vid vilka situationer? Man enas dock i
gruppen om att allt arbete grundas pa émsesidigt fortroende och att det &r sa systemet &r
uppbyggt.

Fragor uppkommer angaende visselblasare. En ny lag kommer vid arsskiftet och regler
kommer att antas centralt i kommunen kring detta.

Diskussionsfragor for forvaltningschefernas ledningsgrupper:

1. Ka@nnedom om Malstyrning och roller

a. Hur bedémer ni medvetenheten om policyn i era verksamheter?
b. Ingar information om policydokumentet i introduktionen av nyanstallda?

2. Spelregler for fortroendevalda och anstéllda

a. Upplevs spelreglerna fér samarbetet mellan fértroendevalda och anstallda
tydliga och klara?

3. Efterlevs spelreglerna avseende de olika rollerna och arbetsuppgifterna?
4. Decentralisering

a. Ar storsta méjliga ansvar och befogenheter férlagt sa langt ut i organisationen
som mojligt?

b. Ar enheterna sjalvstandiga gentemot férvaltningsledningen i enlighet med
policyns férutsattningar?

C. Ingriper forvaltningsledningen i enheternas verksamhet vid brister i enlighet med
policyn?

Sammanfattning av Aldreomsorgsférvaltningens ledningsgrupps diskussioner:

Inom Aldreomsorgsférvaltningens ledningsgrupp &r kdnnedom om policy fér
malstyrning och roller god.

Information om policydokumentet ingar inte i introduktionen av nyanstéllda utan
adldreomsorgens enhetschefer har informerat sina medarbetare om policyns
innehall i andra sammanhang.

Aldreomsorgsférvaltningens ledningsgrupp anser att spelreglerna fér
fértroendevalda och anstéllda &r tydliga samt att de efterlevs.

Férvaltningens ledningsgrupp anser att de har god kédnnedom om samverkan med
fackliga organisationer och att samarbetet med fackliga organisationer fungerar i
enlighet med policyn.

Sammanfattning av Social- och omsorgsforvaltningens ledningsgrupps
diskussioner:

| verksamheterna finns vissa brister om kunskapen om policyn. Genomgang av
dokumentet kommer att ske vid APT med alla arbetsgrupper under 2022 och en
revidering av de verksamhetsnedbrutna introduktionsplanerna kommer géras dér
det sédkerstélls att denna information finns med.
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Spelreglerna upplevs som tydliga och de efterlevs.

Ansvar och befogenheter upplevs decentraliserat ut i organisationen, enheterna ar
sjélvstéandiga och férvaltningsledningen ingriper om brister uppkommer.

Samarbetet med de fackliga organisationerna fungerar i stort sett bra i enlighet
med policyn, nagra énskar att parterna kunde arbeta &nnu mer férebyggande
tillsammans.

Samverkan med fackliga organisationer, synpunkter framférda i
forvaltningssamverkan 18 november:

Fragestallning:

Fungerar samarbetet med de fackliga organisationerna i enlighet med policyn?

De fackliga organisationerna tycker att samarbetet fungerar bra, Kommunal upplever en
féréndring till det béttre. Man énskar dock information om férédndringar i tidigare skede. Det
ar viktigt med en dialog kring det som hénder i verksamheterna.

Arbetsgivaren tycker det &r bra att det rader ett éppet klimat, en bra dialog samt gott
samarbete och férstaelse. Lésningsfokus frdn bada parter uppskattas.

Bada parter tycker att det &r en trevlig och vénlig stdmning trots komplicerade och
komplexa fragor.

Beslutsunderlag )
Tjansteskrivelse fran Social- och omsorgsfoérvaltningen samt Aldreomsorgsforvaltningen
2021-12-06.

Katarina Haddon / Kristina Tercero
Forvaltningschef

Beslut till:
KS (FK)
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Inledning

En grundlaggande forutsattning for ett effektivt och fértroendefullt samarbete mellan politiker
och tjansteméan i Oxelésunds kommun ar att det finns tydliga och klara spelregler for
respektive grupper. Foreliggande policydokument beskriver rollerna for politiker och
tjansteman. Aven kommunens syn pa decentralisering och pa samverkan mellan
arbetsgivare och fackliga organisationer tydliggérs i dokumentet.

All verksamhet i Oxelésunds kommun ska genomsyras av detta policydokument. Varje
namnd och styrelse ska ha kunskap om innebdrden i dokumentet. Samtliga anstéllda ska fa
information om innebdrden av malstyrning och forutsattningarna for decentralisering.
Nyanstallda och nya politiker ska i sin introduktion fa kunskap om detta policydokument. Vid
ny mandatperiod far samtliga namnder och kommunstyrelsen utbildning om styrande
dokument och da ar Malstyrning och roller i Oxelésund ett viktigt inslag.

Policydokumentets efterlevnad ska foljas upp kontinuerligt och en arlig utvardering ska ske
pa namnds- och kommunstyrelseniva. Kommunstyrelsen ansvarar for att en redogorelse av
utvarderingen arligen lamnas till kommunfullmaktige.

Spelregler for fortroendevalda

De fortroendevaldas framsta uppgift ar att i dialog med kommuninvanarna formulera en
vision for Oxeldsunds framtid och att se och utveckla kommunens mdjligheter i den omvérld
vi lever i.

De fortroendevalda styr genom att ange mal och resursramar och genom att folja upp och
vardera hur malen uppnas.

De fértroendevaldas uppgifter ar:
- Att ha omfattande kontakter med allmanheten.
- Att se till helheten och behov av politisk samordning.

- Att formulera och besluta om méalen, satta ekonomiska ramar for den kommunala
verksamheten samt vid behov omprioritera.

- Att satta sig in i, félja upp och lata utvardera verksamheten.
- Att fora dialog med tjanstemannaorganisationen.

De fortroendevalda ska verka genom kommunchef/férvaltningschef och inte agera operativt i
verksamheterna.

Spelregler for anstéllda

De anstalldas framsta uppgift ar att organisera verksamheten med fokus pa kvalitet,
kundnytta och langsiktighet. De ska ha frihet att inom ramen for mal och resurser besluta hur
verksamheten ska bedrivas.

De anstalldas uppgifter ar:
- Att ge de fortroendevalda basta mdéjliga administrativa service och beslutsunderlag.
- Att verka for att uppna mal och verkstalla de politiska beslut som fattas.

- AttI6pande félja upp, utvardera och utveckla verksamheten samt kontinuerligt
kommunicera resultaten till den politiska ledningen (ndmnder, styrelser och
kommunfullmaktige).



- Att genom ett serviceinriktat arbete skapa en positiv bild av kommunen och de
kommunala verksamheterna.

De anstallda ska agera lojalt mot fattade beslut och ska inte agera politiskt i sin yrkesroll.

Decentralisering

Decentraliseringen ar ett av flera medel for att na battre resultat, kvalitativt och kvantitativt.
Det ar viktigt att de som har direktkontakt med kommuninvanarna har majlighet att sjéalva
paverka sin egen verksamhetsutformning. Darfor ska storsta maéjliga ansvar och
befogenheter forlaggas sa langt ut i organisationen som mgijligt. Tilldelade resurser ska fritt
fa anvandas inom ramen for faststalld budget och mal. Friheten begransas da enbart av
ramen — de pengar man har till sitt forfogande. Forst da far mal- och resultatstyrning en reell
innebord.

Enheternas sjalvstandighet mot férvaltningsledningen géller under férutsattning att enheten:
- Verkar enligt kommunens policys.

- Fullgor sitt uppdrag och uppnar faststallda mal.

- Haller sig inom angivna budgetramar.

- Foljer gallande lagar, avtal, regler och bestammelser.

- Kontinuerligt informerar och samrader med personalen och med férvaltningsledningen.
- Samverkar med andra enheter, forvaltningar och intressenter.

Forvaltningsledningen ska ingripa i enheternas verksamhet vid:

- Bristande maluppfyllelse.

- Klagomal frAn anvandare och allmanhet.

- Allvarliga budgettverskridanden.

- Oegentligheter eller brott mot géllande lagar, avtal, regler och bestammelser.

- Bristande information och samrad med personal och med ledningen.

- Oklarheter, motsattningar eller brist p4 samverkan mellan enheterna.

Ledarskap

| det personalpolitiska programmet for Oxelésunds kommunkoncern finns en beskrivning av
vad ledarskap och medarbetarskap innebar och vilka som ar forutsattningarna for ett gott
ledar- och medarbetarskap.

Samverkan med fackliga organisationer
Kommunen star for féljande syn pa facklig samverkan:

- Arbetsgivare och arbetstagares olika partsintressen ska behandlas korrekt och ses som
en utvecklande mgjlighet till dialog.

- Med 6msesidig respekt for varandra som parter kan vi gemensamt na ett bra resultat.
- Fortroende skapas genom dppenhet i varderingar och information, i kontinuerlig dialog.

- De fackliga organisationerna &r en tillgang i forandringsarbetet i den kommunala
verksamheten.
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Sammantradesdatum

Kommunfullmaktige 2021-11-10

Kf §102 Dnr KS.2021.79

Revidering av reglemente vard- och omsorgsnamnden

Kommunfullmaktiges beslut

Reviderat reglemente for vard- och omsorgsnamnden faststalls.

Sammanfattning

Skalet till foreslagen férandring av vard- och omsorgsnamndens reglemente ar att
samla kommunens tillsynsansvar sa langt som mgjligt under en och samma
namnd. En andring av namndernas reglementen blir en effektivisering av
kommunens tillsynsverksamhet, da nedan beskrivna produkter ofta finns hos
livsmedelshandeln.

| och med féreslagen revidering dverfors foljande uppgifter fran vard- och
omsorgsnamnden till miljo- och samhallsbyggnadsnamnden:

D Att fullgéra kommunens uppgifter enligt lagen om vissa receptfria lakemedel
(2009:929).
o Att fullgéra kommunens uppgifter som ror férsaljning av 6l klass 1l (folkdl)

enligt 9 kap. § 19 alkohollagen (2010:1622).

o Att fullgéra kommunens uppgifter enligt lagen om tobak och liknande
produkter (2018:2088) avseende tillsyn enligt 7 kap. § 3.

Efter genomgangar med forvaltningsledning for Social- och omsorgsférvaltning och
Milj6- och samhallsbyggnadsforvaltning konstaterar Kommunstyrelseforvaltningen
att kostnaderna for utférandet av arbetsuppgifterna finansieras via de avgifter som
tas in for tillsynen.

Motsvarande forandring gors for miljo- och samhallsbyggnadsnamndens
reglemente i ett separat arende.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Revidering av vard- och omsorgsnamndens reglemente Protokollsutdrag
Vard- och omsorgsnamnden 2021-05-25 § 27

Forslag till revidering av reglemente for vard- och omsorgsnamnden 2021-06-02

Utdragsbestyrkande



% OX@'@SUﬂd Sammantradesprotokoll Blad 2

Sammantradesdatum

Kommunfullmaktige 2021-11-10

Dagens sammantriade

Kommunstyrelsens forslag

Reviderat reglemente for vard- och omsorgsnamnden faststalls.

Beslut till:
Miljé- och samhallsbyggnadsnamnden (fér kdnnedom)
Kommunkansliet (for atgard)

Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll Blad 1 (1)

% Oxelosund

Vard- och omsorgsnamnden 2021-12-15

Sammantradesdatum

(10) Dnr VON.2021.3

Redovisning av delegationsbeslut

Vard- och omsorgsnamndens beslut

Redovisning av delegationsbesluten godkanns.

Sammanfattning

Vard- och omsorgsnamnden har dverlatit sin beslutanderatti vissa fragor till
utskott, ordférande och tjansteman enligt en av Vard- och omsorgsnamnden
antagen delegationsordning. Dessa beslut skall redovisas till Vard- och
omsorgsnamnden.

Redovisningen innebar inte att Vard- och omsorgsnamnden far ompréva eller
faststalla delegationsbesluten. Daremot star det Vard- och omsorgsnamnden fritt
att aterkalla en lAmnad delegation.

Vard- och omsorgsnamnden forelaggs utévad delegationsratt fran

Bistandshandlaggare/ November Sarskilt boende, hemtjanst, matdistr, larm,

Enhetschef daglig verksmahet, korttidsvistelse

Avgiftshandlaggare/ November Avgiftsbeslut, fardtjanst, riksfardtjanst

Fardtjansthandlaggare

LSS-handlaggare November Daglig verksamhet, korttidsvistelse,
ledsagarservice

Von au 2021-11-22 Protokoll

2021-11-22 Von au § 151 Delegationsbeslut
2021-11-26 Protokoll

Utdragsbestyrkande



| .o BALANSLISTA VON 1) B = Beslutsarende med tjansteskrivelse
OX@ OSUDCI Datum MI = Muntlig information
2021-12-15
Arendemening / drendenummer Ansvarig Beslutsdatum Uppdrag/sammanfattning B/MI Uppdrag
och § klart/ater-
rapportering
Ko till sarskilt boende Kristina Muntlig redovisning MI Varje namnd
Tercero
Hemtjansten Kristina 2013-08-26 Muntlig redovisning MI Varje namnd
Tercero
Handlingsplaner med mal och matt Information MI Varje namnd
Corona i verksamheterna Muntlig information Paus
Omsorgslyftet Mi Se ekonomisk
uppfoljning
MAS rapport April, augusti
och december
Ekonomisk uppféljning Pal Naslund 2015-11-27 Uppfdljning varje manad muntlig féredragning | Ml Varje namnd
Uppfdljning for beslut per mars, april och B April, Maj och
oktober november
Redovisning atgarder/orsaker Kristina och 2017-08-30 MI April, augusti
sjukskrivningstal Katarina och december
Valfardsteknik Kristina 2017-05-30 Plan for fortsatt inférande - aterrapport MI Q1 2022
Tercero 2019-03-26
Uppdrag om besparingar utifran Kristina och 2019-02-27 B
verksamhetsplan 2020-2022 Katarina
Socialtjanst och skola i samverkan Katarina 2019-11-26 Mi Q1 2022
Haddon
Spraktest i verksamheterna 2020-11-24 Uppdrag att utreda inférande av spraktest i MI November 2021
verksamheterna
Postadress Besoksadress Telefon/Fax Webb/E-post Org.nr

Oxelésunds kommun
613 81 OXELOSUND

Hojdgatan 26

0155-380 00 (vx)
0155-305 34 (fax)

www.oxelosund.se 212000-0324

registrator@oxelosund.se




2(2)

Datum

2021-09-22

Uppdrag att genomféra en utvardering av Kristina/Linn 2020-02-16 Q1 2022
Samhalls uppdrag B
Uppfdljning av genomlysning av vard- och Kristina/Katari | 2019-08-28 e Uppféljning av genomlysningen utifran av B Q1 2022
omsorgsnamnden na férvaltningen utvalda nyckeltal.
e Uppfoljning ska ske i namnden i maj 2020
och Q2 2021.
Kompetensforsorjningsplan Muntlig information MI Q1 2022
Uppdrag att utreda konsekvenser om eget Katarina 2021-11-23 B/MI? November 2022
HVB-hem fér ungdomar Haddon och
Kristina

Tercero




g, v
Vard- och omsorgsniamnden 2021 "l Oxelosund

Senast uppdaterad: 12-04-2021 @ plandisc



Koder for arshjulet

Ekonomiska uppféljningar, arsredovisning, delarsrapport

Mal och budget, verksamhetsplan, taxor

Ovriga uppféljningar

Internkontrollplan

Styrdokument

Rapportering ej verkstallda beslut

Ovriga beslutsdrenden
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