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Kommunens rad for funktionsnedsattningsfragor

Plats och tid

Ledamoter

Ovriga deltagare

Sekreterare

Sammantrddesprotokoll Blad 1 (1)

Sammantridesdatum

2024-05-06

Kommunhuset, rum 293 Havrige kl. 15.00 — 16.30

Dag Bergentoft (M)
Inge Stahigren (S)
Astrid Ohman Asp (S)
Klas Lundbergh (L)

Ingrid Akerman
Gertrud Nord

Hans Trovik
Britt-Inger Ahlblom
Ann-Kristine Landberg
Hans Hedengren

Jan Emtenas
Margareta Emtenas
Sofia Skoglund

Eva Kahi

Katarina Haddon § 3

Maria Lakkala

Ordférande
Vice ordférande
Ersattare
Ersattare

Forvaltningschef vard-och
omsorgsforvaltningen
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Kommunens rad fér funktionsnedsattningsfragor 2024-05-06

Justerandes sign.

§ 1 Sammantridets 6ppnande

Ordférande Dag Bergentoft halsar alla valkomna och riktar ett sarskilt vdlkomnande
till radets nya radsmedlem som deltar pa sitt férsta sammantrade. Darefter forklarar
ordférande sammantrédet 6ppnat.

§ 2 Nédrvaro
Upprop.
§ 3 Personalomsittning inom aldreomsorgen

Katarina Haddon, férvaltningschef vard- och omsorgsférvaltningen, &r inbjuden for
att informera och svara pé& fragor om personalomséttningen inom aldreomsorgen.
Utbver att svara pa fragor om personalomséttningen informerar Katarina dven om
utskrivningsklara patienter, kontinuitetstal, aldreomsorgslyftet och om de
spraktester som gérs inom dldreomsorgen och LSS.

Katarina informerar om att kommunen under en lang tid har haft en Iag omsattning
av personal men att en kraftig féréndring skett sedan 2023 som resulterat i en
hégre omséttning av personal. Orsaken till fsrandringen beror bland annat pa
pensionsavgangar, personal som borjat studera och personal som varit missndjda.
Gallande missnéje har personal flyttat till andra kommuner for att arbeta men
samtidigt s&ger Katarina att det dven finns personer som har sokt tjanster i
kommunen som gjort det pa grund av upplevt missnéje i andra kommuner. En
annan orsak till foréandringen &r den nya lagstiftningen som stéller krav pa bland
annat dygnsvila och veckovila. Katarina informerar vidare att tillgangen av
sommarvikarier i &r &r god och att andelen utbildade underskéterskor genom
dldreomsorgslyftet i kommunen #r 90-95 procent. Katarina informerar dven om de
spraktest som utférs i kommunen inom aldreomsorgen och LSS vid nyanstalining
och som galler alla.

Utskrivningsklara personer &r personer som varit sjukhusiniagda men som &r
utskrivningsklara och bedéms till hem- eller kortvard. Kortvardsplatser har det varit
brist pa varfor sex extra platser och platser till srskilt boende fér ldre (SABO)
oppnats. Géllande ké till SABO uppger Katarina att de som sékt en plats pa SABO
har fatt en plats inom tre manader. Personalkontinuitet handlar om antal olika
personal som en hemtjansttagare métt under en viss period. Géllande
personalkontinuitet i kommunen har kontinuitetstalen varit héga men &r nu nere pa
en bra niva. Foérklaringen till den positiva utvecklingen &r att medarbetare som
planerar och strukturerar arbetet fokuserar pé att schemalégga efter brukarens
behov. Samtidigt férklarar Katarina att arbetstidslagen paverkar kontinuitetstalen
eftersom det &r mojligt att na lagre kontinuitetstal nar en brukare har mindre
omsorgstid medan det ddremot &r svart att komma ner i kontinuitetstal nér en
brukare har mycket omsorgstid.

Ordférande i radet berattar kort om fragan géllande hur kommunen méter upp med
kompetens inom hemtjénsten gallande hérsel- och synskadade och férklarar att
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det &r en viktig fraga for radet samt att fragan drivits lange av representant foér
organisation i radet. Ordférande ber darfsr Katarina att svara pa fragan. Katarina
berattar att hon tagit upp frégan i ledningsgruppen dar de efter en dialog har gjort
bedémningen att hemtjénstpersonalen har de kunskaper som behévs, Detta
eftersom kunskap inom amnet ingar i underskéterskeutbildningen. Ytterligare en
bedémning ledningsgruppen gjort &r att behovet inte &r sa stort.

En fraga om ledsagning lyfts av representanter fér organisationer géllande
problematiken med att en person som &r synskadad f& ledsagning av en ledsagare
som saknar relevant kunskap om hur man ger stéd till, och hjalper, en person med
synskada. Katarina forklarar att nar en individ anséker om ledsagning s3 &r det
individens behov som styr och att ledsagare tillsatts utifran individens behov.
Representant for organisation stéller fragan om det &r majligt att viss personal
inom hemtjénst, eller ledsagning, har en férdjupad kunskap inom omradet for att
mota individens behov? Samt om det ar méjligt fér en individ som har mindre
omsorgstid kan fa farre antal olika personal? Katarina séger att hon tar med sig
fragorna och underséker det. Ordférande ber om mojligt att aterkoppling i frdgorna
ges vid radets nasta sammantrade den 9 september 2024,

Politisk representant ber Katarina att beratta lite om digitaliseringen som sker inom
éldreomsorgen. Katarina berittar att digitala las inom hemtjénsten har installerats.
Férutom att det blir effektivare fér personalen och okar tryggheten for brukaren
Sparas aven pengar in da kostnader fér cylinderbyte vid borttappande av nyckiar
uteblir. Digital tillsyn &r ocks3 nytt och exempelvis kan visuell tillsyn pa distans
anvéndas hos brukare som har tillsyn under natter. Sensorer anvands vid digital
tillsyn vilket méjliggér for personal att i stallet for att &ka hem till brukaren for tillsyn
vid en bestamd tidpunkt i stillet kan se via en kamera om brukaren rér pa sig. Det
eftersom sensorn registrerar personens rorelsemonster. Syftet med digitaliseringen
inom &ldreomsorgen &r enligt Katarina att 6ka tryggheten fér brukare och anhériga
samt 6ka effektiviteten for personalen.

Katarina informerar avslutningsvis dven om habiliteringserséttning och férmediar
att den enskilde som deltar i daglig verksamhet i Oxeldsunds kommun erhaller
habiliteringserséttning med 7 kronor per timme. Katarina forklarar dven att
habiliteringsersattningens storlek varierar i olika delar av landet dar erséattningen i
vissa kommuner &r 0 kronor per timme och i en del andra kommuner mellan 10-15
kronor per timme.

En fraga stalls till Katarina av representant fér organisation om varfsr

demensgruppen &r avvecklad? Katarina svarar att den inte &r avvecklad och att det
finns en demenssamordnare i kommunen.
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§ 4 Val av justerare

Astrid Ohman Asp viljs till justerare.

§ 5 Godkénnande av dagordning

Dagordningen godkénnes med &ndringen att § 7 Habiliteringsersattning stryks ur
protokollet och flyttas till § 3 eftersom &rendet besvarades av Katarina Haddon,
forvaltningschef vard- och omsorgsférvaltningen.

§ 6 Balanslista

Balanslistan gas igenom och godkannes.

§ 7 Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor.
§ 8 Sammantridet avslutas

Ordférande forklarar métet avslutat.

Protokollet justeras

nde |/ Utsterande
— W |
Dag Bergentoft Astrid Oman Asp

Justerandes sign.



